ONDOKUZ MAYIS UNIiVERSITESI
LiSANSUSTU OGRENCi DANISMANLIGI VE DERS VERME YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci lisansiistii egitim-6gretiminde ders ve donem

projesi/tez/sanatta yeterlik calismast danismanlarinin sahip olmasi gereken nitelik atanma,
gorev ve yetkileri konularina agiklik getirmektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonerge ile belirlenen olgiitler, lisansiistii ders ve dénem

projesi/tez/sanatta yeterlik caligmasi danigmanligi ile sinirlidir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 20 Nisan 2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ile 03 Nisan 2017 tarihli Resmi Gazete’de
yayinlanan Ondokuz Mayis Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeliginin 6 nct
ve 17 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tamm

MADDE 4 - (1) Bu Yonergede gegen;

a)Anabilim/anasanat dali: Ondokuz May1s Universitesine bagli egitim-6gretim hizmeti
veren enstitiilerin ilgili anabilim/anasanat dalini,

b)Anabilim/anasanat dali akademik kurulu: ilgili anabilim/anasanat dalinda bulunan
tiim 0gretim iiyelerinden olusan kurulu,

c)Anabilim/anasanat dali kurulu: 1lgili anabilim dali baskam1 ve bilim dal
baskanlarindan olusan kurulu,

¢) Danisman: Enstitiide kayitli 6grenciye ders, tez veya proje donemlerinde rehberlik
etmek iizere anabilim/anasanat dali baskanlig1 tarafindan 6nerilen ve enstitii yonetim kurulunca
atanan Ogretim tiyesini veya doktorali 6gretim gorevlisini,

d) Enstitii yonetim kurulu: ilgili enstitiiniin miidiirii baskanliginda, miidiir yardimcilari
ve enstitii kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in secilen {i¢ 6gretim tiyesinden olusan kurulu,

e) Ikinci danisman: Tez/sanatta yeterlik ¢alismasmin gerektirdigi durumlarda birinci
danigman tarafindan onerilen ve enstitii yonetim kurulunca atanan, ayn tiniversitede veya bir
baska yiiksekogretim kurumunda gorev yapan 6gretim iiyesini veya doktora/sanatta yeterlik
derecesine sahip 6gretim gorevlisini ya da doktora/sanatta yeterlik derecesine sahip iiniversite
disinda ¢alisan arastirmaciyzi,

f)Lisanstistii program: Tezli ve tezsiz yiliksek lisans, doktora, sanatta yeterlik
programlarini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Lisansiistii Ders Verme, Damisman Atanmasi, Damismanlarda Aranan Nitelikler,
Damismanlarin Gorevleri

Damisman Atanmasi

MADDE 5 — (1) Lisansiistii programa baslayan her d6grenciye danigmani atanincaya
kadar anabilim dal1 bagkan1 akademik danismanlik yapar.

(2) Lisansiistii 6grencilerine danigman atamasi birinci yartyilin sonuna kadar yapilir.
Tez danismani belirlenirken 6grencinin ve danisman olarak atanacak 6gretim tiyesinin goriisii
almir.

(3)Tezsiz yliksek lisans dgrencileri icin proje danismani doktorali 6gretim gorevlileri
arasindan da segcilebilir.



(4) Danisman, 6grencinin bagli bulundugu anabilim/anasanat dali kurulunun goriisleri
aliarak ilgili anabilim/anasanat dali bagkanliginin onerisi ve enstitii yonetim kurulu karari ile
atanir.

(5) Tez galismasi niteliginin birden fazla tez danismani gerektirdigi durumlarda, birinci
danigsmanin gerekgeli raporu, anabilim/anasanat dali bagkanliginin 6nerisi ve enstitii yonetim
kurulunun karari ile ikinci tez danismani atanabilir.

Danisman Degisikligi

MADDE 6 - (1) Gerekli hallerde 6grencinin basvurusu ve/veya danismanin onerisi,
anabilim/anasanat dali baskanliginin teklifi ve enstitii yonetim kurulunun karariyla tez
danismani degisikligi yapilabilir.

Damisman ve Ders Verecek Ogretim Elemanlarinda Aranan Nitelikler

MADDE 7 - (1) Ders verecek ve danisman olarak atanacak 6gretim liyesi/gorevlisinin
uzmanlik alani, programa/ ¢alisma alanina uygun olmalidir.

(2) Doktora veya sanatta yeterlik programlarinda tez veya sanatta yeterlik calismast
danigsmani olacak Ggretim iiyesi en az bir “Yiiksek Lisans” tezi yonetmis olmalidir. Dis
hekimligi, eczacilik, tip ve veteriner fakiilteleri anabilim dallar1 i¢in bu sart aranmaz.

(3) Tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik Ogrencilerine danisman olarak
atanacak 6gretim tiyesinin son bes (5) yilda;

a) Saglik Bilimleri (Beden Egitimi ve Spor; Hemsirelik alanlar ile ilgili programlar
hari¢), yiiksek lisans programlari i¢cin SCI/SCI-Expanded tarafindan taranan dergilerde en az
biri aragtirma makalesi olmak iizere ii¢ yayini, doktora programlar i¢in SCI/SCI-Expanded
tarafindan taranan uluslararasi dergilerde en az ikisi arastirma makalesi olmak iizere dort yayini
bulunmalidir. Ya da son on yilda bu kriterlerin iki kat1 saglanmis olmalidir.

b) Fen Bilimleri i¢in, asagida belirtilen sartlardan biri saglanmig olmalidir:

1) SCI-Expanded/SSCI/AHCI tarafindan taranan uluslararasi dergilerde en az iki
arastirma makalesi/ derlemesi bulunmak ya da son on yilda aranan bu kriterin iki katin1 saglamis
olmak.

2) Calisma alamyla ilgili dis kaynakli uluslararasi bir projede yliriitiicli veya arastirmact
ya da dis kaynakl1 ulusal bir projede yiiriitlicii olmak veya patent sahibi olmak ya da son ii¢ y1l
icinde patent basvurusunda bulunmus olmak.

c¢) Sosyal Bilimler i¢in ulusal veya uluslararas1 hakemli dergilerde yayinlanmis en az
ki makale veya bir kitap ¢alismast olmalidir.

¢) Egitim Bilimleri i¢in, ulusal veya uluslararas1 hakemli dergilerde yaymlanmis en az
iki makale veya bir kitap olmalidir. Giizel Sanatlar i¢in, en az bir makale ve iki sanat-tasarim
etkinligi olmalidir.

d) Beden Egitimi ve Spor, Mimarlik, Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji,
Hemsirelik alanlar1 ile ilgili programlarda ise, Yiiksek Lisans Programlari i¢in en az biri
SCI/SCI-Expanded tarafindan taranan dergilerde olmak tizere iki arastirma makalesi veya bir
kitap, Doktora Programlar1 i¢in en az ikisi SCI/SCI-Expanded SSCI, AHCI tarafindan taranan
dergilerde olmak tizere {i¢ arastirma makalesi ya da bir bilimsel kitap yayimlamis olmalidir.

e) Giizel sanatlar Enstitlisii Anasanat ve Anabilim dallarinda;

1) Yiiksek lisans i¢in ulusal ya da uluslararasi hakemli dergilerde yaymlanmis en az iki
makale ve kisisel / karma iki sanat etkinliginde bulunmak ya da SCI/SCI-Expanded SSCI,
AHCI, DAA (Design Art Index) tarafindan taranan uluslararasi dergilerde en az bir arastirma
makalesi ya da diger ulusal indekslerce (ULAKBIM) taranan hakemli dergilerde en az iki
arastirma makalesi ya da arastirmaya dayali derlemesi ya da bir kitap ¢alismasi bulunmalidir.

2) Sanatta yeterlik/doktora igin ulusal ya da uluslararasi indekslerce taranan hakemli
dergilerde yayinlanmis en az ii¢ makale ve kisisel / karma {i¢ sanat etkinliginde bulunmak ya
da SCI/SCI-Expanded SSCI, AHCI, DAA (Design Art Index) tarafindan taranan uluslararasi
dergilerde en az iki arastirma makalesi ya da diger ulusal indekslerce (ULAKBIM) taranan



hakemli dergilerde en az ii¢ aragtirma makalesi veya arastirmaya dayali derlemesi ya da bir
kitap c¢alismasi bulunmalidir.

3) Son bes yilda birinci ve ikinci maddede belirtilen sartlar1 saglayamayan ogretim
iiyesi, ¢alisma alaniyla ilgili ulusal / uluslararasi bir projede yiiriitiicli veya arastirmaci ya da dis
kaynakl1 ulusal bir projede yiiriitiicii olmak ya da patent / faydali model veya tasarim tescil
belgesi olmak ya da son {i¢ yil i¢inde patent basvurusunda bulunmus olmak sartlarindan birini
saglamis olmalidir.

f) Cok disiplinli programlarda gorev alan Ogretim {iyelerinin danigsman olarak
atanmasinda, programin bagli oldugu enstitli yerine 6gretim iiyesinin kadrosunun bulundugu
anabilim/anasanat dalinin bagli oldugu enstitii i¢in aranan sartlar saglanmalidir.

(4) Ogretim iiyesinin, doktora tez damismani olarak atanabilmesi ve doktora dersi
verebilmesi i¢in en az dort yariyil bir lisans ya da iki yariyil tezli yiiksek lisans programinda
ders vermis olmasi ve en az bir yiiksek lisans tezi yonetmis olmasi gerekir.

Danismanlarin Gorevleri

MADDE 8 - (1) Ogrencinin kaydoldugu lisansiistii programda aldig1 derslerdeki
akademik performansi konusunda bilgi sahibi olmak,

(2)Ders se¢me, ders alma/birakma/saydirma gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik
etmek,

(3) Uzmanlik alani dersini yiiriitmek,

(4) Ogrencinin ilgi alanini, yetenegini ve giincel arastirma konularin1 dikkate alarak tez
veya donem projesi se¢iminde ve tez onerisin hazirlanmasinda 6grenciye rehberlik etmek,

(5) Ogrencinin bilgiye ulasma, bilgi iiretme ve degerlendirme yeteneginin gelismesinde
yol gosterici olmak,

(6) Ogrenci ile yapilan periyodik gériismelerle tez veya donem projesiyle ilgili galismalart
takip etmek,

(7)Ogrencinin tez calismasini proje haline getirmesini tesvik etmek,

(8)Arastirmanin hedeflerine ulasip ulasmadigini belirlemek ve tezin diizenli olarak
yazilmasini takip etmek,

(9) Doktora programlarinda 6grencinin yeterlik sinavinin, tez 6nerisi savunmasinin ve tez
izleme toplantilarinin gerceklesmesini saglamak.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge

MADDE 9- (1) 14/01/2010 tarih ve 2010-6 say1l1 Senato Karari ile kabul edilen Ondokuz
Mayis Universitesi Lisansiistii Ogrenci Danismanligi ve Ders Verme Yonergesi ylriirliikkten
kaldirilmistir.

Yiirirlik

MADDE 10 — (1) Bu Yonerge, Ondokuz Mayis Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihten itibaren ylirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Ondokuz Mayis Universitesi Rektorii
yuriitiir.
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