) ANKARA YILDIRIM BEYAZIT UNIVERSITESI )
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci; Ankara Yildirim Beyazit Universitesinde (AYBU) bulunan
gizlilik dereceli birimler ile unvanlarin neler oldugunu tespit etmek, bu birim ve unvanlarda ¢alisacak personel
hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; AYBU niin gizlilik dereceli birim ve unvanlar ile bu birim ve unvanlara
atanacak personeli ve Universite tarafindan ya da ortakligiyla yiiriitiilen projelerde gorev alan kritik dnemi
haiz personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Y0nerge , 12/4/2000 giin ve 24018 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanarak 14/2/2000
tarih ve 2000/284 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmast Yonetmeligi’nin, 25 Ekim 2018 tarihli ve 30576 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirtirliige
giren degisik 6’nc1 maddesine gore hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede ad1 gecen:

a) Universite/AYBU : Ankara Yildirrm Beyazit Universitesini,
b) Rektor : Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektoriinii,
¢) Senato : Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Senatosunu,

¢) Gizlilik Dereceli Yer: Gizlilik dereceli mesaj, rapor, dokiiman, bilgi, belge, arag, gereg ve tesisler
ile korunmamasi halinde i¢ ve dis milli menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin muhafaza edildigi,
bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi i¢in giivenlik tedbirleri alinmis olan her tiirlii dolap, kasa, oda ve
siirlandirilmis bolgeyi,

d) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem derecesine
gore siralanmasi ve adlandirilmasini,

e) Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler: Ankara Yildirim Beyazit Universitesi’nin biitiin birim ve
boliimlerinde yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar1 halinde Devletin giivenligini, i¢ ve dis
menfaatlerini, ulusal varligin1 ve biitiinliiglinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye diisiirebilecek mesaj,
dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

f) Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi :Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip
aranmadiginin, kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde iligigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi
bir tehdit olup olmadiginin, yikici ve boliicii faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun,
yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve yerinden arastirilmak suretiyle
saptanmasi ve degerlendirilmesini,

g) Yonetmelik: 14/2/2000 tarih ve 2000/284 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligini ifade eder.

h)Bilmesi Gereken Birim ve Makam: Bir gizli evraki veya dokiimani1 ancak gorevinden dolay1
Ogrenen, onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunan birim ve makamlari,

1) Mesaj: Acik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araclari ile gonderilmek {izere hazirlanmis bilgi
veya haberleri,

1) Dokliman: Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi, brosiir, etiit,
mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, mikro film, fotograf, teyp ve video kaseti,
manyetik bant, disket, CD ve benzeri diger belgelerle kayit edilmis veya kayit edilmemis her tiirlii bilgi ve
belgeleri iceren materyalleri,

ifade eder.
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IKiNCi BOLUM
Yer, Gorev ve Sorumluluk

Gizlilik Dereceli Yer ve Gorevler
MADDE 5- (1) Universitemizin tum birimleri ile bu birimlerde yirutilen goérevler, gizlilik dereceli
yer ve gorev olarak belirlenmistir.

Haklarinda Gﬁveplik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilacak Personel
MADDE 6- (1) Universitemizde ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve gorevine atanacak tim
personeli kapsamaktadir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin yenilenmesi
MADDE 7- (1) Gerekli gorilen hallerde atamaya yetkili amirin talebi Uzerine Glvenlik Sorusturmasi
ve Arsiv Arastirmasinin yenilenmesi istenebilir.

Sorumluluk
MADDE 8- (1) Bu yonerge kapsamindaki personel hakkinda, giivenlik sorusturmasi ve arsiv
arastirmasi yapilmasindan Rektor, takibinden Personel Dairesi Baskanligi sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diger Hususlar

MADDE 9- (1) Giivenlik sorusturmasini talep edecek ve yapacak makamlarin, Giivenlik sorusturmast
ve arsiv arastirmasi ile arastirtlacak hususlarin ve izlenecek yontemin belirlenmesi ve akabinde arastirma
sonuglarmin degerlendirilmesinde, is bu Yonergeye dayanak teskil eden Yonetmelik hikimleri esas
aliacaktir.

Degerlendirme

MADDE 10- (1) Universite personeli icin yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
sonucunda elde edilen bilgilerin olumsuz olmasi halinde; kisinin gizlilik dereceli birimlerde calistirilip
calistirilmamalari, yer degistirerek bu gorevlere devam edip etmemeleri gibi hususlari incelemek Uzere,
Rektor baskanliginda, Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter, Personel Daire Baskani, Hukuk Miisavirinden
olusan Degerlendirme Komisyonu kurulur.

(2) Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma tutanaklar1 ve kararlari gizlidir.

Hikdm Bulunmayan Haller
MADDE 11- (1) Bu Y 6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, 12/04/2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Y onetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yurarlok
MADDE 12- (1) Bu y6nerge Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Senatosunun ..../..../2018 tarihli
ve 2018/..../.... sayili karari ile yiiriirliige girmistir.

Ydrutme
MADDE 13- (1) Bu Yénerge Ankara Yildirim Beyazit Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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