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BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam ve Yasal Dayanak

Amacg
MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik Konya Biiyiiksehir Belediyesi Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik Konya Biiyiiksehir Belediyesi Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Bagkanlig1 bilinyesinde gorevli personelin calisma usul ve esaslar1 ile gorev yetki ve sorumluluklarini
kapsar.

Yasal dayanak
MADDE 3- (1) 2709 sayili 1982 Anayasasi’nin 124. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216

sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile bu kanunlara gore ¢ikarilan yonetmeliklere gore hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Tammmlar

Kurulus

MADDE 4- (1) Yaz lsleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi; Kararlar Sube Miidiirliigii, Evrak
Yonetimi Sube Miidiirliigii, Arsiv Sube Miidirligi ve bagh sefliklerden olusur.

(2) Kamu kaynaklarimin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan
ve sayida personel, Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yo6netmelik hiikiimlerine uygun olarak istthdam edilir.

Tanmimlar
MADDE 5 — (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye : Konya Biiyiiksehir Belediyesini,

Baskan : Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkanin,
Baskanhk : Konya Biiyliksehir Belediyesi Bagkanligini,
Meclis : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,
Enciimen : Konya Biiyliksehir Belediyesi Enciimenini,
Genel Sekreter : Konya Biiyliksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimeisti: Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Bagskanliginin bagh oldugu ilgili
Genel Sekreter Yardimcisini,

Daire Bagkanh@1  : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligini,

Daire Baskani : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanini,

Miidiir : 11gili Sube Miidiiriinii,



Miidiirliik : 1gili Sube Miidiirliigiinii,

Sef : Tgili Sefi

Seflik : {1gili Sefligi

Personel : Miidiirliiklerde ¢alisan, bagli oldugu birim sorumlusunun verdigi gorev ve
hizmetleri tam ve noksansiz olarak yerine getirmekle yiikiimlii memur ve is¢ileri,

ifade eder.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanhginin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Daire Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
a) Belediye Meclisinin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

b)Belediye Enciimenin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

c)Belediyeye gelen yazilarin evrak yonetim sisteminde kayit ve havale siireci isletilerek ilgili
birimlere teslim etmek,

¢)Belediyeden giden yazilarin evrak yonetim sistemine kaydi ve ilgililerine teslim etmek,
d) Belediyenin arsiv hizmetlerini yiiriitmek,

e)Mevzuatin 6ngordiigii kurul ve komisyon toplantilarina katilmak, ilgili kararlar1 uygulamak ve
uygulanmasini denetlemek.

Daire Bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Daire Bagkaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Genel Sekreter ve llgili Genel Sekreter Yardimcisi tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine
getirmek, Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni kararlarini uygulamak,

b )Bu yonetmeligin 6. maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak yaptirmak,
bu gorevlerle ilgili konularda, miidiirlikkler arasi koordineyi saglamak, miidiirliiklerin ¢aligmalarini
denetlemek, miidiirlere emir ve talimat vermek,

c¢) Daire Bagkanligina gelen evraklari ilgili miidiirliiklere havale etmek, takibini yapmak, Daire
Bagkanlig tarafindan yapilan yazigmalar1 imzalamak,

¢) (Miilga Bent: 15.02.2013 tarihli Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 44 sayil Karar )

d) Disiplin amiri olarak ilgililer hakkinda disiplin amirligi gorevini ytiriitmek,

e) Daire Bagkanliginin biit¢esini hazirlamak, etkin ve verimli olarak kullanmak,

f) Harcama yetkilisi gérevini ifa etmek gerektiginde bu yetkisini makam onayi ile devretmek,

g) Ihale yetkilisi olarak Daire Baskanlii biinyesinde yapilan ihalelerde ihale onay belgesini
diizenlemek, ihaleleri onaylamak,

§) Daire Bagkanligi faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,

h) Daire Bagkanliginin stratejik plan ve performans programi ¢aligmalarin1 yapmak, yaptirmak,

1) Daire Bagkanlig1 arsivini olusturmak, arsiv ¢aligmalarin1 yapmak, yaptirmak,

i) Daire Bagkanligini ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enclimenine teklifte
bulunmak,

j) Bilgi edinme bagvurularini ilgili miidiirliiklere gondermek ve takibini yapmak,

k) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler liretmek, takip etmek ve uygulamak,

1) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Kararlar Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 8- (1) Kararlar Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:
a) Biiytiiksehir Belediye Meclisinin giindemini tasarlayarak belediye bagkanina sunmak,

b) Biiyiiksehir Belediye Meclisinin toplanma giin ve saatini ve giindemini belediye baskani onay1
ile meclis tiyelerine ve diger ilgililere bildirmek,



c) Biiyliksehir Belediye Baskanliginin ilgili birimlerinden gelen belediye baskaninca havale edilen
tekliflerin Meclise sunulmasini saglamak,

¢) Biiyliksehir Belediye Meclisine girmesi gereken ilge belediye meclis kararlarinin Biiyiliksehir
Meclisine hazirlanmasi islemlerini yapmak,

d) Meclisten komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek,

e) Komisyonlardan tekrar Meclise rapor olarak gelen dokiimanin kaydini, ¢ogaltilmasini, meclis
iyelerine ve ilgililere zamaninda dagitilmasini saglamak ve takip etmek,

f) Komisyonlara giden tekliflerin, gitmeyen teklif kararlarin, komisyonlardan rapor olarak donen,
komisyonlara tekrar iade edilen, birimine iade edilen komisyonlar icmalini diizenlemek ve takip etmek,

g) Meclis goriismelerini zabit haline getirmek ve guruplara birer adet gondermek, isteyen Meclis
iiyelerine birer adet vermek,

g) Zabitlara uygun olarak Meclis Kararlarini tanzimi ve kayit islemini yaparak tlicer adet yazmak,
Meclis Divan Katiplerine, Meclis Bagkanina ve Belediye Baskanina imzalatmak.

h) Bu kararlarin ¢ikis islemlerini yaparak en kisa zamanda ilgili birimlere takdim etmek, ayrica
Vilayet Makamina kararlardan birer tane géndermek,

1) Meclis tiyeleri tarafindan Baskanlik Makamina havale edilen yazili ve sozlii onergelerin seyrini
takip edip en kisa zamanda ilgililerine ulastirilmasini saglamak,

i) Biiyiiksehir Belediye Meclisinden ¢ikan meclis kararlarinin, ilgili zabitlarin, komisyon
raporlarmin ve geldigi birimin teklif dosyasinin asillarin1 Midiirliigiimiizde arsivleyerek digerlerini ilgili
birimlere gondermek,

J) Meclis iiyelerinin hakki huzurlarini tanzim etmek,

K) Meclis tiyelerinin her tiirlii 6zliik haklarini takip etmek,

I) Meclisin temizlik, saglik, tertip, diizen ve her tiirlii ¢alisma bigiminin yasalara uygun olarak
diizenlenmesi, denetlenmesi ve takibini yapmak,

m) Meclis Divaninin ¢aligmalarina usul yoniinden yardimei olmak,

n) Enclimen ve ihale giindemini makam onayi ile hazirlamak,

0) Birimlerden Bagkanlik Makami havaleli gelen ya da iiyelerce giindeme teklif edilen konularin
enciimende goriislilmesini saglamak,

0) Enciimene havale edilen dosyalar tetkik etmek, varsa eksiklerini tamamlatmak ve Enciimene
rapor etmek,

p) Enciimen ve ihale kararlarin1 yazmak, Enciimen iiyelerine imzalatmak, karara muhalif kalan
iiyelerin muhalefet gerekgelerini ve toplantiya katilmayan tiyelerin katilmadiklarini kararda belirtmek,

r) Thaleye katilmak isteyen istekliler tarafindan verilen Ihale teklif zarflarin1 fhale Komisyonu
adma teslim almak, ihale saatine kadar muhafaza etmek ve ihale saatinde Komisyona sunmak, teklifini
gec verenlere veya usuliine uygun vermeyenlere dair tutanak tanzim etmek,

S) Enciimen kayit defteri ve enciimen zabit defterini tanzim etmek ve karar Ozetlerini zabit
defterine yazmak, Enciimen ve Ihale Kararlarin1 miidiirliik arsivinde muhafaza etmek,

s) Her y1l Belediye Enciimeni’nin haftanin hangi giinleri ka¢ defa, saat kagta toplanacagina dair
Encilimen karar1 alinmasi i¢in teklifte bulunmak,

t) Belediye Enciimeni’nde daimi iiyelerle birlikte gorev yapacak Meclis Uyelerinin secilme
zamanlarinda meclise teklifte bulunmak ve memur iiyelerle ilgili Baskanlik onayini almak,

u) Enciimene gelen ve enciimenden giden evraklarin bilgisayar ortaminda kaydini tutmak,

ii) Ihalelerle ilgili islemlerde; Belediye Biinyesindeki birimler tarafindan hazirlanan ve Miidiirliige
intikal eden ihale dosyalarina Enclimen karari dogrultusunda gerekli islemleri yapmak, islemleri
tamamlanan enciimen ve ihale dosyalarini ilgili birimlere iletmek,

v) Thale tutanaklarini hazirlamak, ihalesi sonuclanan dosyalarin ¢ikis islemlerini yapmak,

y) Belediye Enciimenince alinan Enciimen ve lhale kararlarmi tarih ve numara sirasina gore
ciltleterek veya klasorler halinde ekli onay belgeleri ve gerekli diger ekleri ile birlikte arsivlenerek
muhafaza edilmesini saglamak,

z) Bagskanlik Makamu tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,



Kararlar Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Kararlar Sube Miidiirii’niin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, bagli personele gorev,
yetki ve sorumluluklart ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,

b) Bu yonetmeligin 8. maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklari bizzat yapmak yaptirmak,
bu gorevlerle ilgili konularda, seflikler aras1 koordineyi saglamak, sefliklerin ¢alismalarin1 denetlemek,
seflere ve bagl personele emir ve talimat vermek,

¢) Midirligi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

¢) Personelin (Miilga ibare: 15.02.2013 tarihli Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 44 sayil
Karar) yillik izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin onayma sunmak, personel arasinda goérev
dagilimi1 yapmak,

d) Mudiirliigii ile ilgili arsiv ¢calismalarini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

e) Bilgi edinme bagvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

f) Ihale islem dosyalarmi, ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, Daire
Baskaninin onayina sunmak,

g) Yetki alami icerisinde biitlin arac-gere¢, makine ve tesislerin is¢i sagligi ve is giivenligi
kurallarina uygun olarak calismasini temin etmek, bunun i¢in gereken dnlemleri almak,

§) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler tiretmek, takip etmek ve uygulamak.

Evrak Yonetimi Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 10- (1) Evrak Yonetimi Sube Midiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Baskanlik adina gelen her tiirli resmi evrakin, vatandas istek ve sikayetlerini iceren dilekgelerin
kabuliinii, kaydini, havalesini ve ilgili yerlere teslimini saglamak,

b) Gelen evrakin hangi birime havale edilecegi Baskanlik ve Miidiirliik Makaminca belirtilir.
Onemine gore havalesi Bagkanlik makam tarafindan yapilmasi gereken evraki ayirir ve {ist makamlara
sunar, Genel Sekreter, genel sekreter yardimcilarina gonderilip havale edildikten sonra geri gelen evraki
ilgili birimlere zimmetle teslim etmek,

C) 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu gergevesinde gelen dilekgelere islem yapmadan Bilgi Edinme
Birimine gondermek,

¢) Posta yoluyla gelen veya vatandas tarafindan bizzat teslim edilen ancak; 3071 sayili Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanunun 6. maddesinde belirtilen niteliklere haiz olmayan dilekgeleri
isleme koymayip hifzetmek,

d) Kayda alinan dilekge veya resmi evrakin safahati hakkinda, evrak takip programinda sorgulama
yaparak ilgiliye bilgi vermek,

e) Miidiirliikte tiretilen tiim evrak ve belgeyi saklama siiresi sonunda Arsiv Sube Miidiirliigiine
teslim etmek,

f) Dilekge veya resmi evrakin havale edilen miidirliikler tarafindan yasal siiresi i¢inde
cevaplandirilip-cevaplandirilmadigini evrak takip programi vasitasiyla denetlemek. Cevap verilen
yazilara bilgisayarda onay vermek. Bir 6nceki aya ait cevaplanmayan evrak listelerinin dokiimiini ilgili
birimlere géndermek,

g) Daire bagkanliklar1 arasi yazismalarin alis verisinde koordinasyonu saglamak,

&) Bagkanligimiz birimlerinden Belediye disina giden tiim yaz1 ve tebligat evrakini zimmetle
teslim almak, personelleri araciligiyla ya da PTT veya Kargo yoluyla ilgililere teslim etmek,

h) Baskanlik Makamui tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Evrak Yonetimi Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 11 - (1) Evrak Yo6netimi Sube Miidiirii’niin gérev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Baskani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, bagli personele gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,



b) Bu yonetmeligin 10. maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, seflikler arasi koordineyi saglamak, sefliklerin ¢aligsmalarini
denetlemek, seflere ve bagli personele emir ve talimat vermek,

¢) Miidiirliigi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalart hazirlamak,

¢) Personelin (Miilga Ibare: 15.02.2013 tarihli Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 44 sayili
Karari) yillik izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin onayma sunmak, personel arasinda gorev
dagilimi yapmak,

d) Miidiirliigii ile ilgili arsiv ¢alismalarini 1lgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

e) Bilgi edinme basvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

f) Ihale islem dosyalarmi, ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, Daire
Bagkaninin onayina sunmak,

g) Yetki alami igerisinde biitlin arag-gere¢, makine ve tesislerin is¢i saghgi ve is giivenligi
kurallarina uygun olarak ¢alismasini temin etmek, bunun i¢in gereken 6nlemleri almak,

g) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler tiretmek, takip etmek ve uygulamak.

Arsiv Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 12 - (1) Arsiv Sube Miidiirliigii’niin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Arsiv Mevzuatini ve degisikliklerini takip edip bunlarin kuruma adaptasyonunu saglamak,

b) Daire bagkanligi biinyesinde belirli bir siire saklanacak Arsivlik Malzeme igin Daire
bagkanliginin “Birim Arsivi’ni kurmak ve idare etmek,

c) Daire bagkanliklarinin Birim Arsivlerinin diizenlenmesi ¢alismalarinda danismanlik hizmeti
verip sonuclarint degerlendirmek,

¢) Birim Arsivlerinden Kurum Arsivine Evrak Devir islemlerinin gerceklesmesini takip ve kontrol
etmek,

d) “Kurum Arsivi”ni kurmak ve idare etmek,

e) Birim Arsivlerinden Kurum Arsivine gelen dosyalari tasnif edip muhafaza etmek,

g) Kurum Arsivinde Saklama Siireleri dolmus malzemelerden, Devlet Arsivleri Genel
Miidiirliigiine devredilmesi gerekenlerin Devir Islemlerini gerceklestirmek, muhafazasina gerek
kalmayanlarin da imha islemlerini yiirlitmek,

g) Kurum ve Birim Arsivlerinde gerekli gorilen malzemelerin elektronik ortamda
degerlendirilmesi i¢in projeler tiretmek,

1) Kurum Arsivine gelen malzemelerden muhafazasina lizum kalmayanlarin ayiklanmasi igin
komisyon olusturup ve imha iglemlerini yiiriitmek,

1) Ayiklama ve imha islemleri neticesinde, Kurum Arsivinde saklanmak {izere kalan malzemelerin
mevzuata gore tasnif edip hizmete sunmak,

j) Arsiv - Midirligi’niin - Birim  Arsivi ve Kurum Arsivi bilinyesindeki arsivlik ve arsiv
malzemelerinin Arsiv Mevzuatinda belirtildigi sekilde, her tiirlii zarar ve zararlilardan korumak,

I) Birim ve Kurum Arsivlerinde yapilan diizenleme ¢aligmalarinda elde edilen verilerin bilgisayar
ortamina aktarilmasi ve degerlendirilmesi islemlerini yiiriitmek,

m) Bagkanlik Makamu tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Arsiv Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 13 - (1) Arsiv Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, bagli personele gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,

b) Bu yonetmeligin 12. maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, seflikler aras1 koordineyi saglamak, sefliklerin ¢aligmalarini
denetlemek, seflere ve bagli personele emir ve talimat vermek,

¢) Midiirligi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,



¢) Personelin (Miilga ibare: 15.02.2013 tarihli Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 44 sayili
Karar) yillik izinlerini diizenlemek ve Daire Baskanmnin onayina sunmak, personel arasinda gérev
dagilimi1 yapmak,

d) Mudiirliigii ile ilgili arsiv ¢calismalarini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

e) Bilgi edinme basvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

f) Ihale islem dosyalarmi, ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, Daire
Baskaninin onayina sunmak,

g) Yetki alanmi igerisinde biitiin arag-gere¢, makine ve tesislerin is¢i saghgi ve is giivenligi
kurallarina uygun olarak ¢alismasini temin etmek, bunun i¢in gereken 6nlemleri almak,

g) Faaliyet alamiyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak.

Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 14- (1) Sefler, miidiirlik biinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde kendilerine
verilen gorevleri mevzuata uygun olarak yapar, yaptirir.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 15-(1) Personelin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Daire Bagkani, miidiir veya sef tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, biitiin
caligmalarint mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiirtitmek,

b) Miidiirliik ile ilgili yazigmalar1 yapmak, kayitlar1 tutmak, arsivlemek, gelen ve giden evraklarin
takibini yapmak ve her tiirlii biiro islerini yiiriitmek.

c) Mesaiye riayet etmek, calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma arkadaslariyla
uyumlu olmak, kilik ve kiyafet yonetmeligine uymak,

¢) Biiro malzemeleri ile kendisine teslim edilen diger malzemeleri korumak, itinali, etkin ve
verimli sekilde kullanmak,

d) Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek. Gorevleriyle ilgili
konularda Daire Bagkan1 ve Miidiirii siirekli bilgilendirmek,

e) Bilgi edinme basvurularini cevaplayarak, miiracaat sahibine zamaninda iletmek ve sonucunu
ilgili makama bildirmek,

f) Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen yazilarin geregini gecikmeksizin yerine getirmek ve
cevap vermek,

g) Siireli, giinlii, acele ve ivedi yazilarin geregini siiresinde yerine getirmek,

g) Gorev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,
mesleki bilgisini gelistirmek.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiirtirlikte mevzuat hitkiimleri ile
Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 17- (1) Konya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin, 14/01/2005 giin ve 9 Sayili Karart ile
kabul edilen Konya Biiyiiksehir Belediyesi Yaz Isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanligi Kurulus, Gorev ve
Calisma Yonetmeligi yiriirliikten kaldirilmistir.



Yiiriirlik
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik Konya Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasina
miiteakip mahalli bir gazete de ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Biiyliksehir Belediye Bagkani yiiriitiir.



