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AFYON KOCATEPE UNiVERSITESI TURKCE OGRETiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIiGi

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama
ve Arastirma Merkezinin, amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin
gorevlerine ve ¢calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik; Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, ¢alisma alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve galisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (AKU TOMER): Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Mudir: Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Muduaring,

c) Midir yardimcisi: Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi midur yardimcilarini,

¢) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriin,

d) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetim Kurulunu

ifade eder.

iKiINCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglari; Tirk¢enin yabancilara 6gretimi konusunda kuramsal ve
uygulamali galismalar yapmak; bu ¢alismalari baslatmak, desteklemek, gelistirmek ve yayinlamak igin
imkan saglamak, bu calismalarin yapilmasini 6zendirmek, ilgili tim ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluslarla isbirligi ve koordinasyon gorevini yuritmek; gerektiginde Yonetim Kurulu karari ve
Rektorin onayi ile tim yabanci dillerde kurslar agmak, bu tir calismalara rehberlik etmek ve
danismanhk hizmeti vermektir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Yurt icinde ve yurt disinda Tirkge'yi ve yabanci dilleri 6gretmek, dil 6gretme faaliyetlerine
destek olmak lizere Turkiye'yi ve Tlrk kiltlrinG tanitmak ve bu amacla ilgili mevzuat hikimlerine gore
subeler acip calismalar yapmak.

b) Tirkce ve yabanci dillerin 6gretimi konusunda uygulamalar ve arastirmalar yapmak, yabanci
dil 6gretiminde ¢agdas yontem ve teknikleri inceleyip programlar gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt
icindeki ve yurt disindaki gesitli kurum ve kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

c¢) Uluslararasi ikili anlasmalar cergevesinde ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektor
kuruluslari ve Turkiye’deki Universitelerin ilgili birimleri ile Tlrk¢e ve yabanci dillerin 6gretimi



konusunda calismalar yaparak ortak egitim-6gretim, uygulama, arastirma ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak.

¢) Turkce ve yabanci dillerin 6gretimi ile ilgili uygulama ve arastirmalari desteklemek, tesvik
etmek, yapilan arastirmalari duyurmak veya paylasmak icin seminer, kurs ve toplantilar diizenlemek.

d) Yabancilara Tirkee’yi ve yabanci dilleri 6gretmek, Turkiye'yi ve Turk kaltlrini eksiksiz ve
dogru tanitmak amaciyla yurt ici ve yurt disinda geziler diizenlemek, 6gretim elemanlarina ve
ogrencilere 6diller vermek.

e) Turkce ve yabanci dil 6gretimine yonelik 6gretim araclarini hazirlamak, kitap, dergi, bilten,
rapor, proje, brosiir yayinlamak, bu amacla yurt ici ve yurt disindaki cesitli fuarlara katilarak tanitim
masalari agmak.

f) Tarkge ve yabanci dil 6gretimi konusundaki gelismeleri yakindan izlemek amaciyla yurt icinde
ve yurt disinda ¢esitli seminer, ¢alistay ve benzeri etkinlikler diizenlemek ve bu tiir calismalara katilmak.

g) Yurt disindaki Gniversitelerin Tirkoloji bolimi 6grencilerine ve Tirkiye'deki niversitelerin
Turk Dili, dil bilim ve yabanci diller son sinif 6grencilerine ve mezunlarina mesleki tecriibeye yonelik
uygulama programlari hazirlamak, etkinlikler diizenlemek, gerektiginde bu ¢alismalarla ilgili sertifikalar
vermek.

g) Tirkce ve yabanci dil 6gretimini yayginlastirmak icin uzaktan egitim programlarini ve
sinavlarini hazirlamak, bunlari yurt icinde ve yurt disinda uygulamak, yurt disindaki cesitli Gniversite ve
dil merkezleriyle isbirligi yaparak 6grenci ve 6gretim elemani degisimi ve egitim araclarinin paylasimini
saglamak.

h) Tirkge ve yabanci dil 6gretiminin verimli hale getirilmesi icin bu dillerin 6gretimi arasinda
karsilastirmali galismalar yapmak, yapilan ¢alismalari desteklemek.

1) Yurt disinda yasayan ve/veya llkeye dénen Turk cocuklarina ve yetiskinlere Tirkce 6gretmek
amaciyla calismalar yapmak.

i) Milli Egitim Bakanligi ve ilgili bakanliklar tarafindan yurt icinde ve yurt disinda Turkge'yi
ogretmek lizere gorevlendirilen 6gretim elemanlari ve 6gretmenler icin kurslar agmak, staj yaptirmak,
gorev yapacagi llke ile ilgili tanitici ve rehber yayinlar olusturmak.

j) Kurum ve kuruluslarin istekleri dogrultusunda dil kurslari ve dil sinavlari diizenlemek.

k) ilk ve ortadgretim diizeyindeki dgrencilerin yabanci dillerini gelistirmeye yonelik sosyal ve
kaltirel destekli kurslar agmak.

|) Tarkce ve yabanci dil 6gretimiyle ilgili projeler gelistirmek, bu alanda hazirlanan ulusal ve
uluslararasi projelere ortaklik etmek.

m) Merkezde Tirkce Ogrenen vyabanci uyruklu o6grencilerin Tirk 06grencilerle tanisip
kaynasmalarini saglamak amaciyla sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek, 6grenci kulliplerinin
kurulmasini desteklemek, konusma, okuma ve yazma becerilerini gelistirmeye yonelik etkinliklere ve
grup calismalarina destek vermek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Mudir yardimcilari.

c) Merkez Yonetim Kurulu.

Mudir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektor tarafindan Universitede calisan kadrolu 6gretim Uyeleri arasindan
atanir. Mldurin gorev siresi Ug yildir. Stiresi biten Midur yeniden atanabilir. Miidiriin gérevi basinda
bulunmama siiresi alti ayl gecerse Rektor, yeni bir Midur gérevlendirir.

Miidiiriin gorev ve yetkileri

MADDE 9 — (1) Midurin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Mudur yardimcilari arasinda gérev paylasimi yapmak ve yapilan isleri denetlemek.



¢) Merkez Yonetim Kuruluna baskanlik etmek ve Merkezin ¢alismalarini amaglarina uygun olarak
ylritmek.

¢) Merkez Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak ve toplanti glindemini hazirlamak, toplantilari
yonetmek.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu her yilin aralik ayinda hazirlayarak Rektoriin onayina sunmak.

e) Merkez Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen diger gérevleri yapmak.

Miidiir yardimcilari ve gorevleri

MADDE 10 - (Degisik:RG-22/1/2018-30309)

(1) (Degisik:RG-30/4/2018-30407) Miidiiriin, Universitenin kadrolu &gretim elemanlari
arasindan teklif edecegi dort adaydan ikisi Rektor tarafindan merkez midir yardimcilar olarak
gorevlendirilir. Midir yardimcilari Mudirin belirledigi islerde ona yardimci olurlar. Middir, gorevi
basinda bulunmadigl zamanlarda mudir yardimcilarindan birisini vekil olarak gérevlendirir. MdUrin
gorevi sona erdiginde midur yardimcilarinin da gorevi sona erer.

Merkez Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Merkez Yoénetim Kurulu; Midir, merkez miidiir yardimcilari ve Universitede
merkezin ¢alisma alanlarinda faaliyet gosteren dort 6gretim lyesi olmak lzere toplam yedi Gyeden
olusur. Ogretim tyeleri, Miidiriin teklifi ile Rektor tarafindan atanir. Merkez Yénetim Kurulu tyeleri (i
yil icin gorevlendirilir. Stresi biten Merkez Yénetim Kurulu Gyeleri ayni sekilde Rektor tarafindan (g
yillik siire icin yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alti aydan fazla Universite
disinda gorevlendirilenlerin yerine yeni lGyeler gérevlendirilir. Merkez Yonetim Kurulu salt ¢ogunlukla
toplanir ve kararlar oy ¢coklugu ile alinir. Merkez Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Uc ayda en az bir kez ve gerektiginde Mudiriin cagrisi tizerine Midiiriin baskanliginda
toplanmak.

b) Merkezin amacina uygun ¢alisma politikalarini belirlemek.

c) Bir sonraki takvim yili icinde yapilacak her tiurli bilimsel, egitsel ve uygulamali toplanti ve
faaliyetleri belirlemek.

¢) Proje konularini tespit etmek.

d) Merkezin arastirma, uygulama birimlerinin kurulmasina karar vermek, bu birimlerin
baskanlarini gérevlendirmek.

e) Merkeze bagli bu birimlere ait calisma esaslarini inceleyip karara baglamak.

f) Merkezin yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak.

g) Merkez Yonetim Kurulunun karar vermesi gereken diger isleri sonuglandirmak.

g) Merkeze bagl yeni subelerin agilmasi, gerekli gorildigiinde mevcut subelerin kapatilmasi ve
bu subelere atanacak idari ve akademik personelin gérevlendirilmesi konularinda kararlar almak.

h) Merkezde ve subelerinde uygulanacak Ucret politikalari ve acilacak gruplarla ilgili Gcret
indirimleri konusunda kararlar almak.

1) Merkezde ve subelerde her tirli 6grenci islerini ylritecek, sinav sonuglarini ilan edecek,
ogrenci isleri birimlerini olusturmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyac

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Midirin Onerisi Gzerine
2547 sayili Kanunun 13 tincli maddesi uyarinca Rektor tarafindan goérevlendirilecek personel tarafindan
karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisinin tamamini veya bir
kismini gerektiginde Miidiire devredebilir.

Yiiriirliik

MADDE 14 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirurlige girer.

Yiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektdri yiritiir.
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