EGE UNIVERSITESI
EGE MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ YONERGESI

AMAC:

Madde 1: Bu yonergenin amaci; Ege Universitesi Ege Meslek Yiiksekokulu’nda
O0grenim goren Ogrencilerin egitim-6gretim siireleri igerisinde kazandiklar1 teorik ve pratik
bilgilerini gelistirmenin yani sira bir isletmedeki organizasyon sekli, {iretim silireci ve yeni
teknolojileri tanimalarini saglamak amaciyla yapmakla yiikiimlii olduklar1 stajlara iliskin
esaslar1 belirlemektir.

KAPSAM:

Madde 2: Bu yonerge Ege Universitesi, Ege Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin yurt
ici ve yurt disinda yapacaklar stajlarda uygulanacak esaslari kapsar.

Staj Komisyonu

Madde 3: Ege Meslek Yiiksekokulu oOgrencilerinin staj islemlerini yiiriitmek ve
degerlendirmek ilizere Ege Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karariyla {i¢ kisiden olusan
bir staj komisyonu kurulur. Komisyon bir bagkan ve iki iiyeden olusur. Komisyon oy ¢oklugu
ile karar alir. Staj komisyonun gérevieri sunlardir:

a) Ogrencilere staj ile ilgili yapmalar1 gerekenleri anlatmak i¢in toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak belgelerin zamaninda diizenlenip Ogrencilere ulagmasini
saglamak,

¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak,

d) Gerektiginde programlara 6zgii staj uygulama esaslarini hazirlayarak Yiiksekokul
Miidiirliigiine sunmak,

e) Staj Degerlendirme Kurullan ile koordinasyon saglayarak, stajla ilgili aksakliklari
belirleyerek Yiiksekokul Miidiirliigiine bildirmek,

f) Staj degerlendirilmelerinin sonug¢landirilmasint takiben elde edilen istatistiki
sonuglari bir rapor halinde Yiiksekokul Miidiirliigii’ne sunmak.

Staj Degerlendirme Kurullar

Madde 4: Ogrencilerin stajlarinin degerlendirilmesi igin, Ege Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu’nca, Staj Komisyonuna bagli olarak her program i¢in ayr1 olmak iizere “Staj
Degerlendirme Kurullar1” olusturulur. Bu kurullar s6z konusu programda gorev yapan ii¢
ogretim elemanindan olusur. Programda yeteri kadar dgretim elemani olmamasi durumunda



yakin programlardan 6gretim elemanlar1 gorevlendirilebilir Kurulun baskanligint ilgili
program koordinatorleri yapar. Stajlar, Staj Degerlendirme Kurullar1 tarafindan
degerlendirilir, oy c¢oklugu ile karar alir. Staj Degerlendirme Kurullari’min gorevleri
sunlardir:

a) Ogrencilere staj yeri temini konusunda dnerilerde bulunmak,

b) Yiiksekokul Midirliigii gerekli gordigiinde Ogrencilerin staj calismalarini
denetlemek,

c) Ogrencilerin stajlarin1 degerlendirmek, gerekli gordiigii durumlarda dgrenciyi staj
degerlendirmesine ¢agirmak

d) Degerlendirme sonuglarini bu ydnergenin 17. ve 20. maddelerinde belirtilen
stireler igersinde Yiiksekokul Miidiirliigii'ne gondermek,

Staj Yerinin Belirlenmesi

Madde 5: Stajlar, Staj Degerlendirme Kurullari’nin uygunlugunu kabul ettigi yurt i¢i
ve yurt disindaki kamu kuruluslart ve/veya ozel sektordeki isletmelerde yapilabilir. Staj
Degerlendirme Kurullar1 6grencilere staj yeri temin etmek konusunda yardimci olabilir.
Ancak staj yeri temini ile ylkiimlii degildir. Staj Degerlendirme Kurullar1 ya da Okul
Miidiirligiince belirlenen igletmeler iseYiiksekokul panolarinda ilan edilir.

Madde 6: Kamu ya da 6zel kuruluslarindan taninan iicretli/licretsiz staj kontenjanlari
Onerilerine fazla bagvuru olmasi durumunda segilecek Ogrenciler Staj Degerlendirme
Kurullari’nca yapilacak miilakat sonuglarina gore belirlenir.

Staj Siiresi

Madde 7: Stajlar birinci ve ikinci sinifin sonunda olmak Uzere iki asamada yapilir. Stajlarin sireleri
programlarin gereksinimine gore degisiklik gostermekle birlikte toplam 8 ya da 12 haftayi (40 ya da 60 is gini)
kapsar. Stajlarin, 4 ya da 6 haftalik (20 yada 30 is giinQ) ilk asamasi birinci sinifin sonunda ayni siireyi kapsayan
ikinci asamasi ise ikinci sinifin sonunda “bltlinleme sinavlarinin tamamlanmasini izleyen hafta baglayacak
bigimde” yapilir. Stajlarin baslama tarihleri Staj Degerlendirme Kurullar’'nca belirlenir. Ogrenci, birinci ve ikinci
asama stajlarini birlestirerek ikinci sinifin sonunda da yapilabilir. Bu durumda her staj igin ayri staj dosyasi
hazirlanir.

Stajin Uvgulanmasi

Madde 8: Ogrenci, staj yapacag firma yetkilisine staj dosyasmin ikinci sayfasindaki
isyerine ait kism1 onaylatarak yada yiiksekokulda staj yapma isteginin kabul edildigine iligkin
kurum onayl bir belge (ash ile degistirilmek kaydiyla faks metni de olabilir) ile Staj
Degerlendirme Kurullari’'na bagvurur. Kurullar stajin s6z konusu kurum/firmada yapilip
yapilmayacagina karar vermekte yetkilidir.

Staj Degerlendirme Kurullar1 gerekli gordiigii takdirde staj yeriyle ilgili ayrintili bilgiyi staj
yapilacak kurum/firmadan talep edebilir.



Madde 9: Staj Degerlendirme Kurullari’nin bilgisi diginda staj yerleri degistirilemez.
Yer degisikligi talepleri Ogrencinin gerekgeli dilekgesi ve yeni bir staj yeri belirleyip
onermesine istinaden Staj Degerlendirme Kurullar1 tarafindan degerlendirilir.

Madde 10: Ogrenciler onaylanmis staj dosyas: iizerinde degisiklik yapamazlar.
Tespiti halinde staj gegersiz sayilir

Madde 11: Stajlar, Staj Komisyonu Baskaninin staj dosyasindaki onayindan sonra
baslar.

Madde 12: Ogrenciler staj siiresi boyunca kendilerine verilen programa uygun olarak
yiirlittiigli ¢alismalart giinii giiniine ya da haftalik olarak not eder ve staj dosyasina gegirir.
Ogrenci tarafindan doldurulan formlar kurum/firmanin gérevlendirdigi egitici personel ya da
staj amirince imzalanir. Uygulama bitiminde kurum/firmanin amiri 6grencinin yaptiklarini
gosterir sayfalart denetleyerek onaylar. Dosyanin tamamlanmis olmasi i¢in tiim belgelerin
kurum/igyerince onaylanmasi gereklidir.

Madde 13: Staj Komisyonu, Izmir ili iginde yer alan isletmelerde staj yapan
ogrencilerin denetlenmesi icin 6gretim eleman1 gorevlendirebilir. Izmir ili disinda staj yapan
ogrencilerin calisma durumlar ile tutum ve davraniglarinin ise gerektiginde ilgili yorede
bulunan bir Meslek Yiiksekokulu tarafindan denetlenmesini talep edebilir. Denetleme
sonucunda hazirlanan raporun bir niishasi ilgili Meslek Yiiksekokul Miidiirliigii’ne de sunulur.

Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Kurallar

Madde 14: Ogrenciler staj yaptiklar1 kurulusun bagl oldugu is yeri yonetmeliklerine,
kurulusun i¢ diizenine, disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve davraniglartyla
cevreye Ornek olmak zorundadir. Staj yapilan kurumun amiri tarafindan Yiiksekokul
Midiirliigii’'ne bildirilmesi kaydiyla staj calisma programi kapsaminda verilen gorevleri
yapmayan ve kurallara uymayan 0&grencilerin durumlari, Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir. Bu 6grencilerin stajlarinin degerlendirilmesi konusunda Staj Komisyonu nun
takdir hakki saklidir.

Madde 15: Ogrenciler staj yaptiklar isyerinde kullandiklari alet, malzeme ve tesisleri
ozenle kullanmak zorundadirlar.

Devam Zorunlulugu ve Mazeretler

Madde 16: Staj kesintisizdir ve bolinemez. Ancak asagida belirtilen durumlarda
ogrenciler Ege Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karari ile mazeretli sayilabilirler.

a) Ogrencinin staja devam edemeyecegini belirten Universite/Devlet Hastanelerinden
alimmis ve en az ii¢ hekim tarafindan imzalanmis rapor ile belgelendirilmis hastalik
halleri (her staj donemi i¢in ayr1 hesaplanir).

b) Dogal afetler, ailevi ve diger nedenler ile staj amirinin yazili izin verdigi 3 is giiniini
asmayan devamsizliklar (her staj donemi icin ayr1 hesaplanir).



Yukarida belirtilen haller disinda ve siiresinin %10’nu agmayan devamsizliklarda stajlarin
gecerli ya da eksik sayilmasi hususunda Staj Komisyonu’nun takdir hakki saklidir.

Staj Dosyalarimin Teslimi

Madde 17: Yaz déneminde yapilan stajlara iliskin staj dosyalari takip eden giiz déneminin kayit yenileme
haftasi igerisinde, egitim-6gretim donemi slirecinde yapilan stajlara iligkin staj dosyalari ise staj bitimini takiben en
gec 4 hafta icinde evrak kayit birosu aracilidi ile Yiuksekokul Mudirligi’ne teslim edilir. Belirlenen sireler iginde
dosyalarini teslim etmeyen égrencilerin stajlari gegersiz sayilir.

Madde 18: Staj dosyalari iginde yer alan Devam Cizelgesi ve isveren Degerlendirme Raporu miimkiinse
kurum/firmanin antedi basilmis kapali ve kase basiimis degilse kapali ve kase basiimis bir zarf igerisinde teslim
edilir. Bu raporun agik olarak teslim edilmesi durumunda 6grencinin staji gegersiz sayilir. Raporun posta yolu ile
gbnderilmesi durumunda postadaki kayip yada gecikmelerden Ege Meslek Yiksekokulu Muadirligl sorumliu
degildir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 19. Evrak Kayit Blrosu araciligi ile Yiksekokul Madirligi’'ne teslim edilen staj dosyalari ve
isveren degerlendirme raporlar Staj Komisyonu tarafindan degerlendirimek Uzere Staj Degerlendirme
Kurullar’na gonderilir. Staj Degerlendirme Kurullari dosyalarin tesliminden en geg¢ iki hafta icinde 6gdrencileri
degerlendirmeye cagirir. Degderlendirmeler s6zlU olarak yapilir. Belirtilen tarihlerde gelmeyen 6gdrencilerin stajlar
gecersiz sayilir. Mazereti nedeniyle daha erken tarihte stajinin degerlendiriimesini talep eden 6grencilerin durumu
hakkinda Staj Degerlendirme Kurullar’nin takdir hakki sakhdir. Mezun olabilmek igin stajlardan basarili olmak
sarttir.

Madde 20: Staj Degerlendirme Kurullari, hem yaz doneminde hem de egitim 6gretim
donemi icinde yapilan stajlarin sonuglarin1 dosya teslimini izleyen en ge¢ 4 hafta iginde
Yiiksekokul Miidiirliigii’ne bildirir.

Madde 21: Staj sliresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren 6grencilere, yasal 6grenimi suresi
icerisinde iki hak daha verilir.

Madde 22: Derslerini tamamlamis ve mezuniyet icin sadece staj eksigi kalmig 6grenciler ile herhangi bir
derse devam zorunlulugu olmayanlar (katiimasi gereken sinav giinleri disinda) egitim-6gretim dénemi icinde de
stajlarini yapabilirler. Mezuniyeti icin tek dersi olan 6grenciler devam zorunluluguna bakilmaksizin, dersi oldugu
glin staj siresinin disinda kalmak sarti ile egitim dénemi icerisinde staj yapabilirler.

Yabanci Ulkelerde Staj

Madde 23: Ogrenciler bu ydnergedeki esaslar dahilinde Staj Degerlendirme Kurullari
ve Staj Komisyonu’nun uygun gérmesi durumunda yabanci iilkelerde staj yapabilir.

Yetki
Madde 24: Bu yonergenin kapsaminda bulunmayan konular1 yasa, yonetmelik ve bu
yonergenin hiikiimlerine aykir1 diismemek kosuluyla, Ege Meslek Yiiksekokulu Yonetim

Kurulu karara baglamakta yetkilidir.

Madde 25: Bu yonergede belirtilen staj say1 ve siireleri ile uygulama esaslar1 2007—
2008 yaz donemi stajlarindan itibaren gegerlidir

Yiirurlik



Madde 26:Bu yonerge, Ege Universitesi senatosu tarafindan 26.05.2008/11/15
tarihinde kabul edilmistir.

Yiiriitme:

Madde 27:Bu yonergeyi Ege Universitesi, Ege Meslek Yiiksekokulu Miidiirii



