BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI ve
BILECIK BELEDIYESI,

MESLEK YUKSEKOKULLARINDA 3+1
EGITIM MODELI
ISYERI UYGULAMASI EGITiMI iSBIRLIGI
PROTOKOLU



Amag

Madde 1 - (1) Bu protokoliin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi ile Bilecik
Belediyesi igbirliginde Meslek Yiiksekokullarinda 3+1 egitim modeli kapsaminda diizenlenecek 1
(bir) yartyillik Isyeri Uygulamasi Egitimi ile ilgili esas ve yiikiimliiliikleri belirlemektir.

Kapsam

Ma(ide 2 - (1) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 3 {incii maddesinin (1) bendinde
"Meslek Yiiksekokulu: Belirli mesleklere yonelik nitelikli insan giicii yetistirmeyi amaglayan,
yilda iki veya ii¢ dénem olmak iizere iki yillik egitim-Ggretim siirdiiren, onlisans derecesi
veren bir yiiksekogretim kurumudur" olarak tanimlanmis olup, is bu protokol Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Meslek Yiiksekokullar ile Bilecik Belediyesi ve ilgili kurumlarinda

yapacaklar 1 (bir) yanyillik Isyeri Uygulamas: Egitiminin esas ve usullerini kapsar.
Dayanak

Madde 3 - (1) Bu protokol, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, Bilecik $eyh Edebali
Universitesi On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile ilgili yonerge hitktimlerine

dayanilarak hazirlanmigtir.
Taraflar
Madde 4 - (1) Bu protokoliin taraflari;
e Bilecik Seyh Edebali Universitesi Giiliimbe/BILECIK Tel: 0228 2141111
¢ Bilecik Belediyesi Merkez/BILECIK Tel: 0 228 2121168
Kisaltmalar ve Tanimlar
Madde 5 - (1) Bu protokolde gegen;

e Belediye - Bilecik Belediye Baskanligini



e BSEU : Bilecik $eyh Edebali Universitesi’ni,
e MYO : Meslek Yiiksekokullarina,

o Ogretim Elemam : Igyeri Uygulamas: Egitiminden Sorumlu

Ogretim Elemanin,

¢) Ogrenci : Isyeri Uygulamasi Egitimi alan Meslek
Yiiksekokulu dgrencisini,

d) SGK : Sosyal Giivenlik Kurumw’nu,
ifade eder.

Yiikiimliiliikler

Madde 6 - (1) Bilecik Seyh Edebali Universitesi’nin Yiikiimliliikleri;

a) Protokolii 3+1 Egitim Modelini uygulayacak Meslek Yiiksekokulu Bolim ve

Programlarina bildirmek,
b) 3+1 Egitim Modelinde Isyeri Uygulamasi Egitimi alacak Ogrencileri belirlemek,

¢) 3+1 Egitim Modelinde Iyeri Uygulamas: Egitimi protokoliiniin akdedilmesi ile beceri
egitimine isletmelerde devam eden ogrencilerin sigortalart SGK hiikiimlerine gore Bilecik

Seyh Edebali Universitesinde 8grencinin kayith oldugu akademik birim tarafindan &denir ve
takip edilir.

(2) Bilecik Belediyesi’nin Yiikiimliiliikleri;

a) Isyeri Uygulamas: Egitimi alacak ogrencilerin mesleki alanlan ile ilgili islerde

calismasim saglamak,

b) Isyeri Uygulamas: Egitimi alacak ogrencilerin yemek, is elbisesi ve servis gibi

gereksinmelerini imkanlar elverdigi ol¢iide kargilamak,



¢) Isyeri Uygulamas1 Egitimi alacak &grencilerin devam-devamsizliklarim tutmak ve
BSEU’yii bilgilendirmek,

¢) Isyeri Uygulamas: Egitimi sorumlusu &gretim elemanlarina Ogrenci denetimlerinde

yardimci olmak,

d) Ogretim eleman1 ve 6grencilere igyeri uyum egitimi vermektir.

Genel hiikiimler

Madde 7 - (1) Meslek Yiiksekokulunda yapilacak teorik ve pratik egitim ile isletmede
yapilacak Isyeri Uygulamasi Egitimi ilgili derslerin igeriklerine uygun olarak yapilir.

(2) Miifredatta belirtilen derslerin  okullarda yapilacak kismu BSEU Meslek
Yiiksekokullarinda  yirittiiliir. Isletmelerde yapilacak Isyeri Uygulamasi Egitimi ise;

5

isletmelerce belirlenen ve iiniversite tarafindan uygun gériilen isletme personeli tarafindan

yiiriitiilir.

(3) Isletmelerde yapilan pratik galigmalar belirli araliklarla Meslek Yiiksekokulunun

ilgili 6gretim elemanlari tarafindan denetlenir.

(4) Isyeri Uygulamas Egitimi caligmast yapacak Sgrenciler ilgili isletmelerde akademik
takvime uygun olarak bir (1) yariyil (16 hafta) siireyle ¢alisirlar.

(5) Ogrenciler Isyeri Uygulamasi Egitimi yaptiklar yerde kendilerine verilen gorevleri

yapatlar ve ¢aligma siirelerince mevzuatta belirtilen ticreti alirlar.
(6) Isyeri Uygulamas Egitimi alan dgrenciler;

a) Bir giinde 8 saatten fazla galigtirilamazlar, ¢aligma saatleri igverence diizenlenir ve

isyeri ¢aligma sartlarina uyarlar.

b) Ogrenciler Isyeri Uygulamas: Egitimi yerlerini Isyeri Uygulamasi Egitimi Sorumlusu

ile 6gretim elemaninin bilgisi olmaksizin degistiremezler.

¢) Pratik caligma oOgrenimin bir pargasidir, 6grenciler Meslek Yiiksekok icin
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belirlenen kurallara, isletmede de uymak zorundadir. Pratik ¢aligmalar: siiresince igletmedeki
disiplini bozacak davraniglarda bulunamazlar, sendikal faaliyetlere katilamazlar. Isyeri
Uygulamas: Egitimi alan o6grenciler  “Yiiksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi" yaninda igyeri uygulamasim siirdiirdiikleri igyerinin g¢aligma, disiplin ve ig

giivenligi ile ilgili kurallarma uymak zorundadirlar.

¢) Isyeri Uygulamasi Egitimi yerinde yaptiklart pratik c¢aligmalarim bir rapor
haline getirip isletmeye onaylatarak &gretim elemanina teslim etmek zorundadirlar. Igyeri
Uygulamas: Egitimi ¢alismasinin degerlendirmesi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Meslek

Yiiksekokullar Is Yeri Uygulamasi Dersi Uygulama Yénergesi hiikiimlerine gére yapilir.

(7) Yukaridaki sartlara uyan, Igyeri Uygulamasi Egitimi ¢aligmasinda bagarili olan

ogrencilere igletme tarafindan yazili belge verilir.

(8) Taraflarca gerekli goriildiigii takdirde ek protokol yapilabilir.

Yiiriirlilk

Madde 8 - (1) Protokol 28/07/2017 tarihinde dort (4) sayfa, iki (2) suret ve on (10)

madde olarak imzalanarak yliriirliige girmigtir.

Yetkili Mahkeme

Madde 9 — (1) Bu protokoliin uygulanmasindan dogan uyusmazlhiklarn ¢éziimiinde

Bilecik Mahkemeleri ve Icra daireleri yetkilidir.

Yiiriitme

Madde 10 - (1) Protokol imzalandi tarihten itibaren iki (2) yil stire ile gegerlidir. Siire
bitiminde taraflardan herhangi bir talep gelmedigi takdirde siire kendiliginden iki (2) yil daha
uzar. Taraflar gerekli gordiigii takdirde tek tarafli fesih haklarim kullanir. Sire bitiminde
uzatma yapilmamasi veya fesih yapildigi durumlarda Isyeri Uygulamast Egitimi 93115mas1

siiresince 6grenci aym sartlarda egimine devam eder.



