ORDU UNIVERSITESI iC KONTROL iZLEME VE YONLENDIRME KURULU
CALISMA ESAS VE USULLERi HAKKINDA YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam
Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Ordu Universitesi i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme
Kurulu'nun ¢alisma esas ve usullerini diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu Y&nerge, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kanunu, i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi kapsaminda yayimlanan
Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Rehberi ve Ordu Universitesi i¢ Kontrol
Uyum Eylem Plani kapsaminda hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 3- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Baskan: i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Baskanini,

b) Daire Baskanlgi: Strateji Gelistirme Daire Baskanlgini,

c) Kurul: i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunu (iKiYK),

¢) Rektdr: Ordu Universitesi Rektériind,

d) Rektor Yardimcisi: Ordu Universitesi Rektdr Yardimcisini,

e) Universite: Ordu Universitesini,

f) Ust Yonetim: Ordu Universitesi Rektorii ve Rektdr Yardimcilarini,

g) Uye: Ordu Universitesi i¢c Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Uyelerini,
g) Yonerge: Ordu Universitesi i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonergeyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Calisma Esas ve Usulleri

Kurulun Amaglari

Madde 4- (1) Kurul'un amaglari asagida agiklanmistir;

a) Ordu Universitesi i¢ kontrol sistemini Kamu i¢ Kontrol Standartlari ile uyumlu hale getirmek
icin gerekli calismalari ylritmek,

b) Bu calismalar icin eylem plani hazirlamak,

c) Yeni i¢c kontrol standartlari ve eylem planlarinin belirlenmesi ve uygulanmasi icin gerekli
islem ve yontemleri olusturmak,

¢) Birimler arasindaki isbolimi ve isbirligi hususlarinda gerekli degerlendirmelerin
yapilabilmesi amaciyla; diizenli, tutarh ve dlcllebilir calismalarin yirutilmesi, yonlendirilmesi,
izlenmesi ve bunlara iliskin diizenlemelerin hazirlanmasi siireclerinde, Universitenin politika ve
uygulamalarina yol gostermek amaciyla danisma ve rehberlik, hizmeti saglanmasi, olarak
belirlenmistir. Bu amacin daha kisa, acik ve anlasilir sekilde yeniden yazilmasi gerekir

Kurulun Olusumu
Madde 5- (1) Kurul, bir Rektor Yardimcisi baskanliginda, fakilte dekan ve sekreterleri ile
enstitli, yliksekokul ve meslek yliksekokulu mudir ve sekreterleri, merkez mudurleri, daire
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baskanlari ve sube muddirleri arasindan Gst yonetim tarafindan belirlenen en fazla yirmi tye ile
Genel Sekreter ve Strateji Gelistirme Daire Baskanindan olusur. Kurul Gyeleri Rektor tarafindan
gorevlendirilir.

(2) Kurul Gyeleri haricinde daire baskanlari, sube muddrleri ve mali hizmetler uzmanlari, Kurul
calismalarinda teknik destek saglamak lizere, toplantilara katilabilirler.

Kurul Bagkani

Madde 6- (1) Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektoér Yardimcisi Kurulun Baskani'dir.

(2) Kurul Bagkani izin, hastalik, yurtici veya yurtdisi gérevlendirme gibi gérevde bulunmadigi
hallerde, baskanlik gérevini yuritmek tzere liyelerden birini gérevlendirir.

Kurul Uyeliginin Siiresi ve Sona Ermesi

Madde 7- (1) Uyeler iic yillik siire icin gérevlendirilir. Gérev siiresi sona eren (ye, ayni usulle,
tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Gorevlendirme vyapilan (yeliklerin siresinden o6nce bosalmasi halinde, kalan sireyi
tamamlamak lzere Rektor tarafindan ayni usulde gérevliendirme yapllir.

(3) Uyenin;

a) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek bir hastalik veya sakathgin, saglk kurulu
raporuyla tespit edilmesi,

b) Kurul tyeliginden ¢ekilmesi,

c) Bir takvim yili icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak (i¢ toplantiya katilmamasi hallerinde
kurul Gyeligi kendiliginden sona erer.

Kurulun Gorevleri

Madde 8- (1) Kurul, Universitenin i¢c Kontrol Uyum Eylem Planinda belirlenen genel sartlar ve
eylemler cergevesinde i¢ kontrol sistemini izlemek, gelistirmek, uyumlastirmak ve koordine
etmek Uzere asagidaki gérevleri ylratir.

a) ic kontrol sisteminin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak iizere, Universite i¢
Kontrol Standartlari Eylem Planinin hazirlanmasi ve giincellenmesi konularinda, Universitenin
politika ve uygulamalarina yol géstermek amaciyla danismanlik yapmak,

b) ic Kontrol Uyum Eylem Planini hazirlamak ve Ust Yénetime sunmak,

c) Daire Baskanhginca hazirlanip Kurula sunulacak raporlari glindemine alarak degerlendirmek,
¢) Gerekli gordigl durumlarda ¢alisma gruplari olusturmak.

d) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uygun olarak, uygulamada ortaya ¢cikabilecek sorunlu alanlari
tespit etmek ve bunlara iliskin 6ncelik siralamasini yapmak,

e) Belirlenen sorunlu alanlara iliskin olarak Kamu i¢ Kontrol Standartlari dogrultusunda ilgili
birim ve uzmanlarin katkisini da alarak ¢6ziim onerileri gelistirmek,

f) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina iliskin eylemlerin uygulanmasinda sorumluluk tstlenmesi
gereken birimlerin belirlenmesi ve isbirliginin saglanmasi hususlarinda 6nerilerde bulunmak,

g) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina iliskin eylemlerin izlenmesi ve degerlendiriimesine yénelik
somut ciktilari belirlemek,

g) Calisma guruplarinin hazirlamis olduklari raporlari degerlendirmek,

h) ic kontrol sisteminin isleyisini izlemek ve gerekiyorsa calisma guruplarini ydnlendirmek,

1) Her yil ocak ayinda, i¢c kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Raporunu degerlendirmek ve
Ust Yonetime sunmak,

i) ic kontrol sisteminin kurulmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasi konularinda egitim, toplanti ve
seminer gibi benzeri etkinliklerin yapilmasini saglamak,

j) Kamu i¢ Kontrol Standartlarina iliskin eylemlerin uygulanmasinda sorumluluk tstlenmesi
gereken birimlerin belirlenmesi ve ishirliginin saglamasi hususlarinda karar vermek,
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k) i¢c kontrol sisteminin isleyisini izlemek ve gerekiyorsa alt komisyonlari bu dogrultuda
yonlendirmek,

l) Birimlerin i¢ kontrol sistemiyle ilgili dokiimanlarinin Universitenin internet sayfasinda
yayinlanmasini ve giincellenmesini saglamak.

Calisma Guruplari

Madde 9- (1) Kurul, bu Yonergenin 4 lnci ve 8 inci maddelerinde belirtilen hususlara iliskin
calismalari sirasinda gerekli gérmesi halinde, konunun o6zelligi ve 6nemine uygun ayrintili
calismalarin ylrutilmesi amaciyla calisma guruplari olusturabilir.

(2) Calisma gruplari, Kurul tarafindan lyeler arasindan segilecek bir baskan ile en az Ui¢ liyeden
olusur.

(3) Calisma gruplari; “Kontrol Ortami”, “Risk Degerlendirme”, “Kontrol Faaliyetleri”, “Bilgi ve
lletisim” ve “izleme” konularinda olusturulur.

(4) Calisma gruplari, Kurul tarafindan kendilerine tevdi edilen gérevlere iliskin olarak, Kamu i¢
Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani kapsaminda yiritecekleri faaliyetlere iliskin olarak
hazirlayacaklari raporlari Kurula sunar.

Destek Gruplari

Madde 10- (1) Kurul, bu Yonergenin 4 incl ve 8 inci maddelerinde belirtilen goérevlerin yerine
getirilmesinde, Kurula ya da calisma gruplarina teknik destek saglamak Uzere, “Destek
Gruplari” olusturabilir.

(2) Destek gruplari, Universitenin i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani gercevesinde
faaliyet ve projelerin yiriatilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi konusunda yapacaklari
galismalar sonucu hazirlayacaklari raporlari, Kurula veya ilgili galisma grubuna sunar.

Kurulun Toplanmasi, Karar Yeter Sayisi ve Giindem

Madde 11- (1) Kurul, baskanin g¢agrisi Gzerine her yil ocak ve temmuz aylarinda toplanir.
Toplanti glin ve saati Baskan tarafindan belirlenir ve tyelere duyurulur.

(2) Kurul, Baskanin gerekli gérecegi durumlarda da toplanabilir.

(3) Toplanti glindemi Baskan tarafindan belirlenir ve toplanti cagrisi ile birlikte Gyelere
gonderilir. Ancak toplanti glindeminin sirasi ve glindemde olmayan konular, toplanti sirasinda
Uyelerin teklifi Gzerine Kurul tarafindan degistirilebilir.

(4) Bir toplantida giindem maddelerinin goristlmesi siire nedeniyle tamamlanamazsa; Baskan,
toplanti yapilmasi veya goriisilmeyen maddelerin bir sonraki olagan toplantinin glindemine
tasinmasina karar verebilir.

(5) Kurul, Gye tam sayisinin salt cogunlugunun hazir bulunmasiyla toplanir ve katilan lye
sayisinin salt cogunlugunun oyuyla karar alir. Kurul tyeleri ¢cekimser oy kullanamazlar. Karsi oy
kullanan liye gerekgesini yazili olarak kurula sunar.

(6) Kurulun sekretarya hizmetleri, Daire Baskanligi i¢c kontrol birimi tarafindan yuratalir.

Goriusmelerde Usul

Madde 12- (1) Kararlar miizakere yapilarak alinir. Konular giindemdeki siralarina gore
gorusilar.

(2) Kurul Baskani tarafindan glindem maddesinin ve eklerinin okutulmasinin ardindan
miuzakerelere, giindem maddesini olusturan konu hakkinda, eger varsa calisma gruplari veya
destek gurubunun raporunun okunmasiyla baslanir. Gerekli gortlmesi halinde, ilgili gruplarin
temsilcilerinden konuya iliskin ayrica sozI(i aciklama da istenebilir.
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(3) Kurul Baskani, bir maddenin gorisiilmesinde soz isteyenlere bir sira dahilinde soz verir.
Konu Uzerinde goriismeler tamamlandiktan sonra giindem maddesi oya sunulur.
(4) Kararlar, kabul veya ret icin el kaldirmak suretiyle isaretle ve acik oylanir.

Karar Tutanaklan

Madde 13- (1) Alinan kararlar tutanakla tespit edilir ve karar tutanag ile kararlar toplanti
esnasinda veya en gec toplantiyi izleyen 5 (bes) isglini icinde, toplantiya katilan tiim Uyeler
tarafindan imzalanir. Karara muhalif kalan Uyeler, muhalefet serhlerini diismek suretiyle
imzalarlar.

(2) Kararlara iliskin tutanaklarin asli ve varsa karsi gorls yazilari ile bunlarin ekleri ve ilgili
dokiimanlar Daire Baskanhgi tarafindan belli bir dliizen igerisinde dosyalanir ve muhafaza edilir.

Goris Alma
Madde 14- (1) Kurul, i¢ kontrol ilkelerine ve i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina yonelik
olarak, Universite i¢c denetim biriminden danismanlik faaliyeti kapsaminda goriis alabilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Diger Hiikiimler
Madde 15- (1) Bu Yonergede hikim bulunmayan hallerde yapilacak uygulamaya iliskin
esaslar, ilgili mevzuata gore Ust Yonetim tarafindan diizenlenir.

Yuriirliik
Madde 16- (1) Bu Yénerge, Ordu Universitesi Senatosu tarafindan onaylandigi 21/06/2017
tarihinden itibaren yurtrliuge girer.

Yiuriitme
Madde 17- (1) Bu Yénerge hiikiimleri Ordu Universitesi Rektori tarafindan yiritdlir.
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