BULENT ECEVIT UNIVERSITESI
BiLiM, SANAT VE HiZMET ODULLERiI YONERGESI

Amag ve Kapsam:

* Maddel) Bu yonerge BEU akademik ve idari personelinin ¢alismalarinda gosterdikleri
iistiin bagart ile hizmetlerini degerlendirmek ve calismalarin1 desteklemek amaciyla odiillendirme
esaslarini diizenler.

Akademik Personele Verilecek Odiiller:
** Madde 2) 1-Bilim Odiilii;

a)Fen,

b)Miihendislik,

c)Sosyal,

¢)Saglik,

d)Sanat,
* alanlarina BEU adresli bilimsel arastirmalari, eserleri ve etkinlikleriyle ulusal ve uluslar arasi
diizeyde dnemli katkilarda bulunmus BEU 6gretim iiyelerine verilen berat ve/veya para diiliidiir.

2-Geng bilim-sanat insam tesvik odiilii;
Bagvuru tarihinde 35 yasini doldurmamis geng bilim insanlarina 6nemli arastirma ve
caligmalar1 nedeniyle verilen berat ve/veya para odiilidiir.

3- Hizplet odiilii;
* BEU akademik personelinden 10,20,30 ve 35 yil hizmet etmis personele iiniversiteye
yaptiklari katkilardan dolay1 verilen tesekkiir plaketidir.

Basvuru:

Madde 3)

Akademik ve tesvik odiiliine adaylar kendileri bagvuracagi gibi baska bir 6gretim iiyesi veya
akademik birimler tarafindan da Onerilebilir. Bagvurulara akademik 6zgegmis ve gerekge eklenir.
Bagvurular Rektorlige yapilir. Bagvuru takvimi Universite Y6netim Kurulu karari ile belirlenir.

Degerlendirme:

Madde 4) Akademik ve tesvik 6diil bagvurular1 Rektor tarafindan gorevlendirilen bir Rektor
Yardimcist bagkanliginda, Enstiti Miidiirlerinden olusan bir kurul tarafindan incelenir. Kurul
gerektiginde akademik birimlerden goriis ve/veya liye davet edebilir ve bir rapor diizenler. Hazirlanan
rapor Universite Senato’suna sunulur ve ddiilii alacak kisiler Universite Senato karari ile kesinlesir.

idari Personele Verilecek Odiiller:
Madde 5) idari personele verilecek ddiiller, basar1 ve hizmet ddiiliinden olusur.
1-Basar Odiilii;

Birim amirleri tarafindan basarili ¢alismalar1 nedeniyle onerilen idari personele Rektér onayi
ile Takdir Belgesi ve/veya para odiilii verilir.



2-Hizmet Odiilii; ) )
* BEU Idari personelinden BEU’de 10,20,30 ve 35 yil hizmet etmis personele Universiteye
yaptiklari katkilardan dolay1 “Tesekkiir Plaketi” verilir.

Parasal Odiillerin Miktarinin Belirlenmesi:

Madde 6) Parasal ddiillerin miktar1 her yil Universite Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Gecici Madde 1

Universitemizce ilk defa verilecek olan Hizmet ddiilleri icin 10-19 yil calisanlara 10.y1l, 20-29
yil ¢alisanlara 20.y1l, 30-34 yil ¢alisanlara 30.y1l, 35 yil {istii ¢alisanlara ise 35. yil tesekkiir plaketi
verilir.

Madde7) Bu yonerge Universite Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Madde 8) Bu yonergeyi Rektor yiiriitiir.

30.09.2011 tarih ve 2011/18-1 sayil1 Senato Karart ile kabul edilmistir.
*05.10.2012 tarih ve 2012/22-37 sayih Senato Karari ile kabul edilmistir.
** 27.04.2015 tarihli ve 2015/10-4 sayili Senato Karari ile kabul edilmistir.



