T.C.
iZMiR KATIiP CELEBi UNiVERSITESI
ETiK KURULLAR KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu Yénerge, Izmir Katip Celebi Universitesi mensuplarmin ve birimlerinin
egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayn, topluma hizmet faaliyetleri ile toplum ve paydaslariyla
iliskilerinde etik ilke ve kurallarm gozetilmesi amaciyla Izmir Katip Celebi Universitesi
biinyesinde kurulan tiim Uzman Etik Kurullarin hedefleri dogrultusunda planli, etkili ve uyumlu bir
sekilde isleyislerine katki saglamak, ortaya ¢ikan sorunlara ortak ¢6ziim Onerileri gelistirmek, i¢
kontrol siireglerinde katki saglamak amaciyla olusturulmus Etik Kurullar Koordinatorliigiiniin
yapisi, faaliyet alanlari, ¢aligma usul ve esaslari ile gorev ve yetkilerini kapsar.

Yasal Dayanak

Madde 2- Bu Yonerge, 2547 sayili Kanunun 14. maddesine ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Etik Davranis ilkeleri’ne dayamlarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 3- (1)Bu Yonergede gegen;
a) Birimler: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda tanimlanan ilgili birimleri,

b) Etik Kurullar Koordinatorii: Rektdr tarafindan Izmir Katip Celebi Universitesi Etik
Kurullar Koordinatorliigiinden sorumlu olarak gorevlendirilen 6gretim tiyesini,

¢) Etik Kurullar Koordinatorii Yardimcisi: Rektor tarafindan Izmir Katip Celebi
Universitesi Etik Kurullar Koordinatoriine bagl olarak g¢aligmasi igin gérevlendirilen gretim
iiyesini,

¢) Etik Kurullar Koordinatorliigii Kurulu: Etik Kurullar Koordinatorii Bagkanliginda bir
Etik Kurullar Koordinatoér Yardimeist ve Uzman Etik Kurullar Bagkanlarinin iiye olarak yer aldigi,
Etik Kurullar ile ilgili konularin ele alindig1 yapiyi,

d) Etik ilke ve Kurallar: Ulusal ve uluslararasi nitelikteki etik ilke ve kurallar1,

e) Etik Ihlal: Universite mensuplar1 ve birimlerinin gérev, yetki ve sorumluluklari
cergevesinde bilimsel arastirma ve yaym, egitim-O6gretim ve hizmet etkinlikleri ile toplum ve
paydaslarla iligkilerinde etik ilke ve kurallara uymayan kasith eylemleri,

f) Etik Ozensizlik: Universite mensuplari ve birimlerinin gérev, yetki ve sorumluluklari
cergevesinde bilimsel arastirma, yaym, egitim-0gretim ve hizmet etkinlikleri ile toplum ve
paydaslarla iliskilerinde etik ilke ve kurallara uymada dikkatsizlik, bilgisizlik ve deneyimsizlige
dayali, kasitli olmayan eylemleri,

g) Mensuplar: Universite ve bagli birimlerde tam ve yari zamanli ¢alismakta olan
akademik ve idari personel ile bu Yoénerge konulariyla sinirli olarak 6grencileri,

g) Paydaslar: Universitenin gorevleri ve faaliyetleri bakimindan kurumla baglantida
bulunan gergek ve tiizel kisileri,

h) Rektor: izmir Katip Celebi Universitesi Rektoriinii,

1) Senato: Izmir Katip Celebi Universitesi Senatosunu,
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i) Uzman Etik Kurullar: Izmir Katip Celebi Universitesi Etik Kurullar Koordinatdrliigii
blinyesinde yer alan, insan ve hayvan iizerinde yapilan her tiirli bilimsel arastirmaya iliskin
degerlendirmelerde bulunan, goriis bildiren etik kurullari,

j) Universite: Izmir Katip Celebi Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Yapisi, Calisma Usul ve Esaslari, Gorev ve Yetkileri

Etik Kurullar Koordinatorliigiiniin Yapisi

Madde 4- (1)Etik Kurullar Koordinatorliigii Koordinator, Koordinator Yardimeisi ve Etik
Kurullar Koordinatorliigi Kurulundan olusur.

a) Etik Kurullar Koordinatorii, Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan
gorevlendirilir.

b) Etik Kurullar Koordinatoriiniin gorev siiresi 2 (iki) yildir. Goérev siiresi biten Etik
Kurullar Koordinatorii yeniden gorevlendirilebilir.

c) Gerektiginde Etik Kurullar Koordinatorliigiine Rektor tarafindan Koordinatoriin
Onerecegi adaylar arasindan en fazla iki Etik Kurullar Koordinatér Yardimcist gérevlendirilebilir.

¢) Etik Kurullar Koordinatoér Yardimeisi, Etik Kurullar Koordinatorliigii Kurulu iiyesidir.
Bunun yan sira, Etik Kurullar Koordinatoriiniin kendisine verecegi gorevleri yerine getirir. Etik
Kurullar Koordinatér Yardimcisi birden fazla oldugundan kidemli olan Etik Kurullar
Koordinatorliigii Kurulu iiyesi olur.

d) Etik Kurullar Koordinatorliigiinde daha 6nce herhangi bir disiplin cezasi almamis veya
hakkinda etik ihlal ya da etik 6zensizlik karar1 verilmemis kisiler gorev alabilir. Etik Kurullar
Koordinatorligiinde gorev yaparken bu tirden bir ceza alan kisinin Etik Kurullar
Koordinatorliigiindeki gérevi sona erer.

e) Etik Kurullar Koordinatérliigiinde gorevlendirilenlerin Universiteden ayrilmalari ile bu
gorevleri de sona erer.

Etik Kurullar Koordinatorliigiiniin Organizasyon Yapisi
Madde 5-(1) Etik Kurullar Koordinatorliigii binyesinde yer alan Uzman Etik Kurullar
sunlardir:

a) Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulu,

b) Etik Davrams Ilkeleri ve Etik Kurulu,

¢) Girisimsel Olmayan Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu,
¢) Hayvan Deneyleri Etik Kurulu,

d) Klinik Arastirmalar Etik Kurulu,

e) Sosyal Arastirmalar Etik Kurulu.

Etik Kurullar Koordinatorliigiiniin Gorev ve Yetkileri
Madde 6-(1) Etik Kurullar Koordinatorliigii,
a) Universite biinyesindeki Uzman Etik Kurullar arasinda esgiidiimii saglar;

b) Geregi iizere, Uzman Etik Kurullarin resmi dig yazigsmalarini yapar;
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¢) Uzman Etik Kurullarin iyelerinin gorevlendirme, istifa, gekilme ve iyeliklerinin
diisme durumlarim takip eder;

¢) Uzman Etik Kurullarindan ayrilan iyelerin yerine yenilerinin gorevlendirilmelerinin
yapilmasimi takip eder. Gorevlendirilecek yeni iiyeler konusunda istendiginde Rektorliige oneride
bulunur;

d) Etik ilke ve kurallarin Uzman Etik Kurullarca uygulanma yontemleri konusunda
Oneriler gelistirir;

e) Uzman Etik Kurullarin isleyisinde ¢ikabilecek sorunlar1 dnlemek, var olan sorunlar1 da
¢Oziime kavusturmak amaciyla oneriler gelistirir;

f) Degerlendirme yaptigi, karar aldig1 ve goriis verdigi tiim etik konular1 gizlilik ilkesi
icinde ele alir ve ilgili tiim bilgi ve belgeleri ayni gercevede muhafaza eder.

Etik Kurullar Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslari
Madde 7-

1) Etik Kurullar Koordinatorliigii Kurulu, Etik Kurullar Koordinatoriiniin  giindemi
belirlemesi ve ¢agrisi lizerine toplanti yapar.

2) Etik Kurullar Koordinatorliigii Kurulu toplanti yeter sayisi, liye tam sayisinin bir
fazlasidir. Ilk toplantida yeter say1ya ulasilamadiginda, ikinci toplant1 cagr {izerine en geg bir hafta
sonra yapilir. ikinci toplanti icin toplant1 yeter sayisi aranmaz. Her iki durumda da kurul kararlarini
salt cogunlukla alir. Esitlik durumunda, Etik Kurullar Koordinatdriiniin goriisii karar belirler.

3) Etik Kurullar Koordinatrliigii Kurulu, Izmir Katip Celebi Universitesi biinyesindeki
Uzman Etik Kurullar ile ilgili incelenecek ve degerlendirilecek konular1 toplanti sirasinda ele alir
ve gizlilik igerisinde yiiriitiir.

4) Universite biinyesindeki Uzman Etik Kurullarin dis yazismalar1 (Maliye Bakanligi,
Saglik Bakanligi, Bagbakanlik vb.) Etik Kurullar Koordinatorii parafi ile Rektor imzast ile yapilir.

5) Etik Kurullar Koordinatorii ve Etik Kurullar Koordinatorii Yardimcisi, gerek
gordiigiinde, Uzman Etik Kurullarn toplantilarina izleyici olarak katilabilir.

6) Etik Kurullar Koordinatorii, gerek gordiigiinde, Uzman Etik Kurullarin bagkanlari ve
iiyeleri ile Uzman Etik Kurullarin isleyisi ve isleyis sorunlar1 hakkinda goriisebilir.

7) Etik Kurullar Koordinatorligiine bagli galisan herkes gizlilik taahhiitnamesi imzalar.
Bunun geregi olarak da tiim goriismeler, yazigmalar, toplantilar, goriis vermeler, degerlendirmeler
vb. gizlilik icerisinde yiiriitiiliir ve raporlanir.

8) Etik Kurullar Koordinatérii, Rektore bagli ¢alisir ve Etik Kurullar Koordinatorliik
caligsmalarin1 Rektore raporlar.

9) Etik Kurullar Koordinatorliigiiniin i¢ ve dis yazisma, dosyalama vb. ofis isleri Rektor
tarafindan gérevlendirilen personel tarafindan yiritilir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel Ihtiyac::

Madde 8-(1) Koordinatorliigiin personel ihtiyaci, 2547 sayili kanunun 13. Maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller:
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Madde 9-(1) Hakkinda hiikiim bulunmayan konularda ilgili mevzuat hiikiimlerine aykiri
olmamak kaydiyla, Etik Kurullar Koordinatorliigii Kurulu karar almaya yetkilidir.

Yiiriirliik:

Madde 10-(1)Bu Yonerge, izmir Katip Celebi Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme:

Madde 11-(1) Bu Y&nerge hiikiimlerini izmir Katip Celebi Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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