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ACIBADEM MEHMET ALi AYDINLAR UNIiVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amac ve Kapsam

Madde 1 - (1) Bu Staj Yonergesinin amaci; Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat
Fakiiltesi ogrencilerinin egitim — 6gretim siiregleri igerisinde aldiklar1 bilgi ve becerilerini uygulama
alaninda pekistirmek amaci ile yurti¢i veya yurtdisindaki resmi veya 6zel kurumlarda yapmakla ylkiimli
olduklar stajlarin planlanmasina, uygulanmasina, denetlenmesine ve degerlendirilmesine iligkin usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2 - (1) Bu Yénerge Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim —

Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.
Tanimlar
Madde 3 - (1) Bu Yonergede gegen;

(a) Boliim: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Boliimlerini,

(b) Boliim Baskam: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Bolim
Baskanlarini,

(c) Dekan: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekanini,

(¢) Ogrenci: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi 6grencilerini,

(d) Rektor: Acibadem Mehmet Ali Aydilar Universitesi Rektoriinii,

(e) Senato: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Senatosunu,

(f) Staj Komisyonu: Ilgili Béliimlerin staj siireglerini yonetecek Staj Komisyonlarimni,

(9) Staj Defteri ve Staj Degerlendirme Formu: Boliimlerin stajlarda kullanacaklart dokiimanlar ifade
eder.

(&) Universite: Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesini,

IKiNCi BOLUM
Staj esaslari
Staj Yapma Zorunlulugu

Madde 4 - (1) Staj yiikiimliiligii bulunan dgrencilerin mezun olabilmesi i¢in bu Staj Yonergesi
hiikiimleri uyarinca egitim miifredatlarinda yer alan stajlar1 yapmalari ve basari ile tamamlamalari
zorunludur. Stajlarin1 yapmayan ve stajda basarili olmayan dgrenciler mezun olamazlar.
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Staj Komisyonu

Madde 5 - (1) Staj Komisyonlari, Boliim Bagkani tarafindan onerilen Bagkan disindaki 3 6gretim tiyesi /
ogretim gorevlisinden olusur. Staj Komisyonlar1 dgrencilerin yapacaklari stajlarin planlama, uygulama ve
denetiminden sorumludur. Staj Komisyonu, staj yapilacak yerin uygunlugu ve yapilmis stajin kabul ya da
reddi konusunda karar verebilme yetkisine sahiptir.

Staj Komisyonunun gorevleri;

Madde 6 — (1) Staj Komisyonu;
(a) Stajla ilgili islemlerin zamaninda yiriitiilmesini saglamak, bu amag igin takvimler olusturmak,
(b) Staj yerleri ve staj tarih/donemleri belirlenen 6grencilere iliskin Dekanligi bilgilendirmek,

(c) Segilen igyerinin ve staj konusunun Bolimiin egitim miifredatina, ama¢ ve hedeflerine uygun
olmasina dikkat etmek,

(¢) Ogrencilere gerekli durumlarda staj yeri temini konusunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

(d) Staja baslayacak ogrencilere Staj Defteri, Staj Degerlendirme Formu vb. belgelerin teslimini
saglamak,

(e) Stajim tamamlayan 6grencilerin staj ¢alismalarinin degerlendirilmesini yapmakla sorumludur.

Staj Siireleri ve Donemleri

Madde 7 - (1) Egitim — Ogretim dénemi disinda yapilacak stajlarin akademik takvimde gosterilen ders
kayitlar1 siiresi ve derslerin ya da sinavlarin yapilacag: siireler ile ¢akismamasi gerekir. ilgili Boliim
ogrencileri Ders Miifredatlarinda yer alan stajlarini belirlenen staj siireleri igerisinde bu Yonerge
kapsaminda yapmak zorundadirlar.

(2) Yaz donemi stajlari bahar yariyili sonu final smavlarinin bitiminden itibaren baglar. Biitiinleme
Sinavlarina girecek olan ve/veya yaz okulu programinda ders alacak 6grencilerin sinav, derslere devam ve
staja devam yiikiimliiliikleri 6grencinin kendi sorumlulugundadir.

(3) Resmi ve dini bayram tatilleri is glinii olarak kabul edilmez. Cumartesi giinii ¢alisilan isyerlerinde
Cumartesi giinii de is giinii olarak kabul edilebilir.

(4) Normal 6grenim siiresi i¢inde stajlarin1 tamamlayamayan, derslere devam kosulunu yerine getirmis ve
sadece sinavlara girmek tizere beklemeli duruma diisen Ogrenciler, yapamadiklari stajlarini normal
egitim-6gretim yariyillari i¢inde de yapabilirler.

Staj Yeri

Madde 8 - (1) Ogrenciler Staj Komisyonunun uygun gorecegi resmi ve dzel kuruluslarda stajlarini
yapabilirler. Staj yerlerini 6grenciler kendileri belirleyebilecekleri gibi, Staj Komisyonu da 6grencilere



Senato 31.07.2018-2018-17

staj yeri tavsiyesinde bulunabilir. Staj komisyonunca uygun goriiliip onaylanmayan bir igyerinde
yapilacak ¢aligma, staj ¢alismasi olarak kabul edilmez ve degerlendirilmez.

(2) Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii 6grencileri stajlarini; Kamu Hastanelerine bagli kuruluslarda,
Ozel Hastaneler veya kurumsal kimlige sahip kuruluslarda, bu kuruluslarin disinda kurumsal kimlige
sahip Laboratuvarlar, lag fabrikalari ve biyoteknolojik triinler tireten (tami kitleri, tekstil ve gida gibi)
firmalarin AR — GE Laboratuvarlarinda yapabilirler.

(3) Psikoloji Boliimii 6grencileri stajlarini; Kamu ve Ozel Hastanelere bagli kurum ve kuruluslarda,
Psikoloji Laboratuvarlarinda (Psikolojik Testler) Norobiligsel Psikoloji ve Fizyoloji Laboratuvarlarinda,
Anaokullarinda, diger orta veya yiiksekogretim kurumlarinda, sivil toplum orgiitlerinde yapabilirler.

(4) Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenciler staj yapacaklart kurumu belirlerken yukarida belirtilen
kriterleri dikkate alip, bu kriterlere uygun olan kurum ve kuruluslarda staj yapmalidirlar. Bu kriterleri
saglamayan yerlerde yapilacak yurt dis1 stajlar1 kabul edilmez.

Stajlarin Uygulanma Esaslar
Madde 9- (1) Staj Oncesi Yapilacak Islemler:

(@) Ogrenci, Bolim Bagkanligindan Staj Formu nu alir. Bu belge ile birlikte staj yapmayi
diigtindiigii kurum/kuruluslar ile kendisi 6n goriisme yapar. Staj yapmaya karar verdigi kuruma Staj
Formunu onaylatarak uygunlugu i¢in Staj Komisyonu'na teslim eder.

(b) Staj Komisyonu kabul ettikleri stajlar1 Dekanliga iletir.

(c) Staj Komisyonu tarafindan onaylanan Staj Formu’na dayanarak Dekanlik staj baglama tarihinden
en az 15 giin 6nce Rektorliige dgrencilerin staj yapacaklar yerleri ve staj baslangic / bitig tarihlerini
bildirir.

(¢) Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklar Sigortast Universite tarafindan yapilir. Bu Sigorta yapilmadan
staja baglayan 6grencilerin yaptig1 ¢aligmalar Staj siiresinden sayilmaz.

(d) Goniillii olarak yapilan stajlarda Dekanligin ve Bolim Bagkanliginin sorumlulugu
bulunmamaktadir.

(2) Staj Bitiminde Yapilacak islemler:

(a) Ogrenci Staj Defterini staj siiresi iginde doldurur ve galisma siiresince ve sonunda gerekli yerleri
isletme yetkililerine onaylatir.

(b) Staj defterinin her sayfasinin isletmedeki staj sorumlusu veya sorumlulari tarafindan paraflanmis
olmasi, ilk ve son sayfalarin ise imzali ve kaseli olmasi gerekmektedir.

(c) Staj Degerlendirme Formlari 6grencinin stajin1 tamamladiktan sonra ilgili kurum tarafindan
doldurularak kapali ve miihiirlii zarf ile dgrenciye teslim edilir veya Universite/Fakiilte adresine
gonderilebilir.
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(¢) Staj Defteri veya Staj Degerlendirme Formu en ge¢ staj bitimini izleyen yariyilin 2. haftasi
igerisinde Staj Komisyonuna teslim edilir. Bu siireden sonra staj dosyasi kabul edilmez ve dosyasi
zamaninda teslim edilmeyen stajlar gecersiz sayilir.

(d) Staj Komisyonlari, 6grencilerin yaptiklari stajlarina iliskin tiim bilgi ve belgeleri Bolim
Baskanligina teslim etmekle yiikiimliidiirler. Bu bilgi ve belgeler B6liim Baskanliklarinca en az 2 yil
siireyle saklanir.

UCUNCU BOLUM
Stajin Yiiriitillmesi ve Degerlendirilmesi
Devam Zorunlulugu ve Mazeret

Madde 10 — (1) Staj déneminde staja devamlilik esastir. Ogrencilerin kurumun mesai saatlerine uymalar
zorunludur. Staj siiresi i¢inde giinliik izin ( Hastalik ve diger acil durumlar disinda) alinamaz. Gerekli
durumlarda saatlik izin kullanilabilir. Kullanilacak saatlik izinlerin toplam siiresi 8 saati gecemez. Devam
durumuna uymadigi tespit edilen 6grencinin staj1 gecersiz sayilir.

(2) Saglik sorunlari nedeniyle stajina ara verecek olan o6grenci, Acibadem Mehmet Ali Aydinlar
Universitesi Ogrenci Saghk Isleri ve Saglik Raporlar1 Yonergesinde belirtilen saglik kurumlarindan
alacagi raporu Boliim Bagkanina veya Staj Komisyonuna sunmak zorundadir. Raporlu olarak stajdan uzak
kalinan siire toplam 2 is giiniinii astig1 takdirde, stajin bu siire kadar uzatilmasi gerekir.

(3) Ogrencilerin devam durumu staj siirecinde bdliim staj komisyonunca gerektigi takdirde iletisim veya
ziyaret kanallariyla denetlenir. Staj siirecinde kurulus bilgisi disinda yerinde bulunmayan 6grenci Stajdan
basarisiz sayilir.

Staj Muafiyeti

Madde 11 - (1) Fakiilteye yatay/dikey geg¢is ile gelen 6grencilerin geldikleri Yiiksekogretim kurumunda
kayith olduklar siirede yaptiklar stajin gecerli sayilip sayilmayacagi, Staj Komisyonunun olumlu goriisii
ve Fakiilte Yonetim Kurulunun onay: ile kabul edilebilir. Ogrenci staj muafiyet bagvurusunu kayit
yaptirdigi ilk donemin ilk haftasi sonuna kadar yapmak zorundadir.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 12- (1) Bu degerlendirme; Staj Defteri veya Staj Degerlendirme Formunun igyeri yetkililerince
doldurulmasi ve imzalanmasini kapsar. Kurum yetkililerince yapilan degerlendirme sonuglari staj
komisyonunca incelenerek , Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ,
Ogretim ve Smav Yo6netmeliginde yer alan notlandirma sistemi {izerinden degerlendirilir. Degerlendirme
sonuglari, staj bitimini izleyen yariyilin sonuna kadar ilan edilir. Stajlarin1 tamamlayan 6grencilere ayrica
siav yapilmaz, donem igi stajlari ile yaz donemi stajlar1 miifredatlarda belirtilen donemlerde yapilir ve
staj siireleri boliinemez.

Staj yiiktimliiliiklerini tiimiiyle yerine getirmeyen ve yaptigi staj ¢alismalari staj komisyonunca yeterli
goriilmeyen 6grenciye ¢ikis belgesi veya diploma verilmez.
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DORDUNCU BOLUM
Ogrencinin ve isverenin Sorumlulugu

Ogrencinin Sorumlulugu

Madde 13 - (1) Ogrenciler staj yaptiklari isyerlerinin ¢alisma ve giivenlik kurallarma, disiplin ve
diizenine uymakla yiikiimliidiirler. Bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen veya getirilmemesi durumunda
dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir. Disiplinsiz davranislarda bulunan, staja devam etmeyen
ogrenciler hakkinda isyeri yetkilileri Bolim Baskanligina yazili ve sozli olarak bilgi verirler. Bu
Ogrencilerin stajlar1 basarisiz sayilir.

Isverenin Sorumlulugu

Madde 14 — (1) Isyeri sorumlusu, staj yapan her 6grencinin is giivenligi icinde verimli bir sekilde stajim
yapmast icin gerekli tedbirleri alir. Ogrenciler isyerinin olanaklari odl¢iisiinde kurulustaki sosyal
hizmetlerden, yasal herhangi bir hakka sahip olmaksizin iicretli/licretsiz olarak yararlandirilabilir.

BESINCIi BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller
Yiiriirliik

Madde 15 - (1) Bu Yénerge, Actbadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 16 - (1) Bu Yonergeyi Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Dekan yiiriitiir.
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ACIBADEM

MEHMET ALI AYDINLAR
UNIVERSITESI

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
STAJER DEGERLENDIRME FORMU

OGRENCININ ADI VE
SOYADI

DEGERLENDIRENIN ADI
SOYADI

GOREVi

STAJIN BASLANGIC VE
BIiTIS TARIHI

Stajerimizi asagidaki kriterlere gore degerlendiriniz

5:Yiiksek Performans, 4: lyi Performans, 3: Orta Performans,

2: Diigiik Performans 1:Ké6tii Performans
DEGERLENDIRME
5 4 3 2

1-Staj boyunca ¢aligma saatlerine uymustur

2- Staj boyunca onliiklii gelmeye dikkat etmistir

3- Staj boyunca ekip ¢aligmasina dnem vermistir

4- Calisma arkadaglariyla uyumlu ve koordineli
calisabilme kabiliyetine sahiptir

5- Staj boyunca verilen sorumluluklar1 basariyla
yerine getirmistir.

6- Calisanlarla iletisimi olumludur

7- Verilen gorevleri yerine getirmede mevcut
bilgilerini kullanmakta yeterlidir

9- Calisanlar ile uygun sinirlarda olumlu iletigim
kurar
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10- Giiven verici ve cesaretli bir yapiya sahiptir

11- Arag ve gereg kullanim becerisi gelismistir

12- Yaptig1 isin kalitesi, ise gosterdigi 6zen ve
dikkat yeterlidir

13- Organize, tertipli ve diizenli olma yetenegine
sahiptir

14-Sorun ¢6zme ve analiz yetenegine sahiptir

15- Is planin1 olusturarak dncelik siralamasini
dogru bir sekilde yapar

16-Verilen zamanda ve beklenen nitelikte isini
yerine getirebilme kabiliyetine sahiptir.

17-Degisikliklere ve yeniliklere uyum saglar

18- Meslegi ile ilgili yeni bilgilere ulasmada
1srarci ve takipgidir

19- Staj yaptigi kurumun misyon ve degerlerine
uygun davranir

20- Mesleki ve genel etik kurallarini tiim staj
siireci boyunca goz 6niinde bulundurur.

DEGERLENDIRME SURECI BOYUNCA STAJER HAKKINDA EK GORUSLERINIZ:

DEGERLENDIRENIN ADI SOYADI
IMZASI

BOLUM SORUMLUSUNUN
ADI SOYADI - IMZASI
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ACIBADEM MEHMET ALi AYDINLAR UNIiVERSITESI
FEN EDEBIYAT FAKULTESI
STAJ FORMU

Tlgili Makama,

Faklltemiz ......ooviiiniii e ogrencilerinin, Egitim-Ogretim programlarimiz geregi
Ogrenim siiresi sonuna kadar, kurulus ve isletmelerde staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir.

Zorunlu olarak staja tabi tutulan 6grencimizin stajin1 kurulusunuzda yapmasinin tarafinizdan kabul edilmesi durumunda,
5510 Sayili “Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu” geregi sigortaliligin baglangici, sona ermesi ve bildirim
ylkiimliliigh kurumumuz tarafindan yapilacaktir.

Asagida bilgileri yer alan dgrencimizin stajimni ............. is glinii stireyle kurulugunuzda yapmasinda gostereceginiz ilgiye
tesekkiir eder, ¢aligmalarinizda basarilar dileriz

Adi Soyadi
Ogrenci No Ogretim Yih
e-posta adresi Telefon No.
ikametgih Adresi

OGRENCININ NUFUS KAYIT BILGILERI

T.C. Kimlik No Niifusa Kayith Oldugu
Soyadi n

Adi ilge

Baba Ad1 Mahalle- Koy

Ana Adi Cilt No

Dogum Yeri Aile Sira No

Dogum Tarihi Sira No

N.Ciizdan Seri Verildigi Niifus Dairesi
N.Ciizdan No Verilis Nedeni

S.S.K. No.(Var ise) Verilis Tarihi

STAJ YAPILAN YERIN
Ad1

Adresi
Uretim/Hizmet Alam Risk Arahg:
Telefon No Faks No.

e-posta adresi Web Adresi

Staja Baslama Tarihi Bitis Tarihi Siiresi(giin)
ISVEREN VEYA VEKILININ
Ad1 Soyadi

Gorev ve Unvam

e-posta adresi imza / Kase

Tarih

OGRENCININ iMZASI FAKULTE STAJ ONAYI
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Belge tizerindeki bilgilerin dogru oldugunu bildirir, staj yapacagimi taahhiit ettigim ad1 gegen firma ile ilgili
staj evraklarinin hazirlanmasini saygilarimla arz ederim.

ADI/SOYADI

iMZASI

Tarih:




