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UYGULANACAK ESASLAR YONERGESI

\
)
|

1t

e
VIAYIS UNIVERSITESI

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yonerge; Ondokuz Mayis Universitesi’nin kurumsal gecmisini de dikkate
alarak gunliimizde vyuksek ogretim kurumlari arasinda vyiklenmis oldugu gorev ve
sorumluluklari ve baslatmis oldugu stratejik planlama ve egitimde kaliteyi siirekli iyilestirme
projesi kapsaminda; strdirilebilir dinamik gelisme modeli igin belirlemis ve tanimlamis
oldugu vizyon ve misyonunun gerceklestiriimesi maksadiyla akademik kadrolarin
olusturulmasi ve gelistiriimesine zemin hazirlamak igin hazirlanmistir.

Bu temel hedef gercevesinde Akademik Kadrolara Yikseltilme ve Atanmalarda Uygulanacak
Esaslar Yonergesi, Ondokuz Mayis Universitesi’nin akademik birimlerinin;

a) Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde etkinlik géstermelerini,

b) Ulkemizin bilim, teknik, kiltir ve sanat sorunlarina iliskin olarak ¢éziimler
gelistirilmesine ve gelisme saglanmasina katkida bulunmalarini,

c) VYerel, ulusal ve uluslararasi etkinliklerle, kendi calismalarini oldugu kadar
alanlarinda vyapilan diger c¢alismalarin da sergilenmesini ve tartisiimasini
saglamalarini,

d) Ulusal ve uluslararasi akademik kurumlarla isbirliginde bulunmalarini,

e) Kadro gereksinmelerinin birimlerin gelisme hedefleri cercevesinde belirlenen
oncelikler dogrultusunda karsilanmasini,

f) Adaylarin  akademik dizeylerine iliskin  nesnel  degerlendirmelerin
yapilabilmesini,

g) Atanma ve Yikseltme islemlerinde; rapor diizenleyen bilimsel juri Gyelerine,
atanmalarda; yetkililere ve kurullara, degerlendirmelerde kolaylik, birliktelik ve
tutarlik saglanmasini,

h) Adaylarin kendilerini hazirlamalari ve akademik performanslarini degerlendirip
gelistirmelerini,

amaglar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Uygulama Esaslari, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 23 ve 25 inci
maddelerinin (c) fikrasi ile 26 nci maddesinin @,&kram ve 28.01.1982 tarih ve 17588 sayili
Resmi Gazete ’de yayimlanan Ogretim Uyellgme Yikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Genel ilkeler

MADDE 3 - (1) Universite Senatosu taraflndargxe bgllrlenen Akademik Yukseltilme ve Atanma
Esaslari Ondokuz Maylsmmteﬂ akademik birimleri icin gerekli asgari dulzeyi
belirlemektedir. Universite osunun gelismelere bagli olarak bu esaslarda degisiklik
yapma hakki saklidir.

(2) Universite Yonetim Kurulu bu esaslari, sadece atanma ve vyiikseltme basvurularinin
kabuli veya reddi konusunda belirleyici bir o6l¢lit olarak kullanir. Basvurularin
degerlendirilmesinde adayin akademik nitelik ve performansinin ayrintii ve analitik
incelenmesi zorunludur. Degerlendirmede adayin bilim alanindaki yeri ve potansiyeli, egitim
ve Ogretime katkisi, mesleki deneyim ve katkilari, basvurdugu birimin hedeflerine yonelik
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getirdigi ya da getirebilecegi katkilar, tGiniversiteye ve topluma hizmetleri, kisisel hedefleri ve
5 sosyal yapisi dikkate alinir.

\
)
|

1t

L
AN |
VIAYIS UNIVERSITESI

(3) Yikseltilme ve atanmalarda adayin arastirma ve yayin potansiyelinin basvurdugu birimin
ortalama duzeyini yilkseltecek nitelikte olmasi kosulu aranmalidir. Yikseltiime ve
atanmalarda, adayin yoneticilik, yapicilik, gelistiricilik 6zellikleri, bilim ve sanat adami
yetistirme, Uiniversiteye, sanayi, cevre ve topluma katkilari da degerlendirilir.

Basvuru

MADDE 4 - (1) Aday, 2547 Sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve Atanma
YonetmeligihGkiimlerince 6ngorilenlerin yani sira akademik faaliyetleri ve yayinlari ile ilgili
belgeleri, Akademik Yiikseltiime ve Atanma Esaslarinda 6gretim Uyeligine yikseltilme ve
atanmalarda kullanilacak puanlama sisteminin gerektirdigi tim bilgileri icerecek sekilde
dosyasini hazirlar.

Bu cercevede adayin ozellikle;

a) Her yayin ya da etkinlik tlrlnG, gerekli farkh basliklarla ifade eden bir yayin
listesini iceren 6zgecmisini,

b) Eserler listesine uygun olarak numaralanmis, yayimi tamamlanmis olan
yayinlarinin (kabul belgesi, doi numarasi veya kitap basim sozlesmesi, gegerli
degildir) arkasinda indeks durumunu gosteren belge eklenmis olarak bir adedi
veya fotokopisini, (Degisiklik: 2016/240 sayili Senato Karari **)

c) Atflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeleri,

d) Yaptirdig lisansiisti tezlerinin kapaklari, Ozetleri ve igindekiler sayfalarinin
kopyalarini dosya koymasi gerekir.

e) Profesorlik basvurularinda “baslica eser” belirtiimeli ve eserler bélimiinde birinci
siraya konulmalidir. (Degisiklik: 2016/240 sayili Senato Karari **)

f) Aday yayin listesinde calismalarini doktora sonrasi ve dogentlik sonrasi seklinde
actk olarak belirtilmelidir.

On Degerlendirme

MADDE 5- (1) Rektor tarafindan gorevlendirilen bir komisyon docentlik ve profesorlik
kadrolarina yapilan basvurulari ilgili adaylarin basvurularinda belgeledikleri bilimsel/sanatsal
calisma ve diger akademik faaliyetleri bu yonergedeki hususlar ve EK.1'de belirtilen
puanlama sistemi uyarinca nicelik yoniinden bir 6n degerlendirmeye tabi tutar. Bu
yonergede dogentlik ve profesorliik kadrolarina atanmak igin gereken asgari sartlari yerine
getirmedigi tespit edilen adaylarin basvurulari komisyon tarafindan reddedilir.

Degerlendirme Raporu 2
Madde 6 (1)- Adayin basvurusunu degerlendirmek! iizere ilgili dekanlik/Rektorliik tarafindan
olusturulan jiri Gyelerinin hazirlayacaklari kisisel degerlendirme raporlari;

a. Adaylarin akademik ve biIimseIZsanatsaI niteliklerini ayrintih olarak ortaya
koyacak analitik inceleme sonuglarina dayali ve bu sonuglari yansitan kapsam ve

icerikte olmahidir. S

SILISH3,

b. OMU Akademi Atanma ve Yikseltilme Yénergesi kapsaminda ilgili kadrolara
atanmak veya yiikseltiimek icin ngoriilen asgari dlgitler saglanmis olmasi tek
basina bir degerlendirme unsuru olarak kullanilamaz ve akademik yikseltme ve
atamalarda adaylar icin baglayici bir hak olusturmaz. Bu kosullari sagladiklari
saptanmis olan adaylarin bilimsel yayinlari, nitelikleri yoniinden derinlemesine
analitik incelemeye tabi tutulur. Degerlendirmede adayin ilgili bilim alanindaki
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yeri ve potansiyeli (yayinlarinin strekliligi, yayinlarina yapilan uluslararasi ve
> ulusal atiflar, yurattigt ya da katildigi bilimsel arastirmalar ve benzeri 6nemli
etkinlikler) dikkate alinarak derinlemesine degerlendirmeye tabi tutulur.

C. Adayin egitime katkisi, verdigi lisans ve lisansustli dersler, yonettigi ylksek
lisans ve doktora tezleri, gelistirdigi ders ve programlar kapsaminda gerekli
agirhkta dikkate alinir

d. Ayrica, adayin

o mesleki deneyimi ve katkilari,

e uluslararasi hakemli dergilerdeki hakemlik gorevi,
uluslararasi bilimsel/sanatsal yarismalardaki jurilik gérevi,
aldigi bilimsel, akademik ve mesleki oduller
degerlendirmede gozetilir.

e. ilan edilen kadro sayisindan daha fazla sayida adayin basvuru yapmasi
durumunda, adaylarin agirlikli yayin ortalamasina da bakilir. Agirlikli yayin
ortalamasi, adayin lisans mezuniyet tarihi ile, kadro ilanina kadar gecgen sireyi
esas alarak, adayin toplam puaninin bu siireye bolinmesi suretiyle hesaplanir
ve bu durumu jiri tyeleri degerlendirmeleri icinde gozetir.

f.ilan edilen kadrolara, kadro sayisi kadar basvuru olmasi halinde, degerlendirme
raporunda aday ya da adaylarin atanmaya deger gorilip gorilmedikleri,
gerekeeleri ile, acikca belirtilir. Kadrolara kadro sayisindan daha fazla basvuru
olmasi halinde, olumsuz degerlendirme gerekceleri ile acgikca, olumlu
degerlendirme ise tercih edilen aday ya da adaylarin tercih sirasi ile mutlaka
raporlarda belirtilmelidir.

Fen ve Saglik Alanlarinda Asgari Bilimsel Cahsrﬂ%lgﬁtleri

MADDE 7- (2) Profesorlige Yikseltilme ve Atanmak icin;

(a) Adayin, Dogentlik unva&clhktan sonra %éﬁ@ ¢alisma ve yayinlarda bu unvani almig

IFAIN

oldugu temel alan icin Universitelerarasi Kurul tarafindan degisik bilim alanlari icin ayri ayri
belirlenen ve adayin dogentlige yikseltilmesi sirasinda yiiriirliikte olan dlgiitlerin dngdrdugi
yaym kosullarinrtekrarsagtamis olmasi gerekir.

(b) Aday, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinden asgari
1000 puan almahdir. Bunun en az 600 puanini bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden
(EK’te verilen puanlama tablosundaki A, B, C, D,E, F bolimlerinden) almalidir. Dogentlik
sonrasl bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden ise asgari 300 puan elde etmis olmalidir.
(c) Aday, -alaninda lisansisti program olmasi durumunda- en az iki ylksek lisans veya bir
doktora tez/uzmanlik/sanatta yeterlik ¢calismasina danismanlik yapmis ya da alaninda en az
bir yurtdisi destekli arastirma projesi ylritmis olmali.

(d) Bu maddenin (c) bendinde belirtilen kriterleri saglayamayan aday, Dogentlik unvanini
aldiktan sonra yaptigi calisma, etkinlik ve yayinlarda bu unvani almis oldugu temel alan igin
Universitelerarasi Kurul tarafindan degisik bilim alanlari igin ayri ayri belirlenen ve adayin
dogentlige yukseltilmesi sirasinda yurirlikte olan 6él¢itlerin 6ngérdigi yayin kosullarini en
az 2 (iki) kez saglamis olmalidir. (Degisiklik:2015/274 sayili Senato Karar *)



(2)Docentlik Kadrosuna Atanmak icin;

(a) Aday, Universitelerarasi Kurul tarafindan yapilan Dogentlik sinavini basarmis olmali, ya da
Universitelerarasi Kurul tarafindan Docentlige es deger kabul edilen bir belgeye sahip
olmalidir.

(b) Aday bilimsel arastirma, yayin faaliyetleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinden asgari 600
puan almalidir. Bunun en az 300 puanini Doktora veya Tipta Uzmanlik unvanlarindan birisini
kazandiktan sonra yaptigl bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden (EK'te verilen
puanlama tablosundaki A, B, C, D,E, F béliimlerinden) elde etmis olmalidir.

(3) Yardimci Docentlik Kadrosuna Atanmak icin;
(a) Aday bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden (EK’te verilen puanlama tablosundaki A,
B, C, D,E, F bolimlerinden) en az 120 puan almalidir.

(b) Bilim Jiiri Uyelerinin aday hakkindaki degerlendirmesine iliskin raporlarin alinmasindan
sonra adayin rektor, dekan veya mudur tarafindan biri ilgili bilim alanindan ve biri de egitim
sorumlularindan olmak tizere dncelikle profesérlerden, bulunmadigi takdirde dogentlerden
olusturulacak tc kisilik Deneme Dersi Komisyonu 6nlinde sunacagi deneme dersini, Deneme
Dersi llkeleri cercevesinde basariyla vermis olmasi gerekir.

(c) Yeniden atanma icin aday, bir onceki donemde yaptigl bilimsel arastirma, yayin
faaliyetleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinden yil basina ortalama asgari 20 puan almali ve bu
puanin da en az 10’ununu bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden (EK’te verilen
puanlama tablosundaki A, B, C, D,E, F bolimlerinden)elde etmis olmaldir. Aday Ek’teki
puanlama tablosunda yer alan K1 veya K2 kodlu alanlardan da bu puan sartini saglayabilir.

(d) Yardimci Dogentlik Kadrosuna ilk atanma veya yeniden atanmada, bir programdaki
O0gretim Uyesi sayisi Yiksekogretim Kurulunun o programin agilmasi icin gerekli gordigu

Ogretim Uyesi sayisinin altinda oldugu durumlarda (a) ve (c) bendleri uygulanmaz.

Sosyal ve Beseri Bilimler Alanlarinda Asgari Bilimsel Calisma Olgiitleri

MADDES- (1);Profesorliuge Yikseltiime ve AtaMicin;

(a)-Adayin dogentlik unvanini aldiktan sonra yaptlél calisma ve yayinlarda bu unvani almig
oldugu temel alan icin Universitelerarasi Kurui tarafindan degisik bilim alanlari igin ayri ayr
belirlenen ve dogentlige yiikseltiimesi sirasinda yiirirlikte olan &lgiitlerin dngdrdigi yayin
kosullarini tekrar saglamig olmasi gerekir. 2.

<
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(b)- Aday, bilimsel araﬁﬁ”%aym ve egitim-0gretim faaliyetlerden asgari 600 puan
almalidir. Bunun'en'az 300 puanini bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden (EK’te verilen
puanlama sistemindeki A, B, C, D,E, F bolimlerinden) almalidir. Dogentlik sonrasi Bilimsel
arastirma, yayin faaliyetlerinden en az 200 puan elde etmis olmalidir.

c) Aday, -alaninda lisansistl program olmasi durumunda- en az iki yliksek lisans veya bir
doktora tez/sanatta yeterlik calismasina danismanlk yapmis ya da alaninda ulusal destekli
programlarda (TUBITAK 1001, 1003, 1005, 1505, SAN-TEZ) proje yiriitiiciisii veya yurtdisi
destekli arastirma projesinde ylritiici veya arastirmaci olmali. (Degisiklik:2015/274 sayili
Senato Karari *)
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(d) Bu maddenin (c) bendinde belirtilen kriterleri saglayamayan aday, Dogentlik unvanini
5 aldiktan sonra yaptigi calisma, etkinlik ve yayinlarda bu unvani almis oldugu temel alan igin
. Universitelerarasi Kurul tarafindan degisik bilim alanlari icin ayri ayri belirlenen ve adayin
| dogentlige yiikseltilmesi sirasinda yirirlikte olan oOlgltlerin 6ngdrdigi yayin kosullarini en
az 2 (iki) kez saglamis olmalidir. (Degisiklik:2015/274 sayili Senato Karan *)
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(2) Docentlik Kadrosuna Atanmak icin;

(a)- Aday, Universitelerarasi Kurul tarafindan yapilan dogentlik sinavini basarmis olmali, yada
Universitelerarasi Kurul tarafindan dogentlige esdeger kabul edilen bir belgeye sahip
olmalidir.

(b)- Aday bilimsel arastirma, yayin, egitim-6gretim faaliyetlerinden asgari 400 puan almahdir.
Bunun en az 200 puanini Doktora unvanini kazandiktan sonra yaptigl Bilimsel arastirma,
yayin faaliyetlerinden (EK’te verilen puanlama tablosundaki A, B, C, D,E, F bolimlerinden)
elde etmis olmahdir.

(3) Yardimci Docentlik Kadrosuna Atanmak icin;

(a)- Aday bilimsel arastirma, yayin faaliyetlerinden (EK’te verilen puanlama tablosundaki A,
B, C, D,E, F bolimlerinden) en az 90 puan almalidir. (Degisiklik:2015/274 sayili Senato Karari *)

(b)- Bilim Jiri Uyelerinin aday hakkindaki degerlendirmesine iliskin raporlarin alinmasindan
sonra adayin rektor, dekan veya mudir tarafindan biri ilgili bilim alanindan ve biri de egitim
sorumlularindan olmak tzere 6ncelikle profesérlerden, bulunmadigi takdirde dogentlerden
olusturulacak Ug kisilik Deneme Dersi Komisyonu onilinde sunacagl deneme dersini, Deneme
Dersi llkeleri cergevesinde basariyla vermis olmasi gerekir.

(c)- Yeniden atanma icin aday, bir 6nceki donemde yaptigl bilimsel arastirma, yayin
faaliyetleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinden yil basina ortalama asgari 20 puan almali ve bu
puanin da en az 10°ununu bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden elde etmis olmalidir.
Aday Ek’teki puanlama tablosunda yer alan K1 veya K2 kodlu alanlardan da bu puan sartini
saglayabilir.

(d)- Yardimci dogentlige ylkseltiime veya yeniden atanmada, bir programdaki 6gretim Gyesi
sayisi Yitksek Ogretim Kurumunun o programin agilmasi icin gerekli gordiigi dgretim Uyesi
sayisinin altinda oldugu durumlarda (a)ve (c) bendleri uygulanmaz.

Giizel Sanatlar, Giizel Sanatlar Egitimi ve Mimarlk Alaninda Asgari Bilimsel Calisma
Olgiitler

Genel ilkeler ==
MADDE 9- (1) Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Egitimi Temel Alanlari icin;

Bu yonergenin EK’te yer alan puan tablosundagd A,B,C,D,E,F bolumlerindeki yayinlarla, sanat
dallarindaki Gretimi iceren P ve R b('jl[]mlerirﬁde yer alan tim sergi, festivale katihm, icra,
mesleki bir jarinin icra denetiminden gegmi§§ bant, CD, video ve benzeri mizik kayitlar,
dinleti, 6dil almis sanat y% sanat hizmetleri, mimari proje sunumlari, sahneleme ve
patentlerle, bunlara benzer toplu sanat tiretimleri; akademik degerlendirmeyi yapacak olan
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juri Gyelerince, o Uretimi yapanlarin sayisina boliinerek ve etkinlikteki katkisinin agirligina
5 gore takdir edilecek bir puanla degerlendirilir. Bu degerlendirmede, sahne ve gorinti
. sanatlari yonetmeni ile orkestra ve koro sefleri gibi bireysel yarati isteyen dallarla ilgili
| kisilerin calismalari, tek isimli Gretim olarak degerlendirilir.
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Akademik degerlendirmeyi yapacak olan jiri Gyeleri, sanat dallarindaki Gretimler icin
belirlenmis olan puanlari en yiiksek puan olarak kabul etmek kosuluyla, sanat tretimlerinin
blytkligu, kuglkligu, azligl, coklugu, etkinlik slresi icerisinde kapsadigi yeri, icra edilen,
sahnelenen, sergilenen ya da oynanan yapitin zorlugu ve kolayligi, daha dnceki etkinliklerde
kullanilanlarin tekrari ya da ilk seslendirmesi, galasi ve benzeri durumlari da géz 6niine
alarak, saptanan en c¢ok puana gore, akademik puanini belirler. Ayni sanat yapitinin
tekrarlanan performans, gosterim ve sunumlarindan alinacak puanlarin toplami, bu yapitin
Ozglin Uretiminden ilk kez alinmis puan kadar olamaz.

(2) Profesorlige Yikseltilmek ve Atanmak icin;

(a)- Adayin dogentlik unvanini aldiktan sonra yaptigi calisma, etkinlik ve yayinlarda bu unvani
almis oldugu temel alan icin Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen ve adayin
dogentlige yikseltiimesi sirasinda yirirlikte olan yayin ve etkinlik kosulunu yeniden
saglamis olmasi gerekir.

(b)- Aday, bilimsel arastirma, yayin, egitim-6gretim ve sanatsal Uretim faaliyetlerden asgari
600 puan almalidir. Bunun en az 300 puanini dogentlik sonrasi ¢calismalardan ve bu puanin
en az 150 puanini da EK’te yer alan puanlama tablosundaki A,B,C,D,E,F boliimlerinden elde
etmis olmalidir.

c) Aday, -alaninda lisansistl program olmasi durumunda- en az iki yliksek lisans veya bir
doktora tez/sanatta yeterlik calismasina danismanlik yapmis ya da alaninda en az bir yurtdisi
destekli arastirma projesi yaritmdis olmalidir.

(d) Bu maddenin (c) bendinde belirtilen kriterleri saglayamayan aday, Dogentlik unvanini
aldiktan sonra yaptig calisma, etkinlik ve yayinlarda bu unvani almis oldugu temel alan igin
Universitelerarasi Kurul tarafindan degisik bilim alanlari igin ayri ayri belirlenen ve adayin
docentlige ylikseltilmesi sirasinda yirirlikte olan olgitlerin 6ngdrdigi yayin kosullarini en
az 2 (iki) kez saglamis olmalidir. (Degisiklik:2015/274 sayili Senato Karar *)

(3) Docentlik Kadrosuna Atanmak icin;

(a)-Aday, Universitelerarasi Kurul tarafindan yapilan dogentlik sinavini basarmis olmak, yada
Universitelerarasi Kurul tarafindan dogentlige esdeger kabul edilen bir belgeye sahip olmak.

(b)-Kendi sanat alaninda en az iki (2) kisisel sanat etkinliginde bulunmus olmak,

(c)-EK’teki puanlama cetvelinin A, B, C, D,E, F bélimlerinden birinden, alaniyla ilgili en az
biri hakemli dergide yayimlanmis olmasi kaydiyla en az iki (2) yayin yapmis olmak.

(d)-Yayin, sanatsal lretim ve kongreye katilma, 6gretim faaliyetlerinden asgari 400 puan
almak ve bunun en az 200 puanini son 4 yildaki etkinliklerden almak.

JAIND SIAY W ZNNOANO
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(4) Yardimci Docentlige Atanmak icin;
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: (a)- Doktora tezi ya da Sanatta Yeterlik tezi/calismasi kapsaminda hakemli bir dergide ya da
EK’teki puanlama cetvelinin A,B,C,D,E, F béliimlerinden birinin kapsamina giren bir (1)
yayin yapmis olmak.

(b)- Kendi sanat alaninda en az bir (1) kisisel sanat etkinliginde bulunmus olmak (Guzel
Sanatlar/Resim-is Egitimi), kisisel ya da karma/grup sanat etkinliginde bulunmus olmak
(Guzel Sanatlar/Muzik Egitimi).

(c)-Bilim/Sanat Jiri Uyelerinin aday hakkindaki degerlendirmesine iliskin raporlarin
alinmasindan sonra adayin rektér, dekan veya mudir tarafindan biri ilgili bilim alanindan ve
biri de egitim sorumlularindan olmak (izere 6ncelikle profesérlerden, bulunmadigi takdirde
dogentlerden olusturulacak tg kisilik Deneme Dersi Komisyonu 6niinde sunacagl deneme
dersini, Deneme Dersi ilkelericercevesinde basariyla vermis olmasi gerekir.

(d)-Yeniden atanma icin aday, bir 6nceki dénemde yaptigl bilimsel arastirma, yayin
faaliyetleri ile egitim-6gretim faaliyetlerinden yil basina ortalama asgari 20 puan almali ve bu
puanin da en az 10’unu bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinden elde etmis olmalidir.
Aday Ek’teki puanlama tablosunda yer alan K1 veya K2 kodlu alanlardan da bu puan sartini
saglayabilir.

(e) Yardimci dogentlige yikseltilme veya yeniden atanmada, bir programdaki 6gretim Uyesi
sayisi Yiiksek Ogretim Kurumunun o programin acilmasi icin gerekli goérdiigii 6gretim Uyesi
sayisinin altinda oldugu durumlarda (a), (b) ve (d) bendleri uygulanmaz.

Deneme Dersi ilkeleri

MADDE 10-(1) Yardimci Dogent atamalarinda, bilim jiri Gyelerinin tamamlanmasindan sonra
rektor, dekan veya mudir tarafindan biri ilgili bilim alanindan ve biri egitimden sorumlu
dekan vyardimcisi/bolim baskani yada anabilim dali baskani olmak Uzere oncelikle
profesorlerden, bulunmadigl takdirde dogentlerden olusturulacak (g kisilik deneme dersi
komisyonu 6niinde aday asagidaki ilkeler cergevesinde deneme dersine tabi tutulur.

(a)- Aday yardimci dogentlik basvuru dosyasini ilgili birime teslim ederken deneme dersi igin
lisans diizeyinde Ug farkli konu énerir.

(b)- Deneme dersinin konusu, adayin énceden belirledigi li¢ konu iginden sinavdan 6nce
deneme dersi komisyonu tarafindan segilir.

(c)- Deneme dersinin konusu, tarihi ve yeri dersin sunulacagl tarihten 6nce ilgili dekanlik,
yliksekokul, meslek yilksekokulu veya konservatuar mudirligince adaya bildirilir ve ilan
edilir.

(d)- Ders 6grencilere ve 6gretim elemanlarina agiktir ve dersin siiresi 45 dakikadir.

(e)-Deneme dersi komisyonu, adayl Deneme Dersi Dederlendirme Formu’ndaki ilkelere gore
degerlendirir.

(f)- Deneme Dersi Dederlendirme Formu, her bir komisyon uyesi tarafindan ayri ayri
doldurulur ve yapilan puanlama neticesinde, komisyon lyelerinin en az ikisinden 100 puan
lizerinden 70 ve lzeri puan alan aday basarili sayilir.

(g)- Komisyon, adayin basarili veya basarisiz olduguna iliskin sonucu degerlendirme
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formlarini da ekleyerek bir tutanakla dekanlik, yiiksekokul, meslek yiksekokulu veya
konservatuar midurligine bildirir.

Degerlendirme
MADDE 11- (1) Bir ¢calisma en yiiksek puan aldigi maddeden degerlendirilir. Makalelerin tarih
degerlendirilmesinde yayinlandiklari tarih gecerlidir.

Yiiriirliik

MADDE 12 Bu yonergede ifade edilen Uygulama Esaslari Yuksekogretim Kurulu onayini
takiben 1 Ocak 2015 tarihinde vyiiriirliige girer. Bahsi gecen uygulama esaslarinin yirirlige
girdigi tarihte 12.03.2009 tarih ve 2009/44 sayili Senato Karari ile kabul edilen Akademik
Degerlendirme Kriterleri ve Puanlama Yonergeleri yurirlikten kalkar.

(*) Yonergede 2015/274 sayili Senato karari ile yapilan degisiklikler, Yiiksekdgretim Genel
Kurulu’nun 12.11.2015 tarihli toplantisinda uygun goriilmiistiir.

(**) Yonergede 2016/240 sayili Senato karari ile yapilan degisiklikler, Yiiksekogretim
Genel Kurulu’nun 10.11.2016 tarihli toplantisinda uygun goriilmiistiir.

Yiriitme
MADDE 13-(1) Bu yénerge, Ondokuz Mayis Universitesi Rektdrii tarafindan yiritalir.

IND'SIAY W ZNYOONO
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3 ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESi AKADEMiK ATAMA VE YUKSELTILMELERDE
| UYGULANACAK PUAN CETVELI
(FEN ve MUHENDISLIK BiLIMLERI, SAGLIK BiLIMLERi, SOSYAL ve BESERI BiLiMLER,
MiMARLIK, GUZEL SANATLAR ve EGiTiMi)

A- ULUSLARARASI YAYINLAR

A.1. | SCI (ScienceCitation Index), SCI Expanded, SSCI (SocialScienceCitation Index) ve
AHCI (Arts&HumanitiesCitation Index) kapsamindaki dergilerde yayimlanan

a) Ozgiin arastirma makalesi

b) Derleme makale, kitap tanitimi (review), editore mektup, vaka | 50
raporu, teknik notlar ve benzeri yazilar. (Yayinlanmis bir makale ile ilgili kisa | 20
yazilar, makale ile ilgili veya miteakip sayilarda yayinlanan yazilar bu
kapsamda sayilr).

A.2 | SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi dergilerde
yayimlanan
a) Ozgiin arastirma makalesi, 30
b) Derleme makale, kitap tanitimi (review), editére mektup, vaka | 15
raporu, teknik notlar ve benzeri yazilar. (Yayinlanmis bir makale ile ilgili kisa
yazilar, makale ile ilgili veya miuteakip sayilarda yayinlanan vyazlar bu
kapsamda sayilr).

B. ULUSLARARASI BiLDIRILER

B.1 Uluslararasi Kongre veya Sempozyumlarda sunulan; SCI, SCI Expanded, SSCI
veya AHCI kapsamindaki dergi 6zel sayilarinda ya da ayni kapsamdaki
kongre/sempozyum kitabinda,
a) Tam metni yayimlanmis bildiriler 20
b) Ozeti yayimlanmis bildiriler 10

B.2 Uluslararasi Kongre veya Sempozyumlarda sunulan; SCI, SCI Expanded, SSCl ve
AHCI kapsami disindaki dergi 6zel sayilarinda ya da ayni kapsamdaki
kongre/sempozyum kitabinda,

a) Tam metni yayimlanmis sozli veya poster bildiriler 10

b) Ozeti yayimlanmis bildiriler— 5
C- ULUSLARARASI KITAP VE KITAP BOLUMU
C.1 | Uluslararasi kitap yazarligi (ISBN’si olan ve yurtdisinda ingilizce, Almanca,
Fransizca, Arapga, Rt italyanca, ispagytﬁca, Cince ve benzeri yaygin dillerde | 120

yayinlanmis bilimsel kitap yazarlig1)

C.2 | Kitap icinde boliim yazarlig (ISBN’si olan ve yurtdisinda ingilizce, Almanca,
—imkransizca, Arapca, Rusca, italyanca, Ispanyolca, Cince ve benzeri yaygin dillerde | 40
yayinlanmis bilimsel kitap iginde bélim yazarligi)

.
\
1|| )
l“

C.3 | Uluslararasi bilimsel ansiklopedilerde madde yazarhgi
ﬁu a) Asgari 1000 kelime olan yazarinin adiyla yayimlanan madde yazarhigr | 20
b) Asgari 1000 kelimenin altinda olan ve yazarinin adiyla 10
yayimlanmayan madde yazarhgi

W
R
MAYIS UNIVERSITES!

C.4 | Uluslararasi kitaplar veya cagrili derleme dergilerinde yer almis ve yazarin adi
3 ile anilan denklem, sema, sekil, resim, sendrom ve tablolar 50
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D- ULUSAL MAKALELER

D.1 | TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan yurt ici hakemli dergilerde
yayimlanan
a) Ozgiin arastirma, makale, derleme 24
b) Kitap tanitimi, editore mektup ve benzeri yazilar 12
D.2 | TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan dergiler haricinde yurt igi
hakemli dergi ya da armaganlarda yayimlanan
a) Ozgiin arastirma, makale, derleme 12
b) Kitap tanitimi, editére mektup ve benzeri yazilar 6
D.3 | Hakemli olmayan dergilerdeki makaleler 5
E- ULUSAL BILDIRILER
E.1 | Ulusal Kongre veya Sempozyumlarda sunulan; TUBITAK-ULAKBIM veri
tabanlarinda taranan dergi 6zel sayilarinda
a) Tam metni yayimlanmis bildiriler 12
b) Ozeti yayimlanmis bildiriler 6
E.2 Ulusal Kongre veya Sempozyumlarda sunulan ve kongre/sempozyum
kitabinda
a) Tam metni yayimlanmis bildiriler 10
b) Ozeti yayimlanmis bildiriler 5
F- TURKGE KiTAP VE BOLUM YAZARLIGI
F.1 Tiirkce kitap yazarhgi (Kitap, adayin kendi bilim alani ile ilgili, ISBN numarali ve
ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis olmasi gerekir) 60
F.2 Tiirkce kitap icinde her bir béliim yazarhg (Kitap bolimu, adayin kendi bilim
alani ile ilgili, ISBN numarali ve ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis bir | 20
kitapta olmalidir)
F.3 Ulusal bilimsel ansiklopedilerde her bir madde yazarligi
a) Asgari 1000 kelime olan yazarinin adiyla yayimlanan madde yazarligi | 10
b) Asgari 1000 kelimenin aItlnda ol_ ve yazarinin adiyla yayimlanma- | 5
yan madde yazarlig =
F.4 Ceviriler (Adayin kendi bilim alani ile ilgili olmal)
a) Kitap cevirisi (ISBN numarasi: oIan yayimlanmis bilimsel kitap veya
nadir eser cevirisi) 30
b) Her bir kitap bolimi veya her §|r makale gevirisi 10
F.5 Kitap ve karar tahlﬂ%kuk Fakiltesi ve Adalet Yiiksek Okulu igin gegerlidir) | 10
G- ULUSLARARASI ATIFLAR
| Yurtdisinda yayinlanan bilimsel kitap, monografi, yliksek lisans ve doktora 8
| tezlerinde yapilan her bir atif
SCI, SCI Expanded, SSCI, AHCI ve Index Islamicus kapsamindaki dergilerde 8
yapilan her bir atif
G.3 | Yazarin kendi yayinlarina yaptigi atiflar ¢ikarildiktan sonra hesaplanan “h” 20

indeksinin 5 veya Uzeri olmasi




H- ULUSAL ATIFLAR

H.1 | TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan dergilerde yapilan her bir | 4
atif
H.2 | TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan dergiler disindaki 2
dergilerde yapilan her bir atif
H.3 | Yurtiginde yayinlanan kitap, monografi, yliksek lisans ve doktora tezlerinde 4
yapilan her bir atif
I- ULUSLARARASI DERGILERDE HAKEMLIK VE EDITORLUK
1.1 Uluslararasi kitaplarda editorlik (ISBN numarasi olan, yurtdisinda yayinlanmis
bilimsel kitap i¢in editorliik) 60
1.2 SCl, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
a) Editorlik 50
b) Yayin Kurulu Uyeligi 30
c) Hakemlik (Belgelenmelidir, her bir dergi icin en fazla 5 hakemlik | 10
puanlamada dikkate alinir)
1.3 SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsami disindaki uluslararasi dergilerde
a) Editorlik 30
b) Yayin Kurulu Uyeligi 10
c) Hakemlik (Belgelenmelidir, her bir dergi icin en fazla 5 hakemlik | 5
puanlamada dikkate alinir)
J- ULUSALI DERGILERDE HAKEMLIK VE EDITORLUK
J.1 TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan dergiler
a) Editorluk 20
b) Yayin Kurulu Uyeligi 8
c) Hakemlik (Belgelenmelidir, her bir dergi icin en fazla 5 hakemlik 5
puanlamada dikkate alinir)
J.2 | TUBITAK-ULAKBIM ulusal veri tabanlarinda taranan dergiler haricindeki
dergilerde
a) Editorluk 10
b) Yayin Kurulu Uyeligi 4
c) Hakemlik (Belgelenmelidir, her: b|r dergi igin en fazla 5 hakemlik 2
puanlamada dikkate alinir
J.3 Tlirkge yayinlanmis kitaplarda edltorlule 20
i
W& :
K- BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI
K.1 Avrupa Birligi Cerceve Programi destekli projelerde
a) Ydrdataculik yapmak 200
b) Gorev alma 100
K.2 Avrupa Birligi Cerceve Programi haricindeki diger uluslararasi projelerde
a) Ydrdataculik yapmak 80
b) Gorev almak 30
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K.3 TUBITAK (Hizli Destek Harig), TUBA, TTGV, DPT vb. destekli projelerde
a) Ydratuculik yapma 50
b) Gorev almak 20
K.4 | TUBITAK Hizli Destek, OMU Proje Yénetimi Ofisi ve diger kuruluslar tarafindan
desteklenen bilimsel projelerde 20
a) Ydratuculik yapmak 8
b) Gorev almak
K.5 Bir kurum veya kurulus tarafindan talep edilen bilimsel raporlar 10
L- EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI
L1 Yardimci Docentlikte uzatma oncesi donemde; dogentlik icin son 4 vyilda;
profesorliik icin son 5 yilda verilen 6n lisans, lisans ve lisansistl derslerin her | 0.5
kredi saati icin (Vakif Universitelerinde ve iicretli ikinci 6gretim tezsiz yiiksek
lisans ve uzaktan egitim programlarinda verilen dersler puanlamaya dahil
degildir).
Blok sistemi uygulanan ve kredilerin blok icin belirlendigi Tip Fakiltesinde
O0gretim Uyelerinin egitim 6gretim faaliyetlerinden elde edecekleri puanlar su
formdille belirlenir:
Ogretim Uyesi blok is yiikii/Toplam blok is yiikii x Blok kredisi x Tekrar sayisi
Not: Bu béliimden elde edilecek toplam puan 20’yi asamaz.
L.2 Her bir senaryo yoneticiligi veya blok baskanligi veya yardimciligi 0.5
Bu béliimden elde edilecek toplam puan 20’yi asamaz:.
L.3 Tez Danismanhgi (Tamamlanmis olmak kosuluyla)
a) Yuksek Lisans Tezi 20
b) Doktora 40
c) Tipta Uzmanlik 30
M- ODULLER VE DIiGER HiZMETLER
M.1 | Uluslararasi Bilim Odiilleri
a) Uluslararasi bilimsel kuruluslarca verilen bilim ve hizmet 6dli 500
b) Uluslararasi Kongre veya Sempozyumlarda en iyi bildiri 6dali 50
M.2 | Ulusal Bilim Odiilleri (Yayin tesvik édiilleri haric)
a) TUBITAK ya da TUBA tarafindan verilen bilim ve hizmet 6diili 500
b) TUBITAK ya da TUBA tarafindan verilen tesvik 6diilii 200
c) Universite édulleri 40
M.3 | En az Ug donem siireli bilimsel arastirma.i¢ip alinan uluslararasi burslar 40
M.4 | Bildiri kitaph bilimsel kongre dizenleme listesinde bulunmak
a) Uluslararasi : 10
b) Ulusal g 5
M.5 | TUBITAK’ta gorevlendirmeler (Panelist olma, Bilim Kurulu Uyeligi, Komisyon 10
Uyeligi, Arastirma gruplarinda gérev al%aL
M.6 | Dekan yardimciligi, it Midtr yardimeihgi (x) yil 3
M.7 | idari gérev, komis‘icmgram yuritme kurulu, koordinatorlik, tez izleme 2
komitesi tyeligi (X) yil
M.8 | Yurt ici ve Yurt disi panel, konferans, acilis dersi vb. etkinliklerde sunum | 2
yapmak (Belgelenmesi gerekir).
M.9 | Uluslararasi nitelikteki; bilimsel, sanatsal, mesleki, sosyal, kultirel ve | 25
ekonomik kurum ve kuruluslarin yénetimlerinde, kurullarinda, komisyon, jiri
ya da komitelerde gérev almak

12
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M.10 | Uluslararasi nitelikteki; bilimsel, sanatsal, mesleki, sosyal, kiltlrel ve | 20
ekonomik kurum ve kuruluslarin Tirkiye subelerinin yonetimlerinde,
: kurullarinda komisyon, jiri ve komitelerinde gérev almak

DOKUZ M

M.11 | Ulusal nitelikteki; bilimsel, sanatsal, mesleki, sosyal, kiiltlirel ve ekonomik | 10
kurum ve kuruluslarin yonetimlerinde, kurullarinda, komisyon, jlri ya da
komitelerinde gorev almak

M.12 | Ulusal nitelikteki; bilimsel, sanatsal, mesleki, sosyal, kiiltirel ve ekonomik | 5
kurum ve kuruluslarin yerel subelerinin tist yonetiminde gorev almak

M.13 | Kamu kurum ve kuruluslarinda gérev almak ya da katkida bulunmak 5
M.14 | Ulusal ya da yerel diizeyde yazili veya gorsel basinda yayin faaliyetlerinde | 2
bulunmak

N- PATENT, FAYDALI MODEL VE URUN TESCiLi

N.1 Patent
a) Yurtdisi 400
b) Yurt disi patent basvurusu 100
c) VYurtici 200
d) VYurtici patent basvurusu 40

N.2 Faydali Model ve Uriin Tescili

a) Yurt disi 100
b) Yurt ici 50
P- GORSEL ETKINLIKLER
(Sadece iletisim Fakiiltesi icin gegerlidir) Uluslararasi _Ulusal Yerel
0.1 Sinema Filmi Yonetmenligi (Sinemalarda ya da televizyonlarda | 50 25
gosterilmis olma ya da yarismalara Kabul edilme sarti aranir)
0.2 Sinema Filminde Gérev Almak (Yapimci, Yénetmen | 40 20

yardimciligl, Gorsel yonetmenlik, Kurgulama ve Senaryo-metin
yazarligi yapmis olmak ve filmin sinemalarda ya da
televizyonlarda gosterilmis olmasi ya da yarismalara kabul
edilmesi sarti aranir)

0.3 Belgesel Film Yonetmenligi ya da Kisa Metrajli Kurmaca Film | 30 15
Yonetmenligi (Sinemalarda ya da televizyonlarda gosterilmesi
ya da yarismalara kabul edilme sarti aranir)

0.4 Belgesel Filmde ya da Kisa Metrajli Kurmaca Filmde Gorev | 20 10
Almak (Yapimci, Yonetmen Yardimciligl, Gérsel Yonetmenlik,
Kurgulama ve Senaryo-metin yazarlig yap@fﬂ%lmak ve filmin
sinemalarda ya da televizyonlarda gosterilmis olmasi ya da
yarismalara kabul edilmesi sarti aranir)

c

0.5 Reklam  Filmi  Yénetmenligi, (TeIeszyon kanallarinda | 20 10
yayinlanma ya da yarismalarda kabul edilme §§tl aranir)

0.6 Gazete Yayin Yonet , Gazete Gorsel Yonetmenligi, | 20 10 6
Editorluk (En az bir yil stireyle yapilmis olma sarti aranir)

0.7 Televizyon Programi Yonetmenligi (Televizyonlarda en az 8 15 8

bolim yayinlanmis olma sarti aranir)

13
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0.8 Televizyon Programinda Goérev Almak (Yapimci, YOonetmen 8 5
3 Yardimciligl, Gorsel Yonetmenlik, Kurgulama ve Senaryo-metin
yazarligi yapmis olmak ve televizyonlarda en az 8 bolim
: yayinlanmis olma sarti aranir)

0.9 Radyo Programi Hazirlamak, Radyo Reklami Hazirlamak 6 5
(Yonetmen ya da yapimci olarak en az 13 yayinlanmis
programda calisma veya radyo reklamlarinda yarismalara kabul
edilme sarti aranir)

0.10 | iletisim Fakiltesi stiidyolarinda gergeklestirilen ve "b&lim 15
kurulu onayiyla" egitim amacl ve uygulamaya yonelik program
yonetmenligi (sadece bir kereye mahsus olmak lizere)

0.11 | iletisim Fakiltesi &grenci uygulama gazetesinde ve iletisim 15
Fakiiltesi haber ajansinda "bolim kurulu onayiyla" yapilan
editorliik faaliyeti (sadece bir kereye mahsus olmak tizere)

P- SANATSAL ETKINLIKLER (Sadece Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii i¢in Gegerlidir)

Budlgiitlerde yer alan ‘Ozgiin Sanat Yapit’ tanimi; resim, grafik, seramik, heykel, geleneksel
el sanatlari, endUstriyel tasarim, muizik yapitlari, mimari projeler, tekstil, tiyatro, sinema ve
benzeri sanat Uretimlerini ifade eder.

P.1 Ozgiin sanat yapitlarinin, tasarimlarin ya da yorum c¢alismalarinin yurt
disindaki egitim ve kiltir kurumlarinca satin alinmasi; Proje bedeli ve telif | 60
hakki 6denmis veya sanat yapitinin alimi yapilmis olmasi kosuluyla sinema
televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya gosterime, dinletime
girmesi (konser) ve tasarim projelerinin dis tilkelerde uygulanmis olmasi

P.2 Ozgiin sanat yapitlarinin, tasarimlarin ya da yorum ¢alismalarinin yurt icindeki
egitim ve kultir kurumlarinca satin alinmasi; Proje bedeli ve telif hakki | 30
o0denmis veya sanat yapitinin alimi yapilmis olmasi kosuluyla, Ulusal sinema,
televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi veya gosterime, dinletime
girmesi (konser) ve tasarim projelerinin yurt icinde ulusal diizeyde uygulanmis
olmasi

P.3 Ozgiin sanat yapitlarini tasarlayan, yaratan ve yorumlayanlarin, (sanatgi, | 60
oyuncu, tasarimci, yonetmen, koro -orkestra sefi ve benzeri icracilar), yurt
disinda, uluslararasi jiirili, kisisel sanat/tasarim etkinlikleriyle, gosterim,
konser, dinletim ya da yarismaya girmes_g-iég

P.4 Yurt disinda, Uluslararasi jiirili , karma sanat/tasarim etkinlikleriyle, gbsterim,
konser, dinletim ya da yarismaya girmesi 30

P.5 Yurt disinda, Ulusal jiirili, kisisel etkinfjklerde bulunmak. (Festival, yarisma, 35
sergi, proje uygulama, gosteri, konser, :‘gjinleti, gosterim vb.)

P.6 Yurt disinda, Ulusal jiirili, grup, karmaée;ﬁnliklerde bulunmak. (Festival, 30
yarisma, sergi, projwma, gosteri, konser, dinleti, gdsterim vb.)
P.7 Yurt disindaki y“ér @siz, jurisiz etkinliklere, Ozgiin sanat vapitlari, | 25

tasanimlari ya da yorum caligmalariyla, kisisel olarak katilmak. (Festival,
yarisma, kisisel sergi, proje uygulama, gosteri, konser, dinleti, gésterim vb.)

P.8 Yurt disindaki yarismasiz, jiirisiz etkinliklere, 6zgiin sanat vyapitlari, | 15
tasarimlari ya da yorum calismalariyla, karma, grup olarak katilmak. (Festival,
yarisma, sergi, sempozyum sergisi, proje uygulama, gosteri, konser, dinleti,
gbsterim vb.)
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Uluslararasi olgekte sempozyum, festival, kurs, calistay (workshop), bienal,
trienal gibi sanat/tasarim etkinliklerine, yapitlariyla ya da uygulamaci icraci
olarak katilmak

10

P.10

Ozgiin sanat yapitlarini yaratan ve yorumlayanlarin (sanatg, oyuncu,
tasarimci, yénetmen, koro -orkestra sefi ve benzeri icracilar), yurt icinde,
uluslararasi jurili, kisisel sanat/tasarim etkinlikleriyle, gosterim, konser,
dinletim ya da yarismaya girmesi

25

P.11

Yurt icinde, Uluslararasi jiirili, karma— grup olarak gerceklestirilmesi

15

P.12

Yurt icinde, Ulusal jirili etkinliklerde, kisisel olarak gerceklestirilmesi

160

P.13

Yurt icinde, Ulusal jiirili etkinliklerde, karma-grup olarak gerceklestirilmesi

10

P.14

Yurt icindeki yarismasiz, jlrisiz etkinliklere, 6zgiin sanat yapitlari, tasarimlari
ya da yorum calismalariyla, kisisel olarak katilmak. (Festival, yarisma, kisisel
sergi, sempozyum sergisi, proje uygulama, gosteri, konser, dinleti, gdsterim
vb.)

15

P.15

Yurt icindeki yarismasiz, jirisiz etkinliklere, 6zgiin sanat yapitlari, tasarimlari
ya da yorum calismalariyla, kisisel olarak katilmak. (Festival, yarisma, kisisel
sergi, sempozyum sergisi, proje uygulama, gosteri, konser, dinleti, gdsterim
vb.)

10

P.16

Ulusal olcekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, trienal gibi
sanat/tasarim etkinliklerine, yapitlariyla ya da uygulamaci, icraci olarak
katilmak

10

R- SANATSAL ODULLER(Sadece Mimarlik Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi ve Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii igin Gegerlidir)

R.1 Alaninda uluslararasi bilim-sanat 6dili almak
50
R.2 Alaninda yurt disinda yapilan, uluslararasi jirili yarismada birincilik 6d il
almak 30
R.3 Alaninda yurt disinda yapilan, uluslararasi jirili yarismada ikincilik 6duli almak | 20
R.4 Alaninda yurt disinda yapilan, uluslararasi jirili yarismada Gglinctlik 6dali 10
almak
R.5 Alaninda yurt disinda yapilan, uluslararasi jirili yarismada basari 6dali 8
(Mansiyon)
R.6 | Alaninda yurt disinda yapilan, ulusal jirili yarismada birincilik 6dili almak 20
R.7 Alaninda yurt disinda yapilan, ulusal jirili yarismada ikincilik 6dila almak 15
R.8 | Alaninda yurt diginda yapilan, ulusal jurilisyarismada dgunciluk 6dili almak 10
R.9 Alaninda yurt disinda yapilan, ulusal jirili yarismada basari 6dila (Mansiyon) | 6
almak g
R.10 | Alaninda ulusal bilim-sanat 6diili almak 30
R.11 | Alaninda Yurt iginde yapilan, uluslararasi jurili yarismada birincilik 6dili almak | 20
R.12 | Alaninda Yurt icinde yapilan, uluslararasi jiirili yarismada ikincilik 6diili almak | 16
R.13 | Alaninda Yurt iginc lan, uluslararasi jurili yarismada tctinculik 6dilii | 8
almak ‘
R.14 | Alaninda Yurt icinde yapilan, uluslararasi jirili yarismada basari 6dild almak | 4
(Mansiyon)
R.15 | Alaniyla ilgili resmi ve yari resmi oda, dernek ve vakif gibi mesleki kuruluslarin | 15
yurticinde duizenledikleri, ulusal jurili yarismada birincilik 6duli almak
R.16 | Alaniyla ilgili resmi ve yari resmi oda, dernek ve vakif gibi mesleki kuruluslarin | 12
yurt icinde diizenledikleri, ulusal jirili yarismada ikincilik 6duli almak

15




R.17 | Alaniyla ilgili resmi ve yari resmi oda, dernek ve vakif gibi mesleki kuruluslarin | 8
yurt icinde diizenledikleri, ulusal jirili yarismada G¢linctlik 6dali almak

R.18 | Alaniyla ilgili resmi ve yari resmi oda, dernek ve vakif gibi mesleki kuruluslarin | 4
yurt icinde dizenledikleri, ulusal jurili yarismada basari odalid  almak
(Mansiyon)

R.19 | Alaninda ulusal bilim-sanat tesvik 6dulii almak 20

R.20 | Alaniyla ilgili kisi, sirket, Universite, okul gibi kuruluslarin yurt iginde | 10
diizenledikleri yarismalarda birincilik 6diili almak

R.21 | Alaniyla ilgili kisi, sirket, tniversite, okul, belediye, galeri gibi kuruluslarin yurt | 6
icinde duzenledikleri yarismalarda ikincilik 6d il almak

R.22 | Alaniyla ilgi kisi, sirket, Gniversite, okul, belediye, galeri gibi kuruluslarin yurt | 5
icinde diizenledikleri yarismalarda tclncilik 6dili almak

R.23 | Alaniyla ilgi kisi, sirket, Universite, okul, belediye, galeri gibi kuruluslarin yurt | 2

icinde dizenledikleri yarismalarda basari 6dili almak (Mansiyon)

16
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ORTAK CALISMALARDA PUAN DAGILIMI

Yazar (katiimci) sayisinin birden fazla oldugu makale yazarhgi, kitap yazarhgi, kitap bolimi
yazarhgi veya kitap/kitap bolumu cevirisi, 6dul ve patent gibi ortak bilimsel ¢calismalarda veya
atif alan vyayinlarda hak edilen puan yazarlar arasinda asagidaki gibi bollUstiralar.
(Uluslararasi ya da ulusal toplantilarda sézlii sunumu yapanlar ilk isim gibi kabul edilir):

Eserdeki Yazar | Hak edilen puan (Ongériilen Tam Puanin Yiizdesi)
Sayisi
1 2. |3 4 5 6. 7 8 9 10
isim [isim|isim ]isim |isim [isim [isim |isim |isim [isim
% % %
% % % % % % %
1 isimli 100
2 isimli 100 (90
3 isimli 90 80 |70
4 isimli 80 70 |60 |50
5 isimli 80 70 |60 (50 |30
6 isimli 70 |60 [s0 |40 |30 |20
7 isimli 70 60 |50 (40 |30 (10 |10
8 isimli 60 50 |40 (30 10 (10
9 isimli 60 50 |40 (30 20 10 |10 |10 |10
10 isimli 50 40 |30 |20 10‘% 10 |10 |10 (10 |10
11 isim ve tzeri | 10 isim ﬂ$ =

Not: Sorumlu arastirmaci yazara (correspondingauthor) yayinin tam puanini agsmamak
kaydiyla %20 ilave puan verilir.
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KiSISEL YA DA KARMA SERGI ETKINLIKLERINDE TEKRAR EDEN SERGILERIN PUAN DAGILIMI
(Bu tablo Katalogda gosterilmek sartiyla puanlama yapilacak kisisel ya da karma sergi

etkinliklerinin tekrari hallerindeki puan dagihmini géstermektedir)

Ayni Kisisel ya da
Karma Serginin

Tekrar
sergilenme
Sayisina gore
Puan Tablosu Hak edilen puan (Ongériilen Tam Puanin Yiizdesi)
1 2 3 4 5 6. 7 8 9 10

Sergi |Sergi|Sergi|Sergi | Sergi [Sergi |Sergi |Sergi Sergi [Sergi

% % %
% % % % % % %

Puan 100 O 50 40 BO 20 10 10 [0 10

ACIKLAMALAR

1- Engineering Index (El), Chemistry Citation Index (CCl), Compu Math Citation Index (CMCI),
ANBAR, ECONLIT Index kapsamindaki uluslararasi hakemli ve sirekli dergilerde yayimlanmis
makaleler ile MathSciNet kapsaminda yayimlanmis bir makale, uluslararasi hakemli ve sirekli
dergilerde yayimlanmis bir makale gibi degerlendirilir ve A2 kapsaminda puanlandirilir.

2- Sosyal ve Beseri Bilimler icin asagida listelenmis indexler kapsaminda yayimlanmis bir makale,
uluslararasi hakemli ve sirekli dergilerdeki bir makale gibi degerlendirilir ve A2 kapsaminda
puanlandirilir

. Felsefe: Philosopher's Index, Philosophy-Research Index

] Tarih: Historical Abstracts, Historical Re&‘grch Index

. Sosyoloji: Sociological Abstracts, Current Contents/Social & Behavioral Sciences (S),
Social Science Abstracts ¢

. Siyaset Bilim: IPSA (International Polfiical Science Abstract), Worldwide Political Science
Abstracts, Columbia International Affélrs Online

=  Egitim: British Education Index, Canng@ Education Index, Education Research Index,

Education Inde»
= Klasik Filoloji: L'’Anne Philologique

. Yukardaki alanlarin bir kismiyla cakisan genel indexler: British Humanities Index,
Humanities International Index, Applied Social Sciences Index and Abstracts, Index
Islamicus, Current Contents of Periodicals on the Middle East, ERIC, Scholarly Journals
Index, Abstracts in Anthropology.

Ll Mimarlik Fakiiltesi: Mimarlik Temel Alani icin Universiteler Arasi Kurul tarafindan Kosul
81. de belirtilmis olan Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makaleler

1S34S:
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Uluslararasi Bildiriler: Hakemli/Bilim Heyetli Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan, elestiriden
gecmis, tartisilmis ve bildiriler (proceedings) kitabinda yayimlanmis ya da CD/DVD (ISBN
numaral) elektronik ortamda kayit altina alinmis uluslararasi bildiriler.

Uluslararasi Kitap: Kitap yazarligi/kitap icinde bolim yazarhigi/editérlik, yayineviyle yapilan sézlesme,
kitapevinden ya da editorden gelen davet mektubu gibi evraklarla belgelenmelidir. Kongre,
konferans kitapgiklari ve buralarda gikan bildiriler bu kapsamda ele alinamaz. Mimarlik Temel
Alani’'ndaki uluslararasi kitaplar igin Books Acquisition Index, Books Citation Index iginde yer
almasi kosulu aranir.

Ulusal Arastirma Makaleleri: Bilimsel hakem heyeti bulunan, sirekli ve periyodik olarak yayinlanan
ulusal dergilerde yayimlanmis arastirma makaleleri.

Ulusal Bildiriler: Hakemli Ulusal Bilimsel toplantilarda sunulan, elestiriden geg¢mis, tartisiimis ve
bildiriler kitabinda yayimlanmis tam metinli ulusal bildiriler.

Ulusal Kitap (Ders Notu harig): Web sayfasi olan ulusal yayinevleri tarafindan yayimlananantelif eser
veya bu tir eserlerde davet lizere yazilan béliimler ve kitap editérligi (Ders notu harig).

Basilmis Bilimsel Rapor: Uluslararasi ve ulusal kuruluslarca destekli arastirmalarin bilimsel sonuglarini
yansitan ve bu kuruluslarca basilan raporlar (TUBITAK, DPT, NATO v.b.)
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