KARAR TARIiHi : 24.02.2011

KARAR SAYISI : 2011/25

T.C.
ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1. Bu Yonergenin amacit Egitim Fakiiltelerinin ve Beden Egitimi Spor
Yiiksekokullarinin dgretim programlarinda Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan yapilan
degisiklikler cergevesinde, 2006-2007 Ogretim yilindan itibaren uygulanmaya baslanan

Topluma Hizmet Uygulamalar: dersinin yiiriitiilmesine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

KAPSAM
MADDE 2. Bu yonerge Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi Ogretmenligi boliimiinde hizmet 6ncesi egitim goren
ogretmen adaylarinin:
> Milli Egitim Bakanligina bagh Yatil [lkogretim Bolge Okullar1 (YIBO), birlestirilmis
sinifli koy okullari ile engellilere yonelik okullar,
> Saglik kurumlari,
> Spor kuliipleri,
> [l Sosyal Hizmetler Yetistirme Yurtlar1 ve Cocuk Esirgeme Kurumuna bagl merkezler,
miizeler, galeriler,
> Cezaevleri ve ¢ocuk 1slahevleri,
> Huzurevi, Kizilay,
> [l Halk Kiitiiphanesi,
> Devlet Su isleri (DSI),
> Koy Hizmetleri,

> Meslek odalari,



> Genglik Spor il Miidiirliigi,

> TEMA, DOCEYV ve benzeri ulusal ve yerel sivil toplum kurum ve kuruluslarinda
kendilerinin olusturdugu proje ¢ergcevesinde yiirtitecekleri “Topluma Hizmet Uygulamalar1”
dersine ait ¢calismalarin planlanmasina, uygulanmasina ve degerlendirilmesine iliskin gorev ve
sorumluluklarla ilgili diizenlemeleri kapsamaktadir. Bu baglamda basta 6grenciler ve dersin
yiiriitiilmesinden sorumlu olan 6gretim elemanlar1 olmak tizere, 6grenci danigsmanlarinin,
anabilim dali ve boliim bagkanliklarinin ve fakiilte ve yiiksekokul yoneticilerinin gorev ve
sorumluluklarina yer verilmistir.

>
DAYANAK

MADDE 3. Bu yodnerge 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununa ve Abant izzet Baysal
Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine dayanilarak
hazirlanmstir.

TANIMLAR

MADDE 4. Bu yonergede yer alan,

Fakiilte: Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesini,

Yiiksekokul: Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunu (Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimiinii)

Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatorligii: Topluma Hizmet Uygulamalar
caligmalarinin planlanmasi1 ve uygulanmasindan sorumlu Fakiilte/Yiiksekokul koordinatdri,

Boliim/Anabilim Dali koordinatérlerini,

Topluma Hizmet Uygulamalar: Fakiilte ve Yiiksekokul Koordinatdrii:

Fakiilte/Yiiksekokulda, Topluma Hizmet Uygulamalar1 ¢alismalarinin planlama, uygulama,
esgidiimiinii saglamakla ve gerektiginde dekanlik veya yliksekokul miidiirliigii admna ilgili
kurum ve kuruluglarla igbirligi icin gereken yazigsmalar1 yapmakla gorevli dekan yardimcisy/

miidiir yardimcisi ve 6gretim iiyesini,

Topluma Hizmet Uygulamalari Boliim/Anabilim Dali Koordinatorii: Boliim/Anabilim
Dallarinda, Topluma Hizmet Uygulamalar1 ¢alismalariin planlama ve uygulama agamasinda

esgiidiimil saglamakla gorevli 6gretim elemanini,

Topluma Hizmet Uygulamalari Projesi: Ogretmen adaylarmin Topluma Hizmet

Uygulamalart dersi kapsaminda, hizmet Oncesi egitimleri sirasinda toplumsal duyarlik ve



sorumluluk kazanmalarini, toplumla biitiinlesmelerini saglamaya dontik bireysel ya da grup
diizeyinde gerceklestirilecek her tiirlii etkinlik ya da projeyi,

Proje Damigsmani: Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda Ogretmen adaylar
tarafindan gelistirilecek projelerin planlanmasindan, yiiriitiilmesinden, degerlendirilmesinden
ve gerektiginde anabilim dali, bolim ve fakiilte/yiiksekokul koordinatorleriyle isbirliginin ve

esgiidiimiin saglanmasindan sorumlu 6gretim elemanlarini,

Proje Ekibi: En az bir danisman ile ayni projede yer alan 6gretmen adaylarini,

Proje Temsilcisi: Proje ¢alisma grubunda yer alan ve grup iiyeleri ve dersin yiiriitiilmesinden

sorumlu 6gretim elemani arasinda isbirligi ve esgiidiimii saglayan 6gretmen adayini,

Ogretmen Aday1: Ogretmenlik boliim ve anabilim dallarina devam eden, ilgili 6gretim diizeyi
ve alaninda, Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersini alan Egitim Fakiiltesi ve Beden Egitim

Spor Yiiksekokulu Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimii 6grencilerini,

Topluma Hizmet Uygulamalarmin Yiiriitiilecegi Kurum ve Kuruluslar: Ogretmen adaylarinin
uygulama yapacaklar1 kurum ve kuruluslar;
> Milli Egitim Bakanligina bagh Yatili {lkdgretim Bolge Okullari (YIBO), birlestirilmis
siifli koy okullari ile engellilere yonelik okullar,
> Saglik kurumlari,
> Spor kuliipleri,
> Sosyal Hizmetler Yetistirme Yurtlar1 ve Cocuk Esirgeme Kurumuna bagl merkezler,
miizeler, galeriler,
> Cezaevleri ve ¢ocuk 1slahevleri,
> Huzurevi, Kizilay,
> [l Halk Kiitiiphanesi,
> Devlet Su Isleri (DSI),
> Koy Hizmetleri,
> Meslek odalari,
> Genglik Spor il Miidiirliig,
> TEMA, DOCEV ve benzeri ulusal ve yerel sivil toplum kurum ve kuruluslarini ifade
etmektedir.
IKINCI BOLUM



“Topluma Hizmet Uygulamalar1” Dersinin Tanimi, Amaci, Genel Ilkeleri, Dersin Islenis
Esaslan

MADDE 5. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” Dersinin Tanimi1

“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi, toplumun giincel sorunlarim belirleme ve ¢dziim
iiretmeye yonelik projelerin hazirlandig1, 6gretmen adaylarinin, sosyal sorumluluk ¢ergevesinde
cesitli projelerde goniillii olarak yer aldigi, panel, konferans, sempozyum gibi bilimsel
etkinliklere izleyici, diizenleyici ya da konusmaci olarak katildigi topluma hizmet
caligmalarinin uygulanmasina yonelik temel bilgi ve becerilerin kazandirilmasini hedefleyen bir
derstir. Bir 6gretim elemani rehberliginde teorik ve pratik caligmalarin bir arada yer aldig,
caligmalarin1  gozlemledigi/yol gosterdigi bir ders ¢esididir. Ders etkinlikleri fakiilte/
yiiksekokuldaki sinif ortam1 yerine bizzat toplumun igerisinde gergeklestirilir.

Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan yapilan degisiklikler gergevesinde 2006-2007 &gretim
yilindan itibaren bazi anabilim dalin da bir donem zorunlu olarak okutulan bu ders, anabilim
dallarmin egitim-6gretim planlarinin 6zelliklerine gore iliclincli veya dordiincii siniflarda, giiz
veya bahar doneminde okutulmaktadir. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi; 1 saati teorik, 2

saati uygulama olmak iizere haftada toplam 3 saat ve 2 kredilik zorunlu bir derstir.

MADDE 6. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” Dersinin Amac1

Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinin amact;
6.1 Ogretmen adaylarinin toplumsal sorumluluk/duyarlilik bilinglerini gelistirmek,

6.2 Ogretmen adaylarinin hizmete baslamadan &nce toplumun sorunlariyla
ilgilenmelerini, bu sorunlara ¢6ziim arama ve belirlenen sorunlara ¢6ziim bulabilme

firsatin1 saglamak,

6.3 Ogretmen adaylarinin isbirligi, dayanisma, problem ¢dzme, etkili iletisim ve &z

degerlendirme becerilerini desteklemektir.

MADDE 7. “Topluma Hizmet Uygulamalar” Dersinin Genel ilkeleri

7.1 “Topluma Hizmet Uygulamalar’” dersinde ve bu ders cercevesinde yapilan
etkinliklerde, 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarlilik, sorumluluk ve farkindalik
kazandirilmasi hedeflenir.

7.2 Etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasi siireglerinde, etkinligin yapilacagi

kuruluglarin isleyisinin aksatilmamasina 6zen gosterilir.

7.3 “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin hangi



kurum veya kuruluslarda yapilacagina ve kapsamina Ogretmen adaymin bagh
bulundugu fakiiltenin/yiiksekokulun Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorligii

ve ilgili boliim koordinatorliigi birlikte karar verir.

7.4 Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte/Yiiksekokul Koordinatorii, dekanlik/
yiiksekokul ve topluma hizmet uygulamalarinin yapilacagt kurum ve kurulus

yonetimiyle koordinasyonu saglar.

7.5 Topluma Hizmet Uygulamalar1 etkinliklerinin diizenlenmesinde, gerektiginde

tiniversitenin biinyesinde bulunan 6grenci kuliiplerinden destek alinabilir.

7.6 “Topluma Hizmet Uygulamalar” dersi kapsaminda ilgili danigman Ogretim
elemanmin uygun gorecedi bireysel ya da grup projeleri olusturulabilir. Ogretmen
adaylar arasinda olusturulacak bir ekip ruhunun, projenin niteligini arttirmasinin yani
sira, Ogretmen adaylarinda birlikte is yapabilme, sorumluluk alma gibi becerileri

kazandirmasi beklenir.

7.7. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi i¢in proje hazirlamak {izere bir araya
gelerek bir ekip olusturan 6gretmen adaylari, ekip tiyelerinden her birinin projedeki

gorevini acik ve net olarak proje onerisinde ortaya koyarlar.

7.8. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersinin etkili ve verimli olabilmesi igin,
O0gretmen adaylarinin yapacaklari projeler, sorumlu 6gretim elemanlar1 tarafindan
yakindan izlenir. Projelerdeki eksiklerin tamamlanmasi ve projelerin olgunlagtirilmasi

acisindan rehberlik yapilir.

7.9. Topluma Hizmet Uygulamalari i¢in 6gretmen adaylar1 yapilacak Topluma Hizmet
Uygulamalari’nin niteligine gore 6-20 kisiden olusan gruplara boliiniir ve her 6gretim
elemanina esit sekilde dagitilir. Thtiyac halinde bir béliimde/ana bilim dalinda gorev
yapan tiim Ogretim elemanlar1 Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinde gorev alirlar.
Ogretim elemani sayis1 yeterli olan béliimlerde bir 6gretim elemanma en fazla drgiin
ogretimden 2 grup, ikinci 6gretimden 2 grup verilir.

MADDE 8. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” Dersinin Islenis Esaslart



Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersinin Asamalari

8.1. HAZIRLIK

8.1.1. Bolim Bagkanliginca, Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Bolim
Koordinatori ve Anabilim Dali Koordinatoria atanir ve Dekanlik/Yiksekokul

Miidiirligii’ne bildirilir.

8.1.2. Bolim Baskanligi, dersin amacina ve kapsamina uygun sayida Ogretmen
adayina, yapacaklari etkinliklerle ilgili danismanlik yapmak iizere, 6gretim elemanlarini
Anabilim Dal1 ve Boliim Kurulu’nun 6nerisiyle Dekanlik / Yiiksekokulu Miidiirliigii’ne

sunar.

8.1.3. Hazirlik ¢aligmasi; Topluma Hizmet Uygulamalari projenin olusturulmasi, proje
danismanlariin ve proje ekiplerinin belirlenmesi, 6gretmen adaylarinin segilen proje
kapsaminda gerceklestirece8i etkinliklere iliskin proje planlarinin olusturulmasi

asamalarini kapsar.

8.2. UYGULAMA

8.2.1. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi teorik ve uygulamali olarak toplam on
dort haftalik bir plan ve program (EK 1) ¢er¢evesinde yiiriitiiliir. Egitim 6gretim yilinin
ilk haftasinda proje danigsmanlari, proje ekipleriyle bir toplanti diizenler. Toplantida,
ogretmen adaylarina Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin amaci, genel ilkeleri,
yapilmast beklenen caligsmalar, projelerin kapsami ve dersin degerlendirme o6l¢iitleri

hakkinda bilgi verir.

8.2.2. Bir proje ekibinde, projenin amacina ve kapsamina uygun sayida 6gretmen aday1
yer alir. Her proje ekibi, proje kapsaminda yapilacak etkinlikler konusunda esglidiimii
saglamak tlizere bir Ogretmen adaymni proje koordinatorii olarak secer ve proje

danismanina bildirir.

8.2.3. Ogretmen adaylar1, en az birer projeye katilmalidir.



8.2.4. Bir projenin uygulanmasi sirasinda olusabilecek aksakliklar ve engeller, proje danismaninin
ve anabilim dal1 ve bolim koordinatoriiniin destegiyle giderilir; projelerin plana uygun bigimde

yiirlitiilmesine ¢aligilir.

8.2.5. Proje ekibinde yer alan her 6gretmen aday1, proje kapsaminda ytiriitiilen etkinliklerden en az

bir tanesini kendi basina gergeklestirir.

8.2.6. Proje kapsaminda gergeklestirilecek tiim etkinlikler, Proje Plan1 (EK. 1.) dikkate alinarak
yapilir.

8.2.7. Her o6gretmen adayi, Topluma Hizmet Uygulamalari dersi kapsaminda ve proje plani
dogrultusunda yapilan etkinliklerle ilgili bir proje dosyas1 hazirlar. Proje dosyasi iki rapordan olusur:

Bireysel Rapor, Grup Raporu.

8.2.8. Bireysel rapor, 6gretmen adaymin yaptigr ¢alismalarla ilgili olarak her hafta diizenli bir
bicimde hazirlayacagi rapordur. Bireysel raporlar, Bireysel Rapor Hazirlama Formu (EK.6.) dikkate

alinarak hazirlanir.

8.2.9. Proje dosyasinda yer alan son rapor ise Grup Raporudur. Grup raporu, proje kapsaminda
gerceklestirilen ortak etkinliklerin yiiriitiilmesi sirasinda proje ekibinde yer alan Ogretmen
adaylarinin birbirlerini ve grubun genelini degerlendirmeleri amaciyla olusturulan bir rapordur. Grup
Raporu, Grup Raporu Hazirlama Formu (EK.5.) dikkate alinarak dersin sonunda hazirlanir. Bu
dosyada 6grenciler projenin yiriitiildiigli kurumdaki gozlem ve arastirmalarina iliskin hazirlamis

oldugu dokiimanlar1 ve bilimsel etkinliklere katilim belgelerini ekler.

8.2.10. Proje ekipleri, proje danismanlari bagkanliginda diizenli olarak toplanir ve yaptiklar
caligmalar hakkinda danigmanlarimi bilgilendirir. Bu toplantilarda proje ekiplerinin karsilastiklart

sorunlar tartisilir ve ¢6ziim Onerileri gelistirilir.

8.2.11. Proje ekipleri, proje dosyalarini tamamlayarak proje danigsmanina teslim eder Proje ekipleri,
ayni zamanda yaptiklar1 etkinlikleri diger proje ekipleriyle de paylagmak iizere proje sonrasinda

sunar.

8.2.12. Her ogretmen adayi, Proje/Etkinlik Onerisi Hazirlama Ilkeleri'nde yer alan ilkeler
dogrultusunda yeni bir proje veya etkinlik onerisi gelistirir. Gelistirilen proje/etkinlik onerileri, diger
proje ekKipleriyle ve proje danismaniyla paylasilir. Gelistirilen proje/etkinlik Onerileri igin

Proje/Etkinlik Oneri Formu (EK.2.) doldurulur ve proje danigsmanina teslim edilir.



8.2.13. Proje ekipleri tarafindan gelistirilen proje/etkinlik Onerileri, proje danismani tarafindan
Proje/Etkinlik Onerisi Degerlendirme Formu’nda (EK.4.) yer alan Olgiitlere gore incelenerek

degerlendirilir.

8.2.14. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersinde planladiklar1 projeyi donem sonunda bitiremeyen
ogretmen aday1 bu dersten basarisiz sayilir. Basarisiz 6grenciler dersi yeniden almak ve devam

etmek zorundadir.

8.2.15. Ogretmen aday1 ¢alismasini, uygulamayi yaptig1 kurumdan kaynaklanan zorunlu nedenlerle
tamamlayamamas1 halinde eksik kalan kismi koordinatéor ve danisman onayi ile baska bir
uygulamayla baska bir kurumda tamamlayabilir.

8.2.16. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersinden devam kosulunu yerine getirmis bir 6grenci

dersten basarisiz olmast durumunda, bir sonraki yil derse devam etmekle ylikiimliidiir.

8.3. DEGERLENDIRME

8.3.1.Bu dersin degerlendirmesi yapilirken 6grencinin bir ddnem boyunca yaptig1 ¢alismalar 6gretim

elemani tarafindan 6nceden belirlenen dlgiitlere gore degerlendirilir (EK.7 ve EK.9).

Proje Plan: %1
Uygulama : %5
0
Proje Dosyast: %3
0
Akran Degerlendirmesi: %’l

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Dekanlik ve Yiiksekokul Miidiirliigliniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart MADDE 9. Dekanlik ve
Yiiksekokul Miidiirliigliniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
9.1 Dekanlik ve Yiiksekokul Miidiirliigii, boliim ve anabilim dallarindan gelen Onerileri dikkate

alarak dersin etkili ytiriitiilebilmesi i¢in gerekli kosullar1 saglar.
9.2 Topluma Hizmet Uygulamalar1 kapsaminda diizenlenecek etkinliklerin etkili ve verimli bigimde

yiriitiilmesini ve denetlenmesini saglar.

9.3 Uygulama oOncesinde yapilmasi gereken yazigmalari yapar; uygulama siirecinde
Fakiilte/Yiiksekokul ile uygulamanin yiiriitiildiigii kurum ve kuruluslar arasindaki aksakliklarin
giderilmesini saglar.

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte / Yiiksekokul Koordinatdrii Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar



MADDE 10. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte / Yiiksekokul Koordinatori Gorev, Yetki ve

Sorumluluklari:

10.1 Boliim/Anabilim Dali Koordinatorleri ve dersten sorumlu 6gretim elemanlart ile isbirligi
yaparak uygulama yapilacak kurumlar1 ve projelerin kapsamini belirleyerek, Ogretmen

adaylarmin bu kurum ve kuruluslara dengeli dagilimin1 saglar.

10.2 Hazirlanan projelerin tiiriine gore alinmasi gereken yasal izinler i¢in ilgili kurumlar nezdinde

gerekli girisimlerde bulunur.

10.3 Proje kapsaminda gorev alacak Ogretmen adaylart i¢in ulasim, arag-gere¢ temini gibi
ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in ilgili kurumlarla isbirligi yapar.

10.4 Boliim/Anabilim Dali koordinatorleri, dersten sorumlu 6gretim elemanlari, uygulamalarin
yapildigi kurum ve kurulus yoneticileri ve 6gretmen adaylarindan gelen gortis, elestiri ve Oneriler

dogrultusunda, Topluma Hizmet Uygulamalari ¢aligmalarina iligskin gerekli diizenlemeleri yapar.

10.5 Topluma Hizmet Uygulamalar1 ¢aligsmalarin1 Béliim/Anabilim Dali koordinatorleri ile birlikte

degerlendirir ve uygulamalarin gelistirilmesi i¢in gerekli calismalart yiiriitiir.

Topluma Hizmet Uygulamalart Boliim/Anabilim Dali Koordinatorii Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari
MADDE 11. Topluma Hizmet Uygulamalar1 B6liim/Anabilim Dali Koordinatérii Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar::
11.1 Dénemin baslamasindan 6nce boliimlere gore “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersini alan

Ogrenci sayilarini ve bu sayiya gore yeterli 6gretim elemani tespit eder.

11.2 “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi kapsaminda yiiriitiilecek olan Boliim /Anabilim Dal1 ile
ilgili uygulama calismalar1 konusunda, dersten sorumlu 6gretim elemanlar1 arasindaki
esglidiimii saglar.

11.3 Her uygulama i¢in dgretim elemani/elemanlarinin sorumluluguna verilen 6gretmen adaylarinin
listesini proje o6neri formu (EK.2) ile birlikte Topluma Hizmet Uygulamalart Fakiilte /
Yiiksekokul Koordinatoriine iletir. (Ogrenci listelerini, donem basinda ilgili 6gretim
elemanlarina verir. Ogretim elemanlariin dgrencilerle birlikte projeye karar verip, projeyi
uygulayacaklar1 kurumlarin yetkilileriyle sozlii mutabakat/anlasma saglamalarinin ardindan
ilgili formu (EK 3) doldurarak, Uygulamanin yapilacagi kurum ve kuruluslarin belirlenmesinde

Fakiilte / Yiiksekokul Koordinatorii ile igbirligi yapar.

11.4 Dersin islenisi konusunda Ogretim elemanlarma ve 6gretmen adaylarina rehberlik yaparak,

dersin amacina uygun olarak yiiriitiilmesini saglar. Dersin verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in



gerekli tedbirleri alir.

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersini Yiiriitmekle Sorumlu Ogretim Elemanlarinimn
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12. “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersini Yiiriitmekle Sorumlu Ogretim Elemanlarinin Gérev,

Yetki ve Sorumluluklar:

12.1 Dénemin ilk haftas1 6gretmen adaylarini, “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi ve bu ders
kapsaminda yiiriitiilecek etkinlikler hakkinda bilgilendirir. Bireysel veya grupla hazirlanacak

proje Onerileri i¢in 6gretmen adaylarina rehberlik yapar.
12.2 Ogretmen adaylarin1 hazirlayacaklari projeler ve etkinlik dosyalar1 konusunda bilgilendirir.

12.30n goriismeleri yapmasinin ardindan izin alinmasi gereken birimleri/kurumlari dénem

baslarinda B6liim Bagkanligina bildirir.

12.4 Ogretmen adaylarmin proje ¢alismalarmi diizenli olarak izler, denetler ve her asamada rehberlik

yapar.
12.5 “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi kapsaminda yiiriitiilecek olan etkinliklerin nasil

degerlendirilecegine iliskin gerekli agiklamalar1 yapar.

12.6 Gerekli durumlarda, ogretmen adaylarinin uygulama yapmakta olduklari kurumlarin

yoneticileri ile iletisim kurar.

12.7 Ogretmen adaylarinin bireysel veya ekip olarak hazirladig1 proje onerilerini EK 4’te verilen

degerlendirme formunu kullanarak degerlendirir.

12.8 Ogretmen adaylarmin proje sonug raporlarini, proje sonug raporu degerlendirme formu (E.7) ve

Akran degerlendirme formu (EK.9) kullanarak degerlendirir.

“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersinde Ogretmen Adaylarinin Sorumluluklart MADDE 13.

Ogretmen Adaylarmnin Sorumluluklari:

13.1 Ogretmen adalar1 dénem boyunca yapacaklar1 etkinlikleri planlayan bir ¢aligma takvimi

hazirlarlar.



13.2 Ogretmen adaylar1 bireysel veya ekip olarak hazirladiklar1 proje énerilerini (EK 2) “Topluma
Hizmet Uygulamalar1” boliim/anabilim dali koordinatoriine onaylattiktan sonra uygulamaya

koyarlar.

13.3 Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinde her bir 6gretmen adayr proje konusuyla ilgili bir
etkinlik dosyas1 (EK.5 ve EK.6) hazirlar. Bu dosyada 6grenci projenin yiiriitiildiigii kurumdaki
gbzlem ve arastirmalarina iliskin hazirlamis oldugu dokiimanlar1 ve bilimsel etkinliklere katilim
belgelerini ekler.

13.4 Ogretmen adaylari, “Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersine iliskin proje uygulamasini
gerceklestirecegi kurum ve kuruluslarda calisanlarin uymakla yilikiimlii olduklar1 yasa,

yonetmelik ve yonergeler ile kurum yonetiminin koydugu kurallara uymak zorundadir.

EKLER

EK1. Topluma Hizmet Uygulamalari Donem Plan1 EK.2. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi

Proje Oneri Formu EK.3. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Ogrenci Listesi EK.4. Topluma

Hizmet Uygulamalar1 Dersi Proje Onerisi Degerlendirme Formu EK.5. Topluma Hizmet

Uygulamalar1 Dersi Proje Sonug Raporu EK.6. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Bireysel

Rapor Hazirlama Formu EK.7. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi Proje Sonu¢ Raporu

Degerlendirme Formu

EK.8. Beden Egitimi ve spor Yiiksekokulu Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimii Topluma

Hizmet Uygulamalar1 Dersi Proje Uygulama Kilavuzu EK.9. Akran Degerlendirme Formu

EK.1.



Topluma Hizmet Uygulamalari Donem Plani

HAFTA

Gergeklestirilecek Etkinlikler

1. Hafta

Sorumlu égretim elemaninin, 6gretmen adaylarim topluma hizmet uygulamalari dersinin
amaclan, islenisi, degerlendirilmesi vb. (6rn. toplumsal gorev ve sorumluluklar, proje, proje
Onerisi hazirlama, proje izleme raporu ve proje sonu¢ raporu yazma basamaklari) vb. konular

hakkinda bilgilendirmesi.

2. Hafta

3. Hafta

4. Hafta

5. Hafta

6. Hafta

7. Hafta

8. Hafta

9. Hafta

10. Hafta

11. Hafta

12. Hafta

13. Hafta

14. Hafta

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersinin ve Projelerin Degerlendirilmesi Proje

Sonug¢ Raporlarinin Teslim edilmesi

EK 2

T.C.




A.1.B.U. EGITIM FAKULTESI VE
BEDEN EGITiMi SPOR YUKSEKOKULU
TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI

PROJE ONERI FORMU

Projenin Adi

Proje Temsilcisi

Proje Temsilcisi letisim Bilgileri

Telefon

E-Mail

Proje Ekibi

Proje Danigmani

Projenin Yiiritiilecegi Kurum ve

Kurnlnslar

Projenin Amaci

Projenin Hedef Kitlesi

Katki Saglayacak Kurum ve

I aawmalaaclas

Projede Kullanilacak Materyaller

Projenin Onemi

Proje Kapsaminda Yapilmasi

Planlanan Calisma ve Etkinlikler

Projenin THU Dersinin Amacina

Uygunlugu

SORUMLU OGRETIM UYESININ

Unvani1 Ad1 Soyadi

Imza

Karar

o Kabul o Ret

EK3

T.C.




A.IB.U. EGITIM FAKULTESI VE
BEDEN EGITIMI SPOR YUKSEKOKULU
20..../20... Ogretim Y1l1 Giiz / Bahar Dénemi
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSi OGRENCI LiSTESI

Projenin Ad1

Projenin Amaci

Proje Takvimi Baslangic ........ [l Bitis ........ [...... /

Projenin Yriitiilecegi Kurumun Adi

Proje I¢in On Gériisme Yapilan
Yetkilinin Adi1 Soyadi ve Konumu

[zin Alimacak Kurumun Agik

Adresi

Anabilim Dal Ogretmen Adayinin Adi Soyad: Proje Danigman1 Ogretim

Elemani

Projeyi Yiiriiten Ogretim Elemaninin; (Liitfen iletisim bilgilerinizi tiim detaylartyla yaziniz) Adi Soyadi

Ofis Telefonu : Cep Telefonu: E-posta:

EK 4 T.C.
A.1.B.U. EGITIM FAKULTESI VE BEDEN EGITiMI SPOR YUKSEKOKULU



TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI PROJE ONERISI
DEGERLENDIRME FORMU
Yonerge: Performans diizeyi bashigi altindaki uygun kutuya (X) isareti koyarak 6gretmen

adayinin bagar1 diizeyini belirleyiniz. Toplam puani 60’1in altinda olan proje Onerileri
reddedilir.

Ogretmen Adayinin Tarih:
Adi Soyad :

Numarasi :

Anabilim Dal1 : o Birinci Ogretim o Ikinci
Ogretim

Oneri Degerlendirme Olgiitleri
Puan |Puan [Puan |Puan |Puan [Puan

1.Proje metninin biitiiniindeki aciklik ve
anlasilirlik




2. Dilbilgisi ve yazim kurallarina uygunluk O O O O O mi
3. Projenin dersin amacina uygunlugu i i i i i |
4. Projenin yiiriitiilecegi kurumun amaca uygun q q q q q a
olarak segilmesi
5. Projenin hedef kitlesinin uygunlugu i i i i i i
6. Proje kapsamindaki etkinliklerin ve gérev
m m m m m m
dagiliminin planlamast
7. Projenin 6zgiinliigi i i i i i i
8. Projenin uygulanabilirligi i i i i i i
9. Projedeki gorev dagiliminin dengeli olmasi i i i i i i
C o 5 m m O m m O
10.Proje siiresinin-takviminin uygunlugu
TOPLAM PUAN
Sorumlu Ogretim Elemaninin
Unvani Ad1 Soyadt: Imzas:

EK5
T.C.
A.1B.U. EGITIM FAKULTESI
VE BEDEN EGITIMI SPOR YUKSEKOKULU
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI
PROJE SONUC RAPORU

THU dersi i¢in 6gretmen adaylarinin bireysel veya grup olarak hazirladiklari proje sonug¢ raporu dénemin son

haftasi sorumlu 6gretim elemanina verilmelidir ve asagidaki bilgileri icermelidir:

Kapak Sayfasi
Projenin Adz:

Proje Temsilcisi:

Proje Ekibi:

Proje Danismant:

Uygulamanmn  Yapildigi Kurum/Kurulus:
Projenin Hedef Kitlesi:



Projenin Amaci:

Projenin Onemi:

Projede Kullanilan Materyaller:

Proje I¢cin Destek Alman Kurum/Kuruluslar:
Proje Takvimi:

Baslangig: —/—/— Bitis: —/—/m
Proje Gérevlilerinin s Dagilima:

Projenin Ozeti:

Proje ile ilgili Kuramsal Bilgiler:

Projenin Uygulama Basamaklari:

Projenin Sonuglari:

Proje ile Ilgili Oneriler:

Yararlanilan Kaynaklar:

Ekler:

EK 6
T.C.
A.IB.U. EGITIM FAKULTESI VE
BEDEN EGITIMI SPOR YUKSEKOKULU
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI
BIREYSEL RAPOR HAZIRLAMA FORMU

1. Bireysel raporlar, proje planinda yer alan c¢alisma ve etkinliklerin bireysel olarak
degerlendirildigi raporlardir.

2. Her o6gretmen adayi, proje planinda belirtilen calisma ve etkinliklerle ilgili bireysel
degerlendirmelerini her hafta diizenli olarak yapar.

3. Bireysel raporlarin hazirlanmasinda asagida verilen genel bagliklar dikkate alinir:

BIREYSEL RAPOR
Rapor No:
(IIk haftaya yonelik rapor igin 1 olmak iizere, her rapor igin sira numarast verilir)
Rapor tarihi:

‘ 1-Proje ekibimin bu hafta yaptig1 ¢calisma/etkinlikler ‘




2- Bu hafta projedeki yaptigin etkinligin ad1
3- Proje ekibimin bu hafta yaptig1 calisma/etkinliklerin amaci/amagclar1 nedir/nelerdir?

4- Proje ekibimin bu hafta yaptig1 ¢aligma/etkinliklerin yiiriitiilmesi sirasinda ne tiir sorunlarla
karsilasildi?

5- Projedeki ekinligimi uygularken karsilagtigim sorunlar

6- Proje ekibimin bu hafta yaptigi caligma/etkinliklerin yiiriitiilmesi sirasinda neler 6grendim?
Bu ¢alismalar ve etkinlikler bana ne katt1?

7- Proje etkinligimi yaparken neler 6grendim?

8- Proje ekibimin bu hafta yaptigi c¢aligmalari/etkinlikleri yeniden planlansaydik ne gibi
degisiklikler 6nerirdim?

9- Proje etkinligimi tekrar yapsam neleri degistirirdim?

10- Proje ekibimin bu hafta yaptig1 ¢alisma/etkinlikler amacina ne kadar ulasabildi? Hedef
kitlede ne tiir degisiklikler gerceklesti? Bu ¢alisma ve etkinliklerin projeye yararlart nelerdir?

EK.7.

T.C.
A.LB.U. EGITIM FAKULTESI VE BEDEN EGITiMi SPOR YUKSEKOKULU
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI PROJE SONUC RAPORU
DEGERLENDIRME FORMU Y énerge: Performans diizeyi basligi altindaki uygun kutuya (X)

isareti koyarak 6gretmen adayinin basar1 diizeyini belirleyiniz.

Ogretmen Adayinin Tarih: .../ .........
Ad1 Soyadr : Numarast :
Anabilim Dali : o Birinci Ogretim o Ikinci Ogretim

o | 2| 4| 6| 8 | 10

Proje Sonug¢ Raporu Degerlendirme Olgiitleri
Puan [Puan |Puan [Puan |Puan [Puan

1. Proje raporunun biitiiniindeki agiklik ve

anlagilirlik

2. Dilbilgisi ve yazim kurallarina uygunluk o o ] ] O o




3. Proje ile ilgili kaynak taramasinin yeterli
m m m m m m
yapilmasi
4. Proje k da planl 1
je kapsaminda planlanan ¢alisma ve a a a a a a
etkinliklerin yiiriitiilmesi
D ) O O i m m m
5. Proje ekibi arasindaki esgiidiim
6. Projede gorev alan 6gretmen adaylarinin
m m m m m m
sorumluluklarini yerine getirmesi
7. Projenin takvimine uygun yliriitiilmesi O O o o o O
8. Projenin 6gretmen adayinin kisisel gelisimine a a a a a a
katkis1
9. Projenin yiiriitiildigi kuruma katkisi i i i i i O
10. Projenin topluma katkis1 O O i i i O
TOPLAM PUAN
Sorumlu Ogretim Elemaninin )
Unvani Adi Soyad: : Imzas1:

EK:8

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
BEDEN EGITIMI OGRETMENLIGI BOLUMU
PROJE UYGULAMA KILAVUZU

1.1. PROJE UYGULAMA ONCESINDE
1.1.1. Ogretmen adaylari, etkinliklerini yapacaklari alanlarm hem kiiltiirel hem de iklim
kosullarina uygun bigimde giyinmelidir. Ogretmen adaylarmin kiyafetleri, Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelige uygun olmalidir.
1.1.2. Ogretmen adaylari, etkinliklerini yapacaklari alanlardakilerin olumsuz tepkisini ¢ekecek
davranislarda bulunmamalidir.
1.1.3. 11 disindaki projelere katilacak dgretmen adaylari, temel ihtiyaclarini gidererek projeye
katilmalidir. Dezavantajli alanlarda kendilerine gerekli olabilecek ilaglari, bazi temizlik ve
ihtiya¢ maddelerini (havlu, terlik, tuvalet kagidi, kolonyali mendil, sabun, vb.) yanlarinda
bulundurmali ve beslenmelerine yonelik olumsuzluklara hazirlikli olmalidir.

1.1.4. Ogretmen adaylar, kullanacaklar1 etkinlik malzemelerinin (program, rapor, liste



olusturma, deney ara¢ gereglerini hazirlama, etkinlik gelistirme vb.) hazirlanmasi i¢in etkinlik
atOlyesinde esgiidiimlii bir sekilde ¢aligmalidir.

1.2. PROJE UYGULAMA SIRASINDA

1.2.1. Ogretmen adaylar, etkinliklerine baslamadan &nce etkinlik yerlerini belirlemeli ve etkinlik
malzemelerini gézden gecirmelidir.

1.2.2. Ogretmen adaylari; yapacaklar1 etkinlikleri iyi bir sekilde planlamali, hangi islerden
sorumlu olduklarini bilmeli ve etkinliklerini zamaninda ger¢eklestirmelidir.

1.2.3. Ogretmen adaylar1; proje siiresince etkinliklere iliskin materyallerin tasmmasinda diger
arkadaglarina yardimci olmali, tiim malzemeleri sahiplenmeli ve onlar1 korumaya O6zen
gostermelidir.

1.2.4. Ogretmen adaylari, etkinliklerin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesi igin etkinliklerini
yapacaklar1 kurum yetkilileriyle igbirligi ve uyum iginde ¢aligmalidir.

1.2.5. Ogretmen adaylari, etkinliklerin yapildig1 alanlardaki olumsuz kosullarla ilgili hedef
kitleyle tartismaya girmemeli ve onlarla iyi iliskiler kurmalidir.

1.2.6. Ogretmen adaylar1, sadece 6ne cikan, dikkati ¢eken kisilerle degil hedef kitlenin tiim
iiyeleriyle ayni1 Olgiide ilgilenmeye 6zen gostermelidir.

1.2.7. Proje yiriitme alani eger bir okul ise Ogretmen adaylar1 Ozellikle ilkdgretimin son
yillarindaki 6grencilerin gelisim 6zelliklerini de g6z Oniinde bulundurarak karsi cinsteki

ogrencilere yonelik tutum ve davraniglarinda 6zenli olmalidir.

1.3. PROJE UYGULAMA SONRASINDA

1.3.1. Ogretmen adaylari, bireysel raporlarmi hazirlamada kullanacagi yasantilarini not edip
projeye iligkin izlenimlerini yazmalidir. Bu izlenimlerde paylasilan sirlarin agiklanmamasina 6zen
gosterilmelidir.

1.3.2. Projede yiriitilen etkinlikler hakkindaki bireysel etkinlik formu, Ogretmen adaylari
tarafindan doldurulmalidir.

1.3.3. Proje sonrasinda bir araya gelinerek hem proje geneli hem de etkinlikler hakkindaki
degerlendirmeler, grup raporuna doniistiiriilmelidir.

1.3.4. Proje raporlari, etkinliklerin ve projelerin daha etkili ve verimli olmasina yonelik
uygulanabilir 6nerileri icermelidir.

EK.9.
T.C.

A.IB.U. EGITIM FAKULTESI VE BEDEN EGITIMI SPOR YUKSEKOKULU



TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI AKRAN DEGERLENDIRME FORMU

Asagidaki sorular Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersindeki proje ¢aligmalarinizda sizlerin ne
kadar etkili oldugunuzu daha iyi dlgebilmek i¢in hazirlanmistir. Sorulara vereceginiz samimi
cevaplar sizi daha objektif degerlendirebilmemiz i¢in onemlidir.

Sorular

1. Proje ¢alismanizda en etkili oldugunu diisiindiigiiniiz kisiler kimlerdir? Bu kisiler projeye ne
katki sagladi?

2. Proje calismanizda en etkisiz oldugunu diisiindiigiiniiz kisiler kimlerdir? Bu kisilerin proje
siirecindeki tavir ve davraniglar1 nasildi?

3. Projenizin hazirlama, uygulama ve sunum asamasini géz 6niinde bulundurarak kendinizi ve

projedeki tiim arkadaslarinizi, on puan iizerinden degerlendiriniz.
Ogrencinin Ad1 Soyadi Puan




