Konya Bityiiksehir Belediyesi
Itfaiye Dairesi Bagkanhg:
Goniillii Itfaiyecilik Yonetmeligi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Yasal Dayanak
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yo6netmelik; Konya Biiyiiksehir Belediyesi, Itfaiye Dairesi Baskanlig
yonetim ve koordinesinde, goniillii itfaiyecilikle ilgili ¢alisma usul ve esaslarini, goniillii
itfaiyecilerin nitelik, gorev, sorumluluk, egitim, arag-gereg¢, kiyafet ve mali haklar ile
itfaiyecilik hizmetlerinin planli, etkin ve uyum i¢inde yiiriitiilmesini diizenler.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Konya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Dairesi
Bagkanligina bagli ve resmi olarak gorev yapacak olan goniillii itfaiyecilerin
belirlenmesine, yetkilendirilmesine, egitimlerine, gorevlerine, haklarina, sorumluluklarina,
kiyafetlerine, arag-gereglerine, istasyonlarina, ¢alisma ve denetimine dair usul ve esaslari
kapsar.

Yasal dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 442 sayili Koy Kanunu’nun 36. maddesinin 12. bendi,
5216 sayilh Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nun 7. maddesi, 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 15, 52, 53, 75 ve 77. maddeleri, i1 Ozel Idaresi ve Belediye Hizmetlerine
Goniillii Katilim Ydnetmeligi, Belediye itfaiye Yoénetmeligi’nin 45. maddesi, 6831 sayili
Orman Kanunu’nun 69 ve 71. maddeleri, Orman Yanginlarini Sondiirme Calismalar
Esnasinda Olenlere ve Sakatlananlara Odenecek Tazminata Iliskin Yonetmelik’in ilgili
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Tanimlar

Kurulus

MADDE 4 — (1) Profesyonel itfaiyecilerin istihdam edilmesinin makul olmadigi, niifusun
az ve itfai olay c¢ikma sikliginin disik oldugu yerlesim yerlerinde, kamu adina
gorevlendirilen, egitim, beceri ve donanim olarak standart itfaiyeci imkan ve
kabiliyetlerine sahip olan, itfai olay vukuunda kendi mesguliyetini birakip, emir komuta
zinciri i¢inde olaylara miidahale edebilen, dogal afet ve olaganiistii durumlarla ilgili gerekli
egitimleri alarak afette hareket tarzim bilen goniillii kisilerden Itfaiye Daire Baskanligi’na
bagli goniillii itfaiyecilik teskilati kurulabilir.

Tammlar
MADDE 5 — (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye : Konya Biiyiiksehir Belediyesini,

Belediye Baskam : Konya Biiyiiksehir Belediye Baskanini,
Baskanhk : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Baskanligini,
Meclis : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,
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Enciimen : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Enclimenini,

Genel Sekreter : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimcisi: itfaiye Dairesi Bagkanhigmin baglh oldugu ilgili Genel
Sekreter Yardimcisini,

Daire Baskanhg : Konya Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanligin,
Daire Bagkam1 : Konya Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Dairesi Baskanin,
A Tipi Goniillii Itfaiyeci : Profesyonel itfaiyecilerin istihdam edilmesinin makul

olmadig1 niifusun az, itfai olay ¢ikma sikliginin diisiik oldugu yerlesim yerlerinde kamu
adina gorevlendirilen, egitim, beceri ve donanim olarak standart itfaiyeci imkan ve
kabiliyetlerine sahip olan, itfai olay vukuunda kendi mesguliyetini birakip, emir komuta
zinciri i¢inde olaylara miidahale eden ve olay sonrasi kendi mesguliyetine donen
itfaiyeciyi,

B Tipi Goniillii Itfaiyeci  : Dogal afet ve olaganiistii durumlarla ilgili gerekli egitimleri
alarak afette hareket tarzin1 6grenmis kisileri,
Profesyonel Itfaiyeci : Meslegi itfaiyecilik olan ve bu tam zamanli goérevinden

dolay1 maas alan itfaiyeciyi,

Géniillii itfaiye istasyonu : Niifusu az ve buna bagh olarak itfai olay cikma sikligi
diisiik olan yerlesim yerlerine kurulan, goniillii itfaiyecilerin yatakhane disindaki
imkanlarini barindiran en kiigiik tip itfaiye istasyonunu,

Goniillii itfaiye Amiri : Goniilli itfaiye istasyonun bulundugu yerin muhtarini, diger
yerlesim yerlerinde goniillii itfaiye istasyonunun amiri olan esdeger gorevliyi,

Yangin Miikellefi : Orman yangimnlarinda civar kdy ve kasabalarin yangin
sondiirmekle miikellef olan 18 yasini bitirip 50 yasini doldurmamais biitiin erkek niifusunu,
Karma itfaiye Istasyonu : itfai olay c¢ikma sikligi, sif goniilliilerden olusan
istasyonlarin miidahale edebileceginden fazla, bununla birlikte sirf profesyonellerden
olusan istasyonlar1 da gerektirmeyecek kadar az olan yerlesim yerlerinde kurulan itfaiye
istasyonunu,

ifade eder.

UCUNCU BOLUM
Gorevlendirme, Yetki ve Sorumluluk, Calisma Diizeni, Egitim

Goniillii itfaiyeci olabilmek i¢in aranan sartlar

MADDE 6 — (1) A tipi goniilli itfaiyeci olabilmek i¢in aranan sartlar;

a) T.C. Vatandas1 olmak,

b) 18 yasin1 bitirmis olmak,

¢) Okuryazar olmak,

¢) Baslangicta yapilacak ve siiresi, sekli, yeri Itfaiye Daire Baskanlhiginca belirlenecek
egitim neticesinde yapilacak olan sinav ve miilakatta basarili olmak,

d) itfaiye teskilatinin ¢alisma sartlarina sahip olduklarini, doktor raporu ile belgelemek ve
her y1l bu raporu tekrar yenilemek,

e) Cumhuriyet Savciligindan iyi hal kagidinin ibrazi,

f) Muhtarliktan alinacak Niifus Ciizdan Sureti ve Ikametgah senedinin ibrazi,

g)Kamu personeli olanlarin kurum amirlerinden muvafakat yazisi ibrazi,

g) Itfaiyeciligi sevmek, sevdirmek ve géniilliiliik ilkesini benimsemis olmak,

(2) B tipi goniilli itfaiyeci olabilmek igin aranan sartlar;
a) T.C. Vatandas1 olmak,



b) Muhtarliktan alinacak Niifus Cilizdan Sureti ve H(ametgéh senedinin ibrazi,
¢) itfaiyeciligi sevmek, sevdirmek ve géniilliiliik ilkesini benimsemis olmak.

Goniillii itfaiyecilerin belirlenmesi, kabulii ve yetkilendirilmesi

MADDE 7 - (1) A tipi goniilli itfaiyecilerin belirlenmesi, kabulii ve yetkilendirilmesi;

a) Daire Bagkanligi’nin goérevlendirdigi kisi veya komisyon tarafindan, goniilli itfaiye
istasyonu kurulacak bolgede ikamet eden ve/veya calisanlarin A tipi gonilli itfaiyecilik
yapabilme sartlarin1 haiz olan vatandaslar arasindan, goniillii itfaiyeci olmak isteyen
adaylar belirlenir.

b) A tipi goniilli itfaiyeci adaylar1 Ek-1’deki bagvuru formunu doldurarak A tipi goniilli
itfaiyeci olmak i¢in Daire Bagkanligi’na sahsen basvuruda bulunurlar.

c) A tipi goniilli itfaiyeci adaylari, teorik ve uygulamali olmak {izere toplam 64 saat
“Temel ltfaiyecilik Egitimi” ne tabi tutulurlar.

¢) Daha oOnce profesyonel itfaiyeci olarak gorev yaptigini belgeleyenler ve emekli olmus
itfaiyeciler temel itfaiyecilik egitiminden muaf tutulur ve sadece oryantasyon egitimine
katilirlar.

d) Egitim sonucunda yapilacak sinavlarda basar1 gosterenler goniillii itfaiyeci olmaya hak
ve yeterlilik kazanirlar. Kendilerine sertifikalar1 verilerek A tipi goniillii itfaiyecilige kabul
edilirler.

e) A tipi goniilli itfaiyecilige kabul edilenlere sicil numarasi verilerek Genel Sekreter
Yardimciligr tarafindan Belediye Baskam adina onaylanmis “Goniillii Itfaiyeci” kimlik
kartlar1 verilmek suretiyle goniillii itfaiye gorevlisi olarak yetkilendirilirler. il Ozel idaresi
ve Belediye Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi’ne gore diizenlenen kimlik karti
ornegi EK-3’dedir.

) Bagvurular1 kabul edilen kisilerin A tipi goniilli itfaiyecilik bilgi karti doldurulur. 6rnegi
Ek-5’dedir.

(2) B tipi goniilla itfaiyecilerin belirlenmesi, kabulii ve yetkilendirilmesi;

a) B tipi goniillii itfaiyeci adaylari, teorik ve uygulamali olmak {izere toplam 20 saat
“Temel Itfaiyecilik Egitimi” ne tabi tutulurlar.

b) Egitime katilanlar B tipi goniillii itfaiyeci olmaya hak ve yeterlilik kazanirlar.
Kendilerine sertifikalar1 verilerek B tipi goniillii itfaiyecilige kabul edilirler.

c) B tipi goniillii itfaiyecilige kabul edilenlere sicil numarast verilerek ve Daire
Bagkanliginca onaylanmis “B tipi goniilli itfaiyeci” kimlik kartlari verilmek suretiyle
Daire Bagkanligi'nin B tipi goniilli gorevlisi olarak yetkilendirilirler. Hizmetlerine
Goniilli Katilim Yonetmeligi’ne gore diizenlenen kimlik kart1 6rnegi Ek-4’dedir.

Goniillii itfaiyecilerin denetim ve ¢calisma diizeni

MADDE 8 — (1) A tipi goniillii itfaiyecilerin denetim ve ¢alisma diizeni;

a) Gonilli itfaiye istasyonlari, kurulacak istasyonun mahiyetine gore Daire Baskanligi
tarafindan belirlenecek olan arag-gere¢, bina, malzeme ve kisisel koruyucu donanimin
yerlesim yerinin muhtarina veya belediyece uygun goriilecek kisilere zimmet edilerek
verilmesi ile goniillii itfaiyeci kimlik kartlarinin da goniillii itfaiyecilere verilmesinin
akabinde calismaya baslar.

b) Goniilli itfaiyecilerin ekip igindeki gorevleri, gonillii itfaiye amiri tarafindan gorev
dagilimi yapilarak belirlenir.

c) Gonilli itfaiyeciler bolgelerinde vuku bulacak bir itfai olaya ekip halinde ve emir
komuta zinciri iginde miidahale ederler.



¢) Gonillii itfaiyeciler itfai olaya miidahale sonrasinda raporlarimi yazarak gorevlerini
tamamlarlar. Rapor diizenlenmeyecek kadar kii¢iik olaylar ile ramak kaldi olaylar1 da
ayrica kayda alinir.

d) Goniillii itfaiye istasyonunun ¢alismalar1 ve raporlari bagl bulunduklar Itfaiye Grup
Amirligi tarafindan denetlenir ve takip edilir.

e) Temel itfaiyecilik egitimine ilaveten Daire Bagkanliginin programlayacagi ve yapacagi
diger egitim ve tatbikatlara katilirlar.

f) Goniilli itfaiye teskilatlarinin diger egitim ve ¢alisma sartlar1 ile rapor yazma usul ve
sekilleri bu yonetmelige dayanilarak hazirlanacak bir yonerge ile diizenlenir.

Goniillii itfaiyeci egitimi

MADDE 9 — (1) A tipi goniillii itfaiyecilere, Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigii’niin
hazirlayacagi ve uygulayacagi programa istinaden 2 hafta siire ile teorik ve pratik olmak
tizere 2 kur egitim verilir. Birinci kurda 32 saat ve ikinci kurda 32 saat olmak {izere toplam
64 saat egitim verilir. A Tipi Goniillii itfaiyeci adaylarmin, egitim siiresince devamlilig
zorunludur. Egitim goren kursiyerlere, ¢oktan se¢meli yazili smav yapilir. Sinav
sonucunda 60 puan ve iizeri not alanlar A Tipi Goniillii itfaiyeci olmaya hak kazanir.
Egitim sonucu basarili olan kursiyerlere “A Tipi Goniillii itfaiyeci Kimlik Kart1” verilir.
Egitimi basar1 ile tamamlayanlar i¢in bir ¢alisma programi hazirlanir ve bu calisma
programi1 uygulanir. Egitim programinda teorik ve uygulama olarak verilen egitim
basliklar1 sunlardir.

A Tipi Itfaiye Goniilliisii 1. Kur Egitimi (32 Saat)

SIRA DERS ADI DERS SAATI
NO
1 |[itfaiye Mevzuat Bilgisi 2
2 [Yanma ve Yangin Bilgisi 3
3 |Yangin Yerindeki Tehlikeler 3
4 |Kimyasallar 3
5 [Kisisel Koruyucu Ekipmanlar ve THSC 3
6 |Arac Ustii Ekipmanlar ve Séndiirme Maddeleri 6
7 |[Yanginlara Miidahale ve Ekip Calismasi 12
TOPLAM 32




A Tipi Itfaiye Goniilliisii 2. Kur Egitimi (32 Saat)

SIRA NO DERS ADI DERS
SAATI

1 Kentsel Arama ve Kurtarma 5

2 Trafik Kazalarina Miidahale 5

3 ipler ve Baglama Cesitleri 3

4 Sedye Baglama ve Yarali Tagima Teknikleri 6

5 Kuyular ve Kurtarma Caligmalari 5

6 [lk Yardim ve Miidahale 8

TOPLAM 32

(2) B tipi goniillii itfaiyeciler, Onleme ve Egitim Sube Miidiirliigii’niin hazirlayacag1 ve
uygulayacagi programa istinaden teorik ve pratik olmak lizere egitim alirlar. Egitimi
tamamlayan goniillilere “ B Tipi Goniillii Itfaiyeci Kimlik Karti” verilir. Egitim
programinda teorik olarak verilen egitim basliklar: sunlardir:

B Tipi itfaiye Goniilliisii Egitimi

SIRA NO DERS ADI

1 Moral ve Motivasyon Egitimi

2 [tfaiyecilik Mevzuati

3 'Yanma ve Yangin Bilgisi

4 Yangin Yerindeki Tehlikeler

5 Arac ve Malzeme Bilgisi

6 Sondiirme Maddeleri ve Teknikleri
7 Arama ve Kurtarma Bilgisi

8 Yangin Onleme Bilgisi

9 Ekip Calismasi ve Miidahala Tatbikatlari

5




Goniillii itfaiyecilerin gorevleri

MADDE 10 — (1) A tipi goniillii itfaiyecilerin gorevleri sunlardir:

a) Daire Bagkanlig1 tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Gorev yaptigi bolgede yetkili amirin, halkin ve goniilli itfaiyecilerin can ve mal
giivenligini korumaya yonelik olarak verecegi kararlar1 yerine getirmek,

¢) Devlet malin1 koruma ve uzun siireli kullanabilme anlayisi ile gérev yapmak,

¢) Bolgelerindeki itfai olay ihbari iizerine, kisisel koruyucu donanim, ara¢ ve ekipmanlari
ile ekip halinde olay yerine hemen intikal etmek,

d) Bagli olduklari merkezden ekip gelinceye kadar yanginlara miidahale etmek ve yangini
kontrol altina almak i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

e) Her tirlii kaza, ¢6kme, patlama, mahsur kalma vb. durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiritmek ve arazide, su
istii ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma caligmalarini yiiriitmek, istenildiginde
profesyonel itfaiyecilere yardim etmek,

f) Daire Baskanlig1 tarafindan gérevlendirilmesi halinde yurt i¢i ve digindaki yangin ve
afetlere miidahale etmek,

g) Su baskinlarina miidahale etmek,

§) Dogal afetler ve olaganiistlii durumlarda kurtarma ¢aligsmalarina katilmak,

h) Halki, kurum ve kuruluglar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.

(2) B tipi goniillii itfaiyecilerin gorevleri sunlardir:

a) Daire Baskanligi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek,

b) Gorev yaptigr bolgede yetkili itfaiye amirinin, halkin ve goniillii itfaiyecilerin can ve
mal giivenligini korumaya yonelik olarak verecegi kararlar1 yerine getirmek,

c) Devlet malin1 koruma ve uzun siireli kullanabilme anlayisi ile gorev yapmak,

¢) Acil durum ilan edildigi andan itibaren en kisa slirede Daire Baskanliginin tespit ettigi
toplanma noktalarinda toplanarak verilecek olan goérevleri yerine getirmek,

d) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma c¢aligmalarina katilmak,

e) Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek.

Goniillii itfaiyeciligin sona ermesi

MADDE 11 - (1) Asagida sayilan hallerde A tipi gonillii itfaiyecilik sona erer.

a) Kamu diizenini rahatsiz edici davranislarda bulunmak. Yiiz kizartict suglardan herhangi
birini islemek,

b) Emir Komuta zinciri igerisinde verilen gorevleri yapmamak,

c) En az 15 giin dnceden yazili olarak bagvurmak tizere kendi istegiyle ayrilmak,

¢)Tekrar istenmesi halinde, Cumhuriyet Savciligindan iyi hal kagidi, Saglik Raporu,
Ikametgah Senedi ve Niifus Ciizdan suretini ibraz edememek,

d) Goniillilik ¢ercevesinde ve siiresince egitim siav ve gorevleri esnasinda herhangi bir
menfi olay, ekip arkadaslartyla siirekli ge¢imsiz olma veya herhangi bir sikayet neticesinde
olusturulacak disiplin kurulunca iki defa “ihtar” verilmesi,

e) Gorev devam ederken Daire Baskanm1 veya gorevlendirecegi yetkililerce goniillii
itfaiyecinin kilo — boy orani, beden kabiliyetleri ve saghiginda menfi degisiklik oldugu
tespit edilmesi,

f) A tipi goniillii itfaiyecilige kabul edilenler ayn1 yonde faaliyet gosteren bagka bir kurum
veya kurulusta, taahhiit altina girerek goniillii faaliyetlerde bulunmasi hallerinde goniillii
itfaiyecilik sona erer.



(2) Asagida sayilan hallerde B tipi goniillii itfaiyecilik sona erer.

a) Kamu diizenini rahatsiz edici davranislarda bulunmak. Yiiz kizartici suglardan herhangi
birini iglemek,

b) Emir Komuta zinciri igerisinde verilen gorevleri yapmamak.

) En az 15 giin 6nceden yazili olarak bagvurmak iizere kendi istegiyle ayrilmak,

¢) Tekrar istenmesi halinde, Cumhuriyet Savciligindan iyi hal kagidi, Saglik Raporu,
Ikametgah Senedi ve Niifus Ciizdan suretini ibraz edememek.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Mali hiikiimler

MADDE 12 — (1) A tipi goniillii itfaiyeciler i¢in mali hiikiimler;

a) Goniilli itfaiyecilerin ferdi kaza sigorta poligelerini Belediye Bagkanligi satin alir. Ferdi
kaza sigortasi; goniilli itfaiyecilerin itfai gorev kapsaminda yapilan bakim ve egitim dahil
her tiir is ve islem sirasinda, istasyonda bulundugu sirada veya her tiirli itfai olaya
(sondiirme, kurtarma ve ilk yardim gerektiren acil durum olaylarina ve afetlere) miidahale
icin istasyondan ¢ikip istasyona varincaya kadar vuku bulacak her tiirlii 6liim, sakatlanma,
yaralanma vb. durumlarda gegerli olacak sekilde, 6liim ve sakatlanma halleri i¢in sehitlik
ve gazilik kriterleri ile en az 11/12/2004 tarihli ve 25667 sayili “Orman Yanginlarin
Sondiirme Calismalar1 Esnasinda Olenlere ve Sakatlananlara Odenecek Tazminata Iliskin
Yonetmelik™ teki meblaglar esas alinarak yapilir.

b) Karargahtaki gorevleri esnasinda Yemek ve Yatak ihtiyaclart Daire Bagkanliginca temin
edilir.

¢) Calisma siireleri i¢inde karargahtan c¢aligma egitim ve gorev yerlerine gidig-gelisleri
Daire Baskanlig tarafindan saglanir.

¢) Goniillii itfaiyeciler Daire Baskanligi ile beraber yurt ici veya disindaki afetlere
katilmalar1 halinde ulasim, yemek ve barinma masraflar1 Daire Bagkanligi tarafindan
karsilanir.

d) Goniillii itfaiyecilere, onaylanmis resimli goniillii kimlik kartlar ticretsiz verilir.

e) Faaliyetlerin bitiminde goniilliilere tesekkiir belgesi verilebilir.

f)Goniillii Itfaiyeciler, Belediyeye ait Sosyal Tesis ve Spor Komplekslerinden goniillii
itfaiyeci kimlik kartin1 gdstermek suretiyle, 4736 sayili kanuna uygun olarak yararlanirlar.
g) Goniilli itfaiyecilerin is kiyafetleri, kisisel koruyucu teghizatlari, yangin sondiirme alet
ve malzemeleri Daire Bagkanligi tarafindan temin edilir.

g) Gonilli itfaiyeciler, c¢alismalarinin karsiliginda Daire Bagkanlhigindan yukarida
belirtilen maddelerle saglanan imkanlarin haricinde maddi hak talebinde bulunamazlar.

h) Itfai gérevler haricinde ve ferdi kaza sigorta kapsamima girmeyen herhangi bir kazada
tim maddi ve manevi sorumluluk kisinin kendisine aittir. Belediye bu konuda higbir
sekilde yiikiimliiliik altina sokulamaz.

1) Goniilli itfaiyeci, basvuru, smav, egitim ve gorev asamalar1 siliresince, bilerek ve
isteyerek herhangi bir sekilde itfaiye Daire Baskanligini veya kullandi§1 zimmetine verilen
malzemeyi veya afette miidahil oldugu 6zel miilkii veya gorev nedeniyle karsilastigi
liciincli gahislara, zarar verir veya zarara ugramasimna neden olursa hukuki olarak
sorumludur.



(2) B tipi goniillii itfaiyeciler i¢in mali hiikiimler;

a) Karargahtaki gorevleri esnasinda yemek ve yatak ihtiyaglar1 Daire Baskanlig: tarafindan
temin edilir.

b) Calisma siireleri i¢inde karargdhtan calisma egitim ve gorev yerlerine gidis-gelisleri
Daire Bagkanlig1 tarafindan saglanir.

¢) Daire Bagkanligi ile beraber yurt i¢i veya disindaki afetlere katilmalar1 halinde ulasim,
yemek ve barinma masraflar1 Daire Bagkanligi tarafindan karsilanir.

¢) Goniilliilere, onaylanmis resimli goniilli kimlik kartlari ticretsiz verilir.

d) Faaliyetlerin bitiminde goniilliilere tesekkiir belgesi verilebilir.

e) Goniillii Itfaiyeciler, c¢alismalarinin karsiliginda Daire Baskanligi'ndan yukarida
belirtilen maddelerle saglanan imkanlarin haricinde maddi hak talebinde bulunamazlar.

f) Herhangi bir is kazasinda, ferdi kaza sigortasi kapsami disinda kalan, tim maddi veya
manevi sorumluluk kisi veya kisilerin kendilerine aittir. Belediye bu konuda yiikiimliiliik
altina sokulamaz.

g) Gonilli itfaiyeci, basvuru, smav, egitim ve gorev asamalar siiresince, bilerek ve
isteyerek herhangi bir sekilde Daire Baskanligi’m1 veya kullandigi zimmetine verilen
malzemeyi veya afette miidahil oldugu 6zel miilkii veya gorev nedeniyle karsilastigi
lclincli sahislari, zarar verir veya zarara ugramasina neden olursa hukuki olarak
sorumludur.

BESINCi BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 13- (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiirtirliikkteki mevzuat
hiikiimleri ile Baskanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik Meclis tarafindan onaylanmasina miiteakip mahalli bir
gazete de ilan edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.

EKLER

EK-1: A Tipi Goniillii Itfaiyeci Bagvuru Formu
EK-2: B Tipi Géniillii Itfaiyeci Basvuru Formu
EK-3: A Tipi Goniillii Itfaiyeci Kimlik Kart:
EK-4: B Tipi Géniillii Itfaiyeci Kimlik Karti
EK-5: Géniillii itfaiyecilik Bilgi Karti



EK-1
/1 20...
T.C.
KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
itfaiye Daire Baskanhg

Konya Biiyiiksehir Belediyesi itfaiye Daire Baskanliginin gorev alanina giren
calismalarda A Tipi Géniillii itfaiyeci olarak gérev almak istiyorum. “Géniillii Itfaiyecilik”
Yonetmeliginizi okudum ve anladim. Tiim sartlarinizi kabul ediyorum.

Geregini arz ederim.

iMZA

ADI, SOYADI

T.C. KIMLIiK NO

DOGUM YERI — TARIHI

GOREV BOLGESIi / KOYU

IRTIBAT ADRESI

ELBISE BEDEN NO

CiZME NO

OGRENIM DURUMU

MESLEGI

KAN GRUBU

TEL NO (EV, IS, GSM)

E-MAIL ADRESI

ULASILABILECEK BiR YAKINININ

ADI SOYADI

TEL NO

ADRESI




EK-2
//20...
T.C.
KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
itfaiye Daire Baskanhg

Konya Biiyiiksehir Belediyesi Itfaiye Daire Bagkanligmin gorev alanma giren
calismalarda B Tipi Géniillii Itfaiyeci olarak gérev almak istiyorum. “Géniillii Itfaiyecilik”
Yonetmeliginizi okudum ve anladim. Tiim sartlarinizi kabul ediyorum.

Geregini arz ederim.

iMZA

ADI, SOYADI

T.C. KIMLIiK NO

DOGUM YERI - TARIHI

GOREV BOLGESI / KOYU

IRTIBAT ADRESI

ELBIiSE BEDEN NO

CiZME NO

OGRENIM DURUMU

MESLEGI

KAN GRUBU

TEL NO (EV, IS, GSM)

E-MAIL ADRESI

ULASILABILECEK BiR YAKINININ

ADI SOYADI

TEL NO

ADRESI
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ORNEKTIR
Genislik: 8,5 cm.
Yikseklik: 5,5 cm.

EK-3

KONYA BUYUKSEHIR
. ~ BELEDIYESI )
KONYA ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI BUYUKSEHIR
BUYUKSEHIR .. ATIPI :
BELEDIYESI GONULLU ITFAIYECI DAIRE BASKANLI&I
KiMLIK KARTI
SiciL NO
ADI SOYADI
T.C KiMLIiK NO
CALISMA ALANI  ©....iiiiii Koyii FOTOGRAF
AMIR BIiRIiM OO PPR Grup Amirligi
GOREVI
KAN GRUBU
ONYUZ
KARTI VEREN MAKAM ONAY

BU KART BASKA AMAC iCIN KULLANILAMAZ.

BU KARTI BULDUGUNUZDA LUTFEN ...........ooo...
BILGI VERINIZ.

BU KART BASKALARI TARAFINDAN KULLANILAMAZ.

SOGUK DAMGASI OLMAYAN KARTLAR GECERSIZDIR.
NO’LU TELEFONA

ARKA YUZ
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EK-4

ORNEKTIR
Genislik: 8,5 cm.
Yikseklik: 5,5 cm.

KONYA BUYUKSEHIR
BELEDIYESI
ITFAIYE DAIRE BASKANLIGI BOYUKSEHIR
B TiPi BELEDIYESI
BELEDIYESi GONULLU ITFAIYECI DAIRE BASKANLIGL
KIiMLIK KARTI
SiCiL NO
ADI SOYADI
T.C KiMLiK NO
CALISMA ALANI  ©....iiiiiii Koyii FOTOGRAF
AMIR BIiRIiM OO PPR Grup Amirligi
GOREVi : B TiPi GONULLU
KAN GRUBU
ONYUZ
KARTI VEREN MAKAM ONAY

BU KART BASKALARI TARAFINDAN KULLANILAMAZ.
BU KART BASKA AMAC ICIN KULLANILAMAZ.

SOGUK DAMGASI OLMAYAN KARTLAR GECERSIZDIR.

BU KARTI BULDUGUNUZDA LUTFEN ..........cecc..... NO’LU TELEFONA
BILGI VERINIZ.

ARKA YUZ
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EK-5

T.C.
KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

ITFAIYE DAIREST BASKANLIGI _
Resim

GONULLU ITFAIYECILIK BIiLGIi KARTI

ADI VE SOYADI

BABA ADI

MEDENI HALI /CINSIYETI

DOGUM YERI VE TARIHI

EV ADRESI

GECIRDiGi HASTALIKLAR

iS ADRESI

KAN GRUBU

MESLEGI

OGRENIM DURUMU

TELEFONU EV-IS-GSM

E-MAIL ADRESI

YABANCI DiL BiLGiSi

ACIL DURUMDA
ULASILABILECEK TEL

iMZA
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